Na temelju ¢lanka 28. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i ¢lanka 58.
Statuta Osnovne Skole Recica, Karlovac, RecCica 33a, Skolski odbor na sjednici odrzanoj
6.10.2026. godine donosi:

GODISNJI PLAN I
PROGRAM
ZA SKOLSKU GODINU
2026./2027.
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OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv Skole:

Osnovna Skola Recica

Adresa §kole: Recica 33/a
Zupanija: Karlovacka
Telefonski broj: 047/ 713 - 003

Broj telefaksa:

Internetska posta:

ured@os-recica.skole.hr

Internetska adresa:

http://os-recica.skole.hr

Sifra $kole: 04 — 034 - 002
Mati¢ni broj $kole: 3592758
OIB: 32039112432

Upis u sudski registar (broj i datum):

020004056, 10.07.2002.

Ravnatelj skole:

Dijana PeriSin

Zamjenik ravnatelja:

Zrinka Lovrovié

Voditelj smjene:

Voditelj podrué¢ne Skole:

85

Broj ucenika:

Broj ucenika u razrednoj nastavi: 52
Broj u¢enika u predmetnoj nastavi: 33
Broj u¢enika s teSko¢ama u razvoju: 7
Broj uc¢enika u produzenom boravku: 25
Broj uc¢enika putnika: 61
Ukupan broj razrednih odjela: 8
Broj razrednih odjela u mati¢noj $koli: 8
Broj razrednih odjela u podruénoj skoli: 0
Broj razrednih odjela RN-a: 4
Broj razrednih odjela PN-a: 4
Broj smjena: 1
Pocetak i zavrSetak smjene: 7:30 —14:00
Broj radnika: 33
Broj ucitelja predmetne nastave: 13
Broj ucditelja razredne nastave: 4
Broj ucitelja u produzenom boravku: 1
Broj stru¢nih suradnika: 3
Broj ostalih radnika: 12
Broj nestru¢nih uditelja: -
Broj pripravnika: 1
Broj mentora i savjetnika: 1
Broj voditelja ZSV-a: -
Broj rac¢unala u Skoli: 27
Broj specijaliziranih ucionica: 2
Broj opc¢ih ucionica: 6
Broj Sportskih dvorana: -
Broj Sportskih igralista: 3
Skolska knjiZnica: 1
Skolska kuhinja: 1




1. UVJETI RADA

1.1.PODACI O SKOLSKOM PODRUCJU

Osnovna $kola Recica smjeStena je u istoimenom selu, 15 km udaljenom od grada
Karlovca. U sastavu nase $kole nalazi se i Podru¢ni odjel Sisljavié koji je veé treéu $kolsku

.....

uéenici upi$u u mati¢nu $kolu. Podruéni odjel Si§ljavié je od mati¢ne $kole udaljen 8 km.

Mjesto Recicu povezuje cestovni promet javnog prijevoza Autotransporta s gradom
Karlovcem, a uéenici OS koriste taj prijevoz za dolazak u $kolu i odlazak iz §kole.

Na podru¢ju Recice nisu izvrSene nikakve izmjene u mrezi Skole.

1.2.PROSTORNI UVJETI
Unutrasnji Skolski prostori

Funkcionalnost Skolskog prostora zadovoljava za rad u jednoj smjeni. Imamo 6
klasi¢nih ucionica, 2 multimedijske s pametnim ekranom i tabletima za ucenike.

Opremljenost Skole u nastavnim sredstvima i1 pomagalima je zadovoljavajuca.
Nedostaju nam $kolska Sportska dvorana pa ¢e se nastava tjelesne i zdravstvene kulture kao i
do sada odvijati u holu skole i na vanjskim terenima. Uskoro se oCekuje dovrsetak izgradnje
Skolske Sportske dvorane.

NAZIV PROSTORA Ucionice Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na ucionica, - Y - .
dvorana) um? | opremljenost | ohremljenost

RAZREDNA NASTAVA
1. razred 1 30 1 1
2. razred 1 30 1 1
3. razred 1 60 1 1
4. razred 1 30 1 1
PREDMETNA
NASTAVA 4 120
Klasiéna ucionica za
Odgojne predmete ! 30 ! !
Klasiéna ucionica za
Obrazovne predmete ! 60 ! !
M}ﬂumedu s!(a ucionica za 1 60 ) 5
prirodoslovlje
Multimedijska ucionica za 1 55 ) )
matematiku 1 informatiku




NAZIV PROSTORA Ucionice Oznaka stanja opremljenosti
(klasi¢na ucionica, . Onéa - -
kabinet, knjiZnica, Broj Ve11c1;1a . Pl . Dldakflcka

dvorana) um premijenost | opremljenost
OSTALO
Dvorana za TZK -
ProduZzeni boravak -
Knjiznica 1 29 1
Dvorana za priredbe
Zbornica 1 17 1
Uredi 3 44 1 1
PODRUCNA SKOLA 2 106
UKUPNO: 15 639

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.3. SKOLSKI OKOLIS

Ukupna povrsina Skolskog okoliSa iznosi 21 871m?. Ve¢i dio Skolskog okoliSa ¢ini

park. Zelene povrSine i Zivicu redovito odrzava tehni¢ko osoblje Skole i uc¢enici prema

planovima i programima razrednih odjela i drugih interesnih skupina. Proslih skolskih godina
posadili smo drveée i ukrasno bilje koje nam je donirala Sumarija Karlovac, a planu je sadnja

jos sadnica drveca u dogovoru sa stru¢njacima.

U ozujku 2008. godine izgradeno je novo parkiraliste ispred Skole.

U rujnu 2023. godine preuredili smo djecje igraliSte 1 postavili nova igrala.
U listopada 2023. godine posadili smo 10 stabala katalpe.

U svibnju 2025. godine posadili smo ukrasne grmove 1 drvece koje nam je donirala

Sumarija Karlovac.

Sportski tereni zauzimaju 1460m2. Sastoje se od tri igralista:

- rukometno
- kosSarkasko
- odbojkasko

1.4. NASTAVNA SREDSTVA I POMAGALA

NASTAVNA SREDSTVAI
POMAGALA STANJE STANDARD
Audiooprema:
Sintesajzer 1 2
CD player 3 2
Video- i fotooprema:
Foto-digitalni aparat 1 2




Kamera

Informaticka oprema:

Kompjutori

Ostala oprema:

Kopirni uredaj

Printer

Mikroskop

Grafoskop

— (DN | [N

NSRS N SR | \)

Projektor

11

11

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3

1.5. Knjizni fond Skole

sev o

STANJE | STANDARD
LEKTIRA 1. —4.R. 579
LEKTIRA 5. - 8. R. 776
KNJIZEVNA DJELA 571
STRUCNA LITERATURA ZA UCITELJE 203
OSTALO 517
UKUPNO 2646
Nabava u k. g. 2026./2027.:
3 3 NAST.
UC. FOND NAST. FOND UC. FOND FOND
BR. SV. BR. SV. € €
KUPNJA 33 1 599,67 28,85
POKLON 43 1 294,00 37,80
UKUPNO 82 2 893,67 66,65
UKUPNO 84 960,32 €




2. PODACI O IZVRSITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUZENJIMA
U 2026./2027. SKOLSKOJ GODINI

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima

2.1.1. Podaci o udliteljima razredne nastave

Stupanj

Red. S Godina . « Mentor- Godine
. | Prezime i ime . Zvanje strucne L ¥
broj rodenja savjetnik staza
spreme
1. Kruzi¢ Marina 1970] ucitelj razredne nastave VSS - B
2. Klari¢ Nada 1964/ ucitelj razredne nastave VSS i 38
3. Alin¢i¢ Jasminka 1971] ucitelj razredne nastave VSS i 32
4. Valenti¢ Lidija 1983] dipl. u¢it. s poj. hrv. jezik VSS - 18
2.1.2. Podaci o ufiteljici u produzenom boravku
Helena Ban Ribar, god.rod. il sveuciliSna magistra primarnog obrazovanja, pripravnica
2.1.3. Podaci o uditeljima predmetne nastave
. Stupanj o e Mentor- Godine
Red: Prezime i ime Godina Zvanje struéne Predmet(i) .ko] i(e) savjetnik staza
broj rodenja predaje
spreme
Marija Bakari¢ mag. eduk. hrvatskog et qes
L Golub 1986 jez. iknjizevnosti VSS uciteljica HJ i a
Ankica uciteljica
2. N Bl | prof geog. ipov. VSS Povijesti 1 - [ |
Bastijancic .
Geografije
Tihana Havelka et qes
3. Tudakovié Bl | Mag. Mus. VSS uciteljica GK - |
uciteljica
4. | MikSi¢ Dijana Bl | prof. biologije VSS Prirode 1 - 37
Biologije
5. | Domagoj Kudric Bl | Mag.cin. VSS ucitelj TZK - |
Marija utiteljica
6. Tqmlj anovic 1984. informaticar VSS Informatike - 17
Mihali¢
Mravunac L uciteljica
7. Blazenka B | dipl. ing. kem. tehn. VSS Kemije, TK mentor 29
y prof. filozofije i . oo s i
8. | Vedran Kormos 1976. religijske kulture VSS vjeroucitelj [ |
9. | Jasminka Vrbani¢ | |l | profesor fizike 1 VSS | uciteljica Fizike - B
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. Stupanj e Mentor- | Godine
l;ed: Prezime i ime Godln.a Zvanje strucne | | redmet( .kojl(e) savjetnik staza
roj rodenja predaje
spreme
politehnike
10. | Ivana Ribar Skrti¢ | [l | mag. lik. pedag. VSS uciteljica LK - [ |
11. | Vuksan Marijana Bl | dipl udit. poj. eng. VSS uciteljica EJ - 20
12, | pheolnaStedul | oy | dipl. uc. poj. njem.j. | VSS | usiteljicaNjj | - 22
Cir A sveuc. prvost. Ny uciteljica i
13. | SkendZic Anja 1986 matematike VS5 Matematike 12
Dio u¢itelja osim u OS Regica dio satnice ostvaruje jo§ u nekim $kolama:
Domagoj Kudric: OS Dragani¢i
Blazenka Mravunac: OS Skakavac
Jasminka Vrbani¢: OS Draganiéi
Dijana Miksi¢: MjeSovita industrijsko-obrtnicka skola Karlovac
Marijana Vuksan: OS Skakavac i V. Nazor Pisarovina
Tihana Havelka Tudakovi¢: OS F.K. Frankopan, Zagreb
2.1.4. Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima
. Stupanj Godine
Red.. Ime i prezime Godm‘a Zvanje strucne Radno mjesto staza
broj rodenja
spreme
1. Dijana PeriSin Il | Dijana Perisin, VSS ravnateljica 31
mag.org.i nast.
2. Zrinka Lovrovi¢ 1966. Prof. fizicke VSS zamjenica [ |
kulture ravnateljice
3. | Martina Mihaljevi¢ | |l mag. pedag. VSS pedagog [ |
4. Svjetlana Basara 1976. dipl. knjiZznicar VSS knjiznicar 20
5. Lucija Brki¢ 2000 mag. psych. VSS psiholog [ |
2.1.5. Podaci o ostalim radnicima Skole
RB | Ime i prezime Godm.a Zvanje Stupanj Radno mjesto God:ne
rodenja str. spreme staza
1. | Marijja Kasalo [1983. mag. admin. pub | VSS tajnica 2
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voza¢ motornog

Manuel Kasuni¢ | ||l vozila SSS domar - loza¢ B

DraZen Sepac 1974. automehanicar | SSS operativni djelatnik | i
Barica Spigelski | [ radnik NKV spremacica 32
Anita Trgovci¢ 1981. kuhar SSS kuharica 17
Ankica Frklié | N ek‘“;ozjgjg'ﬁn' $SS spre. i radunov. | [
Zeljka Slacanin 1969. frizer SSS spremacica 26

10
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2.2.

Tjedna i godisnja zaduZenja ucitelja predmetne i razredne nastave

Redni | Imeiprezime | Predme | Raz | Redov | Izbo | R | Pos. | D | D | IN | Ad | Satni¢ | Proje | Povje Ostali Ostali Pisanje Ostali Tjedno | Godisnje
broj t Nasta | rna | az | Iz Ol 0| A | min ar kti renik | poslovi poslovi stru¢no poslovi
va nast | re | ustr | P D razred. ¢L40 i metodi. uditelja
ava | dn | Sko 52.KU pripreme
ist | le zarad
vo

1. | Lidija RN | I. 16 2 {1 |1 2 8 9 40 1784
Valenti¢

2. |MarinaKrzic | RN | 2. |16 2 11 |1 2 8 9 40 1784

3. [NadaKlaic | RN |3. |16 2 11 |1 2 8 9 40 1784

4. | Jasminka RN [4. |15 2 11 |1 2 7,5 10,5 40 1784
Alingi¢

5. | Marija HJ 58 |18 1 ]2 1 9 9 40 1784
Bakari¢ Golub

6. | Nikolina NJJ 1-8 | 20 1 2 10 7 40 1784
Stedul
Kozar

7. | Tihana GK 4-8 | 6 2 2,5 5,5 16 714
Havelka
Tudakovi¢

8. Ivana Ribar LK 5-8 |6 4 2 6 18 803
Skrti¢

9. |Marija | INF 1-8 |4 12 1|2 8 5 32 1427
Tomljanovi¢
Mihali¢

10. | Anja MAT |5-8 | 16 2 2 1 1 2 8 8 40 1784
Skendzi¢

11. | Jasminka F1Z 7-8 | 4 1 2 1 8 357
Vrbanié¢

12. | Blazenka KEM |58 |8 2 2 2 4 4 22 981
Mravunac TK

13. |Ankica — [POV |5-8 | 15,5 2 11 |1 3 2 3 8 3 40 1784
Bastijanci¢ GEO

14. | Dijana PRI 58175 4 3 15 669
Miksi¢ BIO

15. | Marijana ENG [3-8 |5 10 1 1 1 7,5 6,5 32 1427
Vuksan

16. | Vedran VJER | 1-8 16 |2 1|3 2 2 2 8 4 40 1784
Kormos

17. | Domagoj TZK |58 8 2 2 4 4 20 892
Kudric

18. | Helena Ban PB 1-4 | 25 10 5 40 1784
Ribar




2.2.1 Tjedna i godiSnja zaduZenja ravnatelja i stru¢nih suradnika Skole

N Radno Rad sa . .| Broj sati
Prezime i ime Radno . Broj sati o
RB radnika Struka miesto vrijeme strankama tiedno godiSnjeg
J (od — do) (od—do) | zaduZenja
1. | Zrinka Lovrovi¢ | Prof. fiz.kulture Wz 7-15 9-12 40 1784
ravnateljice
. 7:30—13: 30
Martina 7:30-13: 30
2. Mihaljevi¢ mag. Paed. pedagog ( 2-3 dana) (2-3 dana) 20 904
. . o vy 8- 14 8—14
3. | Basara Svjetlana dipl. bibliot. Knjiznicar (2—3 dana) | (2—3 dana) 20 876
07:30 —
4. Lucija Brki¢ mag. psych. psiholog 13:30 07:30 - 13:30 20 904
(2 -3 dana)
(2 — 3 dana)
2.2.2 Tjedna i godiSnja zaduZenja ostalih radnika Skole
Radno Broj sati
Red. Ime i prezime Radno vrijeme | Broj sati 3 58
. . Struka . . godiSnjeg
broj radnika mjesto (od - tjedno v .
zaduZenja
do)
1. Marija Kasalo mag.admin.pub tajnica 7-15 40 1784
2. Frkli¢ Ankica ekonomist racun. 1 7-15 40 1784
sprem.
3. Anita Trgovcié kuhar kuharica 614 40 1784
4. Drazen Sepac automehanic. operat.djel. | 7-15 40 1784
5. Manuel Kasuni¢ | voza¢ mot.voz. lozac i 7-11 20 892
domar
6. Spigelski Barica radnica spremacica | 7-15 40 1784
7. Sla¢anin Zeljka frizer spremacica | 7-11 20 892
3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA

3.1. Organizacija smjena

NASTAVNI SAT VRIJEME
1. SAT 7:30 — 8:15
2. SAT 8:20-9:05
3. SAT 9:15-10:00
4. SAT 10:10- 10:55

12

Nastava u OS Recica organizirana je u prijepodnevnoj smjeni za sve ucenike.



5. SAT 11:00 — 11:45
6. SAT 11:50 — 12:35
7. SAT 12:40 - 13:25
8. SAT 13:25 -14:10

3.2. Produzeni boravak

Produzeni boravak je organiziran za ucenike od 1. do 4. razreda, svaki dan od 11:00 do 16:00
sati. Obuhvacena su tri podrucja rada: radno-tehnicko, sportsko-rekreacijsko i kulturno-
umjetnicko. Grupe su heterogene. Vrijeme koje ucenici provode u PB ¢ini pisanje domacih
zadaca, uvjezbavanje i ponavljanje nastavnih sadrzaja, igra, rekreacija, sportske igre,
radionice. Ucenicima je osiguran rucak i uzina.

3.3. Prehrana ucenika

Prehrana ucenika je organizirana u $koli. Ucenici jedu u blagovaonici. U¢enici RN uzinu imaju
u 9:05 sati, a uenici PN u 10:00 sati.

Ucenici koji nakon nastave ostaju u produZzenom boravku imaju ruc¢ak u 12:30 sati.

Hrana se priprema u Skolskoj kuhinji koja je stalno pod nadzorom Zavoda za javno zdravstvo.
Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih financira obroke za svu djecu u vrijednosti od 1,33
eura. Svi ucenici koriste usluge Skolske kuhinje.

3.4. Prijevoz u¢enika

61 ucenik dolazi u skolu redovnom linijom karlovackog Autotransporta.

3.5. GodiSnji kalendar rada

KALENDAR SKOLSKE GODINE

Nastavna godina: 7.9.2026. — 15.6.2027.

Zimski odmor ucenika: 1.dio: 24.12. 2026. - 5.1.2027.
2.dio: 22.2.2027. - 26.2.2027.

Proljetni odmor ucenika: 25.3.2027. — 2.4.2027.

Ljetni odmor ucenika pocinje 16. 6. 2027.

DRZAVNI PRAZNICI I BLAGDANI U REPUBLICI HRVATSKOJ
1. 11.2026. Svi sveti
18. 11. 2026. Dan sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje
25.12.2026. Bozi¢
26.12.2026. Sveti Stjepan

1. 1.2027. Nova godina
6. 1.2027. Bogojavljenje ili Sveta tri kralja
28. 3.2027. Uskrs

1. 5.2026. Praznik rada

1
1
3
29. 3.2027. Uskrs$nji ponedjeljak
5
27. 5.2027. Tijelovo
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30. 5.2027. Dan drzavnosti
22. 6.2027. Dan antifasisticke borbe

5. 8.2027. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti 1 Dan hrvatskih branitelja
15. 8.2027. Velika Gospa

NERADNI DANI U REPUBLICI HRVATSKOJ

1. 11. 2026. Dan svih svetih (nedjelja)
18. 11.2026. Dan sje¢anja na zrtve Domovinskog rata i Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara i
Skabrnije (srijeda)
25.12.2026. Bozi¢ (petak)
26. 12.2026. Sveti Stjepan (subota)
1. 1.2027. Nova godina (petak)
6. 1.2027. Sveta tri kralja (srijeda)
28. 3.2027. Uskrs (nedjelja)
29. 3.2027. Uskr$nji ponedjeljak (ponedjeljak)
1. 5.2027. Praznik rada (subota)
27. 5.2027. Tijelovo (Cetvrtak)
30. 5.2027. Dan drzavnosti (nedjelja)
22. 6.2027. Dan antifaSisticke borbe
5. 8.2027. Dan pobjede i domovinske zahvalnosti i Dan hrvatskih branitelja (Cetvrtak)
15. 8.2027. Velika Gospa (nedjelja)

PROJEKTNI DANI

15. 11.-15. 12. 2026. Crveni kriz — Mjesec borbe protiv ovisnosti
5.5.2027. Dan bez veze

Napomena: 28.5.2027. (petak) je nenastavni dan.
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Priredbe i obiljeZavanje blagdana i znacajnijih datuma:

. Broj dana Plagdanf Dan Skole, grada, op¢ine, Zupe, Skolske
Mjesec . .. | i neradni .
radnih | nastavnih dani priredbe...
ani
IX. 22 18 8 Priredba za prvasice
Obiljezavanje Dana kruha - dana
zahvalnosti za plodove zemlje
Djecjeg tjedna
Dan ucitelja
Mjesec hrvatske knjige
X. 22 22 9
Svi sveti
Mjesec borbe protiv ovisnosti
XI. 20 20 10 Dan sje¢anja na zrtvu Vukovara i Skabrnje
Sv. Nikola, Bozi¢
XII. 22 17 9
Nova godina, Sveta tri kralja
Dan sjecanja na zrtve holokausta
) ) L 19 17 12
L. Zimski Valentinovo
odmor Dan ruzi¢astih majica
(24.12.2026. 1L 20 15 8
do 5.1.2027.)
1L Zimski Medunarodni dan zena
- £IMSKL Cvjetnica- Recicki vez 1 pisanice, Uskrs
odmor (22.2. e oy 18 9
—-26.2.2027.)
C . No¢ knjige
Frolient 1 . | 2 20 8
‘. Praznik rada; Majc¢in dan; Manifestacija
ucenika o .
Karlovacki vrtuljak
(25.3.2027. .
do 2.4.2027.) V. 20 18 11 Tijelovo
B Dan $kole — $portske igre, Sve¢ana podjela
svjedodzbi uCenicima 8. razreda
VL 21 11 Dan antifaSisti¢ke borbe u RH
VIL. 22 0 Nastavna godina pocinje 7.9.2026., a
VIII. 21 0 10 zavrSavalS5.6.2027.
UKUPNO: 253 176 112
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3.6. Podaci o broju ucéenika i razrednih odjela

Broi Ponav- Primjereni Putnika Ime i prezime
Razred N . J Z . e oblik Prehrana | 3.5 | ¢-10 razrednika
odjela lja¢i |, .
Skolovanja km | km
L 12 1 7 - - 12 4 3 | Lidija Valenti¢
IIL. 14 1 7 1 1 14 6 4 | Marina Kruzi¢
III. 15 1 6 - - 15 7 4 | Nada Klari¢
IV. 11 1 7 - 1 11 8 2 | Jasminka Alin¢i¢
UKUPNO
LIV, 52 4 27 - 2 52 25 | 13 4
V. 9 1 3 - 2 9 4 3 | Anja Skendzi¢
VL 8 1 4 - 2 8 4 0 | Blazenka Mravunac
VIL 7 1 2 1 - 7 3 3 | Ankica Bastijanci¢
VIIIL 9 1 4 - 1 9 2 4 | Vedran Kormos
UKUPNO
V. - VIIL 33 4 13 - 7 33 13 | 10 4
UKUPNO
I - VIIL 85 8 40 - 8 85 38 | 23 8
3.6.1. Primjereni oblik §kolovanja po razredima i oblicima rada
Rjesenjem odreden oblik Broj ucenika s primj erenim o.bll.kom Skolovanja po
rada razrednim odjelima Ukupno
I. II. | L. | IV. | V. | VL. | VIL | VIIL
Individualizirani pristup - - - 1 1 - - - 2
Prilagodeni program - 1 - - 1 2 - 1 5

U skolskoj godini 2026./2027. s pojedinim u€enicima s teSko¢ama u razvoju rade tri

pomocnice u nastavi:

-l 2. r. — pomo¢nica u nastavi Katarina Juki¢
B 5. . — pomocnica u nastavi Kristina Pavli¢
-l - 6. r. — pomoc¢nica u nastavi Nikolina Vukmanovi¢
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4.

TJEDNI I GODISNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA

4.1. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima

Nastavni
predmet Ukl{pno
planirano
T ]G [T ]G [T]JG [T]JG [T |G [t ]G |t ]G |T |G T G
;givlj‘“k' s|oas| s sl s as| s as| s | os| s| 15| 4| 140| 4| 140] 38 | 1330
Likovna plss ol ss o s s o s i lss i3] 35 ] 8 | 280
Kultura
Glazbena
p s ol s ol ss o ss 1t s il ss i l3s 1|35 ] 8 | 28
Kultura
i’z‘;fack‘ 2l 702702702703 105]3|10s|3|10s]3|105] 2| 700
Matematika | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140| 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140 | 4 | 140 | 32 | 1120
Priroda 1,5 | 52,5 2 70 - - - - 3,5 1225
Biologija - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140
Kemija A N I R D N A B -l o2l 020 4| 140
Fizika A N I R D I A B -l o2l 020 4 | 140
Priroda i 270270273 ]105] - N 9 | 315
drustvo
Povijest o e - -2 o2l o2l o2 0] 8 | 280
Geografija - - - - - - - - 1,5 | 52,5 2 70 2 70 2 70 7,5 262,5
TehniCka - - - - - - - - 1| 35 135135135 4 140
Kultura
Informatika - - - - - - - - 2 70 2 70 - - - - - 140
Tjelesnai | 5 | o5t 3 fyos |3 |os|2]l 702720272027 2]7] 1] 665
zdr. kultura
UKUPNO: | 20 | 700 | 20 | 700 | 20 | 700 | 24 | 840 | 26 | 910 | 26 | 945 | 28 | 980 | 28 | 980 | 189 | 6755

Planirani sati vezani su uz godi$nje programe za odredeno odgojno-obrazovno podrucje koji

se nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj
knjizi pojedinog razrednog odjela (T — tjedni broj sati; G — godisnji broj sati).
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4.2. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada

4.2.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave
4.2.1.1. Tjedni i godi$nji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauk

Broj | Broj Izvriitelj Planirano
Razred .
ﬁ ucenika | grupa programa T G
=S I. 12 1 Vedran Kormos 2 70
=]
'B I1. 13 1 Vedran Kormos 2 70
> 111. 15 1 Vedran Kormos 2 70
IV. 11 1 Vedran Kormo$ 2 70
UKUPNO
L_IV. 51 4 1 8 280
» V. 9 1 Vedran Kormo$ 2 70
E VI. 8 1 Vedran Kormo$ 2 70
g VII. 6 1 Vedran Kormo$ 2 70
> VIII. 8 1 Vedran Kormo$ 2 70
UKUPNO
V.- VIIL 31 4 1 8 280
UKUPNO
I. - VIIIL. 82 8 1 16 560

4.2.1.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Engleskog jezika

Broj Broj Izvrsitelj Planirano

4 Razred ucenika | grupa programa T G
-“i IV. 11 1 Marijana Vuksan 2 70
= V. 8 1 Marijana Vuksan 2 70
%;n VL 6 1 Marijana Vuksan 2 70
= VIL 5 1 Marijana Vuksan 2 70
VIIIL. 8 1 Marijana Vuksan 2 70

UKUPNO
IV. — VIIL 38 5 1 10 350
4.2.1.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike

Broj Broj Izvrsitelj Planirano

S Razred uéeni{(a grupja programja T G
.g I. 12 1 M.Tomljanovi¢.M 2 70
:2‘ II. 14 1 M.Tomljanovi¢.M 2 70
= III. 15 1 | M.Tomljanovi¢.M 2 70
Iv. 11 1 M.Tomljanovi¢.M 2 70

VIIL 6 1 M. Tomljanovi¢ M. 2 70

VIII. 5 1 M. Tomljanovi¢ M. 2 70

UKUPNO
I - VIIL 73 6 1 12 | 420
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4.2.2. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dopunske nastave

Planira se fleksibilno prema potrebama ucenika pojedinih razreda koji ¢e se tijekom
Skolske godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju ucenika u
redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u osnovnoj skoli.

Planirani broj
Nastavni Razred/ Broj sati
RB predmet grupa ucenika T G Ime ucitelja
1. Hrvatski jezik
Matematika L.r. 3 1 35 | Lidija Valenti¢

Hrvatski jezik
2. Matematika 2.r. 3 1 35 | Marina Kruzi¢

Hrvatski jezik
3. Matematika 3r. 4 1 35 | Nada Klarié¢

Hrvatski jezik
4. Matematika 4.r. 3 1 35 | Jasminka Alin¢i¢

UKUPNOL - IV. 4 grupe 13 4 140 4
5.-8./
1. Matematika 1 grupa 15 2 70 Anja Skendzié¢
5-8./
2. Hrvatski jezik 4 grupe 10 2 70 | Marija Bakari¢ Golub
5.-8. Nikolina Stedul

3. | Njemacki jezik 2 grupe 6 1 35 Kozar
4. Povijest 1 grupa 4 1 35 Ankica Bastijanci¢
UKUPNO V. - VIIL 8 grupa 35 6 245 4
UKUPNO I. - VIII: 12 grupa 48 10 385 8

4.2.3. Tjedni i godiSnji broj nastavnih sati dodatne nastave

Planirani
Red. Razred/ broj sati
Broj Nastavni predmet  grupa  Brojucenitka T G Ime ucitelja
1. | Matematika l.r. 5 1 35 Lidija Valenti¢
2. | Matematika 2. 3 1 35 Marina Kruzi¢
3. | Matematika 3r. 6 1 35 Nada Klari¢
4. | Matematika 4r. 4 1 35 Jasminka Alinci¢
UKUPNO L - 1V. 4 18 4 140 4
1. Engleski 7./8.r. 1 4 1 35 Marijana Vuksan
2. Povijest 1 6 1 35 | Ankica Bastijanci¢
3. | Vjeronauk 1 6 1 35 | Vedran Kormos
UKUPNO V. - VIIL 3 16 3 140 4
UKUPNO L. - VIII. 7 34 7 280 8
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH

RADNIKA

5.1. Plan rada ravnatelja

PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA

RAVNATELJICA- PLAN SATI MJESECNO | GODISNJE

2026./2027 IX. X. XL XII L IL M1 Iv. V. VL

Vil

VIIL

Max. Broj
radnih 22 22 20 22 19 20 22 22 20 21
dana

22

21

253

radnih

22 22 20 22 14 18 20 22 19 21
dana

11

223

broj dana
subota / 8 9 8 7 10 8 7 8 8 8
nedjelja

98

broj dana
blagdani / 2 2 2 2 3 1
praznici

14

ukupno
sati 176 | 176 | 160 | 176 | 112 | 144 | 160 | 176 | 152 [ 168
mjesecno

96

88

1784

godisnji
odmor
broj dana 5 2 2 1

broj sati 40 16 16 8

10
80

10
80

30
240

ukupno
sati 176 | 176 | 160 | 176 | 152 | 160 | 176 | 176 | 160 | 168
mjesecno

176

168

2024

1. PLANIRANJE I PROGRAMIRANJE RADA

Vrste poslova IX. | Xo | XL (X | I |IL|HL|IV.| V. | VL

VII | VIIL

Analiza i planiranje
kadrovskih potreba

Izrada plana i programa rada
ravnatelja

Izrada Godisnjeg plana i

programa rada Skole 16116

38

Izrada strukture radnog
vremena i zaduZenja ucitelja i 12
stru¢nih suradnika

12 2

26

Izrada odluka o tjednim i

godisnjim zaduzenjima 16| 16

32
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Izrada izvjeSc¢a ravnatelja o
ostvarivanje GPP-a i SK-a,
izvjesée o stanju sigurnosti

18

22

Pracenje i sudjelovanje u
izradbi Skolskog kurikuluma

10

Sudjelovanje u izradi
Razvojnog plana i programa
skole

Planiranje i programiranje
rada kolegijalnih tijela,
Planiranje, pripremanje i
vodenje sjednica kolegijalnih i
struénih tijela

34

Planiranje i organiziranje
Skolskih projekata

19

Planiranje i organiziranje
struénog usavrsavanja

10

Planiranje nabave nastavnih
sredstava i pomagala, opreme i
namjestaja

20

Planiranje i organiziranje
uredenja okoliSa skole

12

Ostali organizacijski poslovi

11

by

56

44

13

10

12

13

13

36

26

250

2. ORGANIZACIJA 1 KOORDINACIJA RADA

Vrste poslova

IX.

X.

XI.

XII

1I.

111.

Iv.

VI

vII

VIIIL.

Izrada prijedloga organizacije
rada Skole (broj RO, broj
smjena, izborna nastava,
dopunska nastava, dodatni rad
izvannastavne aktivnosti,
razrednistvo).

Izrada Godisnjeg kalendara
rada skole

Poslovi vezani uz e-maticu i
e-dnevnik

12

24

Organizacija i koordinacija
samovrednovanja $kole

12

Organizacija i koordinacija
vanjskog vrednovanja skole
prema planu NCVVO-a

Organizacija i koordinacija
prijevoza ucenika

11

Organizacija i koordinacija
prehrane ucenika

10

Organizacija i koordinacija
zdravstvene i socijalne zastite
ucenika

24

Organizacija i koordinacija
kulturne i javne djelatnosti
Skole

26
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Organizacija i koordinacija
Skolskih priredbi i
obiljezavanja vaznih datuma

38

Organizacija i koordinacija
izvanucionicke nastave, izleta
1 ekskurzija

28

Organizacija i koordinacija
rada kolegijalnih tijela skole

60

Organizacija i koordinacija
upisa ucenika u 1. razred

Organizacija i koordinacija
poslova vezanih za upis
ucenika osmih razreda u
srednje Skole

Organizacija zamjena i
dezurstva ucitelja

56

Organizacija dopunskog rada,
popravnih, predmetnih i
razrednih ispita

Organizacija poslova vezanih
za nabavu i podjelu
udzbenika, drugih obrazovnih
materijala i pomo¢nih
nastavnih sredstava

Poslovi vezani uz natjecanja
ucenika

20

Organizacija popravaka,
uredenja, adaptacija prostora

26

Ostali nepredvideni
organizacijski poslovi

14

39

33

35

37

42

19

10

394

3. PRACENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA SKOLE

Vrste poslova

X.

XII

L

V.

VI.

vil

VIIIL.

Pracenje realizacije GodiSnjeg
plana i programa rada Skole i
Skolskog kurikuluma

42

Administrativni, pedagoski i
instruktivni rad s uciteljima,
struénim suradnicima i
pripravnicima

10

68

Pracenje rada skolskih
povjerenstava i timova

20

Pracenje i koordinacija rada
administrativne sluzbe

50

Pracenje i koordinacija rada
tehnicke sluzbe

29

Pracenje i analiza suradnje s
institucijama izvan Skole

21

Uvid u pedagosku
dokumentaciju

52
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Analiza i vrednovanje

pedagoske dokumentacije ol B B B Bl B Bl B B =
Analiza i vrednovanje
odgomo—obra;ovnlh rezultgta 6l 6 3| 2 2
na kraju odgojno obrazovnih
razdoblja
Izrada 1;V]e§ta]aoradu1 12 3l 161 36
rezultatima Skole

>[28128126(40]52(26]26(30]32(40( 23| 21(372

4. RAD S UCENICIMA, UCITELJIMA, STRUCNIM SURADNICIMA I RODITELJIMA

Vrste poslova X | X [ xe[xo| o [m [ fve | ve v v | v | =
Dnevna, tjedna i mjesecna
planiranja s uciteljima i 41 4 3| 4| 3| 3| 4| 4| 4| 3 36
suradnicima
Pracenje rada ucenickih
drustava, grupa i pomo¢ pri {1 1] 1) 1] 1| 1] 1| 1|1 10
radu
Briga o s1gufno_st1, pravima 1 ol al a4l 4l al 4| a4l al| 4| 4 42
obvezama ucenika
Br1gaos1gurpost1, pravima i sl ol 2l 2l 21 2l 2l 2l 2| 2| 1 Y
obvezama svih zaposlenika
S.aVJ.et.odavm r.ad s roditeljima vl ol ol 1l ol 1l 2l al 4l 1| 12
/individualno i skupno/
Planiranje, pripremanje i
vodenje sjednica kolegijalnih 41 6| 6 6| 41 6] 4] 8] 6| 4| 1 2] 62
1 strucnih tijela
UVOQenJe prlpravqlkau bbb ool ol 1l ol 1o 12
odgojno-obrazovni rad
UVOQenqe novih radnika u rad bbbl ool ol 12l 1] o 12
1 pracenje probnog rada
Poslovi oko napredovanja porf a2 | 1|2
ucitelja i strucnih suradnika
UV1dupastaYulanallza sl1ol 2l al 4l sl gl 4l 2 34
nastavnih sati

X123122]28120]120|24126(26(22([18| 9| 16256
5. STRUCNO USAVRSAVANJE
Vrste poslova IX. | Xo | XL | XIT| I | IL | IIL. | IV. | V. | VL. | VII | VIIL X
Stru¢no usavrSavanje u
organizaciji MZOM-a, AZOO- 2118 4| 6 221 2| 6] 6 66
a1 HUROS-a
?tmcno usavrsavanje rgdn.lka 4l » 1 5 ) 1
Skole- predavanje i radionice
Pracenje strucne i znanstvene
literature, pracenje pravnih 212 2 41 211 2] 2] 2| 21 22
propisa
SO DY RO 2| 2| 2| 2 2| 2| 2| 2 16
organizaciji ostalih ustanova

X 216261210 2|26 81012 1| O0]115
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6. ADMINISTRATIVNO — TEHNICKI POSLOVI

Vrste poslova X | X | XL x| L [ |oL v | ve [V | v | v [ X
Bad 1 suradnja s tajnikom 4l 6l 6l 6l 4l 4l 6l 6! 6| 6! 4 21 60
skole
{’racenje zakonitosti rada >l ol ol 2l 2] 2l 2l 21 2| 2| 1 1l 2
skole
Uskladivanje i provedba
op¢ih i1 pojedinacnih akata 1 1) 2 1 1) 1 1] 1] 1|1 1 1] 13
skole
Provedba zakonskih i
podzakonskih akata te odluka 201 21 2 2 21 2 2] 2| 2| 1 1 1] 21
1 naputaka MZOM-a
Sudjelovanje u poslovima
vezanim uz gradnju Skolske 505 4] 4 18
sportske dvorane
Provoden;j e raznih natjecaja vl ol o 1l ol ol 1l 9
za potrebe Skole
Zaposljavanje radnika 21 2 1 1| 1) 1] 1] 1] 1] 1 12
%(ad i suradnja s ra¢unovodom al al al al 4l al al 4| al 4| 2 2| aa
skole
Sudjelovanje u izradi
financijskog plavma, prljvedloga 1l al 6l al 6| 21 21 2| 4 31
rebalansa, zavr§nog rac¢una i
izvrSenja prora¢una
Kontrola i nadzor o2 2 2| 2] 2| 2| 2| 2| 2| 2| 2| 1] 23
racunovodstvenog poslovanja
Poslovi provjeravanja i
IR oy 8 2( 10

potpisivanja svjedodzbi

(23126282921 23|21 (212129 11| 10 (263
7. JAVNA DJELATNOST RAVNATELJA SKOLE
SURADNJA S UDRUGAMA, USTANOVAMA T INSTITUCIJAMA
Vrste poslova IX. | X [ XL | X@II| L [IL|HOL|IV.| V. [ VL | VII| VIL | X
Predstavljanje skole L 21 21 2] 212 2| 2 2 2 19
Suradnja s MZOM 1( 1 1 11 1] 1 1 1 12
él;éadnjasosmvacem skole - sl al al al al 2] al 4l al 4| 2 21 a0
Suradnja s AZOO I 1| 1] 1 I 1] 1 1] 1 1| 10
Suradnja s NCVVO 1 I 1| 1|1 5
Sura(vlr}Ja sa'ZaVOdom za RN bl ol 1l 2
zaposljavanje
Suradnja sa Zavodom za javno
zdravstvo i Skolskom 1 1] 1 11 1] 1 6
lijenicom
Suradnja s PU, HZSR,
kultwrnim i sportskim -l o o ko ] 2 2] 2] 1 17
udrugama, Zupnim uredom i
ostalim skolama
Sudjelovanje u kulturnim i
javnim dogadanjima na 20 2 21 4 1) 1| 2] 2| 2| 1 19
lokalnoj i regionalnoj razini

11014 (131511 ] 9|13 |15|15|13 | 4| 4136
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vil

VRSTE POSLOVA IX. | Xo [ XL | XI[ L | 0L | 0L [IV. | V. | VI [ vID | P >

PLANIRANJE I

PROGRAMIRANIE RADA 5644 11| 13| 10 8 81 121 13| 13| 36 | 26 250

ORGANIZACIJA 1

KOORDINACIJA RADA 38(39|30|33(35]|27|38|46| 37| 42| 19| 10| 394

PRACENJE REALIZACIJE

PLANIRANOG RADA

SKOLE 28| 281 26| 40| 52| 26| 26|30 32(40(23(21]372

RAD S UCENICIMA,

UCITELJIMA, STRUCNIM

SURADNICIMA I

RODITELJIMA 231221281 20| 20| 24| 26| 26|22 18| 9| 16| 254

STRUCNO

USAVRSAVANIJE 2| 6|26 12|10| 2| 26| 8|10 12| 1| 0] 115

ADMINISTRATIVNO —

TEHNICKI POSLOVI 23| 261 28| 29| 21| 23| 2121|2129 11| 10] 263

JAVNA DJELATNOST

RAVNATELJA SKOLE,

SURADNIJA S UDRUGAMA,

USTANOVAMA I

INSTITUCIJAMA 10| 14| 13| 15| 12| 9| 13| 15| 15| 13| 4| 4| 136

18| 17| 16| 16| 15| 11| 15| 15| 15| 16| 10 178

| o] 9] 2| 2| 9] 9| 8| 8| o| 7| 3|87| 4
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5.2. PLAN I PROGRAM RADA STRUCNOG SURADNIKA PSTHOLOGA

OS RECICA

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

STRUCNOG SURADNIKA PSIHOLOGA
U SKOLSKOJ GODINI 2026/.2027.
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PODRUCJE AKTIVNOSTI INDIKATORI VRIJEME SATI
RADA REALIZACIJE
L.PLANIRANJ | Sudjelovanje u izradi Godisnji plani | Rujan - listopad 24
E Godisnjeg plana i programa program
wirange | radaSkole Skolski kurikul
RADA Sudjelovanje u izradi Plan i program
Skolskog kurikula rada psihologa
Izrada plana i programa rada SPP
stru¢nog suradnika psihologa | Projekti,
Izrada skolskog preventivnog | Kurikul, plan
programa - suradnik rada razrednika
Planiranje rada za ucenike s
tesko¢ama u razvoju
Priprema dokumentacije za
izradu prilagodenih programa
Priprema dokumentacije za
provodenje projekata
Planiranje tematskih
roditeljskih sastanaka,
predavanja za sjednice
Uciteljskog vijeca i radionica
za satove razrednika
Narucivanje
psihodijagnostickih sredstava
Predbiljezba (predupisi) Upitnici za Tijekom 24
uéenika za upis u $kolu (OS) | roditelje nastavne godine
Razgovor s roditeljima u cilju | TSS (testovi
2. POSLOVI prikupljanja podataka o spremnosti za
UPISA I uceniku Skolu)
FORMIRANJA Prikupljanje podataka o djeci | Sastanci
ODJELJENJA | . v . .
iz predskolskih- Povjerenstva
osnovnoskolskih ustanova Zapisnici i
Ispitivanje zrelosti djeteta za izvjesca
polazak u skolu i obrada Formiranje
rezultata (OS) razrednih
Rad u Povjerenstvu za upis odjela
djece u I. razred Upisne liste
Organizacija i provedba e- Aplikacija e-
upisa ucenika 8.r. u 1.r. SS upisi
Sudjelovanje u upisu u¢enika s
tesko¢ama u razvoju,
inojezicnih ucenika, suradnja s
osnovnim $kolama, sastanci s
ucenicima i roditeljima
Sudjelovanje u izradi Zapisnici Tijekom 101
3. SKOLSKI Skolskog preventivnog sjednica UV nastavne godine
PREVENTIVN | programa Ucenicki radovi
I PROGRAM

Provedba preventivnih
aktivnosti u sklopu programa
prevencije (prema razradi u
GPPRS)

Savjetovaliste za ucenike u
stru¢noj sluzbi $kole

Izvjesca o
realizaciji SPP
Dosje ucenika
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Savjetovali$te za roditelje u
stru¢noj sluzbi $kole
Praéenje realizacije Skolskog

preventivnog programa
4.RAD S SAVJETODAVNI RAD S Dosje uéenika Tijekom 173
UCENICIMA | UCENICIMA Testovi nastavne godine
RAD S UCENICIMA S Rjesenja Ureda
TESKOCAMA Nalazi i
RAD S DAROVITIM misljenja
UCENICIMA Psihologa
PROFESIONALNO I00P
USMIJERAVANIJE Protokol o
KRIZNE INTERVENCIJE nasilju
RADIONICE S UCENICIMA | Dopisi (policija,
(metode i stilovi ucenja, CZSS...)
razvoj psiholoske otpornosti, | Pripremna
razvoj socijalnih vjestina, nastava
rjeSavanje vrSnjackih sukoba,
)
5.RADS Informativni vili savjetodavni | Dosje ucenika Tijekom 191
RODITELJIM | rad s roditeljima-skrbnicima broj nastavne godine
A (teskoce ucenja, emocionalne | anamnestickih
teskoce, zdravstvene teskoce, | intervjua
problemi ponasanja i sl.) Pripreme za
Upucivanje i pomaganje radionice
roditeljima u ostvarivanju
kontakata s drugim
ustanovama (CZSS, CISOK,
HZZ..)
Tematski roditeljski sastanci
Planirane teme:
e Prijelaziz4.u5.r.—
teskoce prilagodbe (5.1.)
e Profesionalno
usmjeravanje - postupak
elektronickih prijava i
upisau SS (8.1.)
e Priprema djeteta za Skolu
— poticanje kognitivne,
emocionalne i socijalne
zrelosti za Skolu (1.r.)
e Protokol o postupanju u
slucaju pojave vr$njackog
nasilja (1. — 8.1.)
e Ostalo prema ukazanoj
potrebi
6. RAD S Utvrdivanje stanja uc¢enika Dosje ucenika Tijekom 180
UCITELJIMA | prikupljanjem informacija od | Zapisnici RV I | nastavne godine

nastavnika (RV)

Informativni i/ili savjetodavni
rad s ciljem razumijevanja
razvojnih potreba ucenika

uv
Ppt - radionice
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Pomo¢ razrednicima u
vodenju razrednih odjela
Pomo¢ uciteljima u radu s
ucenicima s teSkocama u
razvoju
Suradnja s razrednicima u
izricanju pedagoskih mjera
Suradnja s nastavnicima pri
utvrdivanju psihofizickog
stanja ucenika
Predavanja i/ili radionice za
nastavnike tijekom Skolske
godine
e planirane teme: prema
ukazanoj potrebi (rad s
ucenicima s posebnim
potrebama, Protokol o
postupanju u slucaju
pojave vrS$njackog nasilja,
novosti vezane uz
psiholosko-pedagoske

teme)

7. RAD NA Provodenje preventivno- e-dnevnik Tijekom 62
PROJEKTIMA | razvojnih programa kojima je | obavijesti na nastavne godine
! y nosilac psihologinja, a web skole,
ISTRAZIVANJ . . X . .
IMA planirani su Skolskim fotografije
(VODENJE I kurikulumom organizirani
KOORDINIRA | Koordiniranje rada vanjskih Stand i
NJE suradnika/projekata koji prezentacija
PROJEKATA 1 .  y %
PROGRAMA) prldqnose radq i zwo.tu . §kqle,

ucenika u $koli (planirani izvjesce o

Kurikul, navesti specifi¢no): samovrednovan

e CISOK (HZZ) ju

e predavanja PU karlovacke

e Zavod za Hitnu medicinu

(22)Z Karlovacke Zupanije)

Pomoc¢ uciteljima u

ostvarivanju i organizaciji

projekata

Prisustvovanje seminarima za | Potvrde Tijekom 31
8. 0SOBNO stru¢ne suradnike organizirani nastavne godine
STRUCNO od strane Agencije za odgoj i
USAVRSAVA obrazovanje
NJE

Sastanci Zupanijskog
stru¢nog vijeca

Drzavni skup
Permanentno stru¢no
usavr$avanje pracenjem
strucne literature, Skolskih
casopisa, pravilnika
Sudjelovanje na drugim
seminarima i edukacijama
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9.VODENJE Formiranje dosjea u¢enika Dosjei Tijekom 28
DOKUMENTA | Pisanje struénog misljenja Nalazi i nastavne godine
CUE Vodenje evidencije o provedbi | misljenje
individualiziranih i psihologa
prilagodenih programa Evidencija
Analiza uspjeha na kraju 1. provedbe
polugodista 100P-a.
Pisanje izvjesc¢a za kraj Izvjesca: o radu
Skolske godine (rada psihologa,
psihologa, uspjeh u u¢enju OS | realizacije
Recica) Skolskog
Vodenje biljezaka kurikula,
Izrada dopisa (CZSS, policija, | GPPRS, ...
08, druge institucije...) Sluzbene
biljeske o
dogadaju,
zapisnici
sastanaka
timova
Dopisi CZSS,
policiji
Drzavni zavod
za statistiku
Rad u stru¢nim Zapisnici Tijekom 28
10. OSTALI povjerenstvima Skole sastanaka nastavne godine
POSLOVI Rad u stru¢nim tijelima Skole | Tjedno
(RV, UV) zaduzenje
Javna i kulturna djelatnost Izvjesc¢e o radu
Suradnja s vanjskim psihologa
institucijama Biljeske u
Suradnja sa stru¢no- dnevniku rada
razvojnom sluzbom skole
Ostali poslovi prema
zaduzenju ravnatelja
11. Profesionalno informiranje i Predavanja Tijekom 38
PROFESIONA | savjetovanje (individualni Radionice nastavne godine
LNO razgovori s ucenicima Upitnici
USMJERAVAN . - . ey
JE zavr$nih razreda, predavanje Biljeske
za ucenike zavr$nih razreda) psihologa
Radionice — poticanje Informativni
profesionalnog razvoja, materijali

upoznavanje s Pravilnikom o
elementima i kriterijima za
upis u SS, e-Upisi: Postupak
prijava i upisa u srednje Skole
Predavanja za roditelje o upisu
u srednje $kole

Priprema materijala o PU
Suradnja sa HZZ - CISOK,
Medicinom rada Trkulja,
lije¢nikom Skolske medicine i
ostalim stru¢njacima (slanje
dokumentacije)

Ostvareni upisi
prema izvjescu
ucenika
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Upucivanje na PU u CISOK
neodlué¢nih uéenika (prema
dogovoru)

12. SKRB ZA
MENTALNO
ZDRAVLJE

Koordiniranje suradnje s
ostalim stru¢njacima u
podrucju mentalne,
zdravstvene i socijalne skrbi u
lokalnoj zajednici

Suradnja s lije¢nikom skolske
medicine, defektologom
odredene specijalnosti i ostalih
stru¢nih osoba prema potrebi
odgojno-obrazovnih problema
ucenika

Povezanost i suradnja s
vanjskim institucijama kroz
pismene i usmene kontakte
(Ured drzavne uprave u
Karlovackoj zupaniji, CZSS
Karlovac, HZJZ —
Epidemioloska sluzba, Sluzba
Skolske medicine, Sluzba za
zaStitu mentalnog zdravlja i
izvanbolnicko lijecenje
ovisnosti, CISOK, PP
Karlovac s ispostavom Vojni¢,
osnovne i srednje skole,
vrtiéi...) — koordinacija
suradnje

Ostvarivanje partnerstva s
roditeljima i nastavnicima
kako bi se postigla zdrava
Skolska i obiteljska klima

Tijekom
nastavne godine

24

UKUPNO

904
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5.3. PLAN RADA STRUCNOGA SURADNIKA KNJIZNICARA

UVODNE NAPOMENE:
U OS Re¢ica djeluje $kolska knjiznica &ija je djelatnost jedna od sastavnica odgojno-
obrazovnoga procesa, a obuhvaca sljedeée poslove:

. Odgojno-obrazovni rad
. Kulturnu 1 javnu djelatnost

cen e
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Stru¢no usavrsavanje

Prema Pravilniku o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnim
Skolama (NN 34/2014) i Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o tjednim radnim
obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli (NN 102/2019) stru¢ni suradnik —

cey e

BROJ BROJ BROJ
MJESEC RADNIH | SATI | NASTAVNIH | NERADNIH SATI
DANA DANA DANA
rujan 11 88 9 8 32
listopad 11 88 11 9 36
studeni 10 80 10 10 40
prosinac 10 80 8 10 40
sijeCanj 9 72 8 12 48
veljaca 10 80 7 8 32
ozujak 11 88 9 9 36
travanj 11 88 10 8 32
svibanj 10 80 10 11 44
lipanj 10 80 5 9 36
srpanj/kolovoz 13 52 0 49 196
UKUPNO 116 876 87 143 572
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BR.

SADRZAJ

SATI

VRIJEME
REALIZACIJE

SURADNICI

1. 1.

1. 2.

1.3.

1. 4.

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD

Informacijska pismenost i

poticanje Citanja

v Obrada tema u dogovoru s
razrednicima i predmetnim
uciteljima: kultura odlaska u
knjiznicu, kultura ¢itanja,
poticanje Citanja kreativnim
radionicama i pricaonicama,
pretrazivanje i kriticko
promisljanje razliCitih vrsta
informacija 1 medija.

v Organizacija i koordinacija
realizacije medunarodnoga
projekta za poticanje Citanja Nasa
mala knjiznica 1 u L. 1.

v" Organizacija i koordinacija
realizacije medunarodnoga
projekta za poticanje Citanja NaSa
mala knjiznica2 u 2. r.

v" Sudjelovanje u organizaciji i
realizaciji razrednoga projekta za
poticanje ¢itanja Citam i skitam
(suradnja s uciteljicom 2. r.
Marinom Kruzi¢)

Suradnja u provedbi
medupredmetnih tema
Informacijsko-komunikacijska
tehnologija, Uc¢iti kako uciti,
Zdravlje te Gradanski odgoj i
obrazovanje

Suradnja u provedbi programa
Prevencija nasilja i ovisnosti

Informacijska djelatnost /

savjetodavni rad / unapredenje

odgojno-obrazovnoga rada

v" Potpora odgojno-obrazovnom
procesu u obliku osiguranja
mrezno dostupne grade za ucenje
1 poucavanje uz postivanje
autorskih prava

527

tijekom Skolske
godine

razredni i
predmetni
ucitelji,
pedagoginja,
psihologinja,
racunovotkinja,
ravnateljica
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1.5.

Pretrazivanje izvora i izrada
popisa korisnih e-adresa za
Citanje i/ili preuzimanje e-knjiga
Rad na veéoj vidljivosti Skolske
knjiznice na mreznoj stranici
Skole

Rad s u€enicima u ¢itaonici
Savjet pri izboru grade, pomo¢ u
obradi teksta, zajednicko Citanje,
razvijanje kulture govora i
pisanja

Upute o tehnici rada na izvoru,
osposobljavanje za individualni
intelektualni rad 1 kriticku
evaluaciju

Razvijanje trajnih navika o zastiti
izvora znanja

Razvijanje radnih navika i
kulturnoga ponasanja u knjiznici
Upoznavanje u¢enika i njihovih
individualnih sklonosti

Timski rad (suradnja s
djelatnicima Skole)

v

v

Sudjelovanje u mjesecnom
planiranju — korelacije

Izrada Plana ¢itanja cjelovitih
knjiZevnih tekstova s uciteljicom
hrvatskoga jezika 1 uciteljicama
razredne nastave

NarudZba naslova prema Planu
¢itanja cjelovitih knjiZzevnih
tekstova

Izrada popisa vaznih datuma 1
obljetnica

Dogovor o realizaciji
medunarodnoga projekta za
poticanje Citanja NaSa mala
knjiznica 1

Dogovor o realizaciji
medunarodnoga projekta za
poticanje Citanja Nasa mala
knjiZnica 2

Dogovor o realizaciji razrednoga
projekta Citam i skitam
Dogovor o organizaciji,
pripremanju 1 realizaciji
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nastavnih satova i skolskih
manifestacija

v Dogovor o organizaciji i
realizaciji knjizevnih gostovanja
(na daljinu i uzivo)

v" Dogovor o0 organizaciji i
realizaciji prigodnih izlozaba

v’ Suradnja i koordinacija rada s
uciteljima radi nabave novih
stru¢nih naslova

v" Suradnja s ravnateljicom i
racunovodstvom skole

v’ Sastavljanje popisa i narudzba
Casopisa za ucenike

v" Sudjelovanje u provodenju
medupredmetnih tema
Informacijsko-komunikacijska
tehnologija, Uc¢iti kako uditi,
Odrzivi razvoj, Zdravlje te
Gradanski odgoj i obrazovanje

v Rad u struénim tijelima $kole:

Uciteljsko vijece 1 Stru¢na sluzba

2. 1.

2.2.

KULTURNA I JAVNA
DJELATNOST

Organizacija, pripremanje i
realizacija kulturnih sadrzaja
v Organizacija i realizacija

knjiZzevnih gostovanja (na daljinu

1uzivo)

v" Organizacija i realizacija
prigodnih izloZaba povodom
vaznih datuma i obljetnica

v" Sudjelovanje u organizaciji i
realizaciji ostalih kulturnih
sadrzaja u Skoli

v Objava vijesti o dogadanjima u
vezi sa Skolskom knjiZznicom

v Odrzavanje YouTube kanala
Skolske knjiznice

v Objava dogadanja u vezi sa
Skolskom knjiZznicom na
YouTube kanalu Skolske
knjiZnice

135

tijekom Skolske
godine

razredni i
predmetni
ucitelji,
pedagoginja,
psihologinja,
ravnateljica,
vanjski
suradnici
(knjiZevnici,
ilustratori,

cen e

GKIGK,
knjiZari,
predstavnici
nakladnika)
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Suradnja s kulturnim ustanovama

i lokalnom zajednicom

v" Suradnja s Gradskom knjiZnicom
,.Jvan Goran Kovaci¢“ u
Karlovcu

v’ Suradnja s Bibliobusnom
sluzbom Gradske knjiznice ,,Ivan
Goran Kovaci¢“ u Karlovcu

v' Suradnja s ostalim $kolskim
knjiznicama

v’ Suradnja sa specijaliziranom
knjizarom za djecu ,,Knjiguljica*
u Karlovcu

3.1.

3.2.

STRUCNO-KNJIZNICARSKI
RAD I INFORMACIJSKA
DJELATNOST

Poslovi koji prethode uspjesnoj

organizaciji kvalitetnoga rada u

Skolskoj godini

v’ Izrada godiSnjega plana rada

v' Izrada plana i programa
individualnoga stru¢nog
usavrSavanja

v' Izrada popisa vaznih datuma i
obljetnica

v’ Izrada izvje$éa o radu na kraju
kalendarske 1 nastavne godine

v" Pripremanje za neposredni
odgojno-obrazovni rad

v Sudjelovanje u izradi $kolskoga
kurikula

v Sudjelovanje u planiranju
estetskoga uredenja Skole

sev o

informacijska djelatnost

v Nabava knjiga i ostale
informacijske grade

v" Knjizni¢no poslovanje:
inventarizacija, signiranje,
klasifikacija i katalogizacija,
otpis 1 revizija

v’ Elektroni¢ko katalogiziranje
pomocu programskoga paketa za

130

tijekom Skolske
godine

razredni i
predmetni
ucitelji,
pedagoginja,
psihologinja,
tajnica,
racunovotkinja,
ravnateljica
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upravljanje knjiznicama
Metelwin

Cirkulacija grade: posudba, rad u

Citaonici

Sustavno izvjes¢ivanje ucenika i
nastavnika o novoj literaturi 1
novim izvorima

Izrada popisa literature 1
bibliografskih podataka
Suradnja s knjizarima i
nakladnicima

Odrzavanje YouTube kanala
Skolske knjiznice

STRUCNO USAVRSAVANJE

v

v

Pracenje bibliotecne grade koja
pristize u knjiznicu

Pracenje novosti iz podrucja
kulture, znanosti, obrazovanja,
posebnim naglaskom na
istrazivanje digitalnih alata
Proucavanje novih izdanja
strucne literature 1 pedagosko-
metodicke literature za
nastavnike

Sudjelovanje u e-kolegijima u
virtualnoj ucionici Loomen
Sudjelovanje u webinarima u
organizaciji MZO-a, AZZO-a,
CSSU-a, HMSK-a i ostalih
obrazovnih, kulturnih i
Sudjelovanje u sjednicama
Uciteljskoga vijeca
Sudjelovanje u Zupanijskim 1
meduZupanijskim vije¢ima
Sudjelovanje u virtualnim
predavanjima i predavanjima
uzivo iz podrucja kulture,
znanosti, obrazovanja,
kulturnim 1 obrazovnim
ustanovama

84

tijekom Skolske
godine

ravnateljica,
¢lanovi ZSV-a,
NSK, Mati¢na
sluzba GKIGK,
AZ0OO, MZ0,
DKKZ, HCD,
HSMK, HUSK,
HKD,
predstavnici
nakladnika
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v’ Suradnja s Mati¢nom sluzbom
Gradske knjiznice ,,Ivan Goran
Kovaci¢“ u Karloveu

v" Suradnja s knjiZarima i
nakladnicima

cey e

DKKZ-a

SAZETAK RASPOREDA SATNICE DJELATNOSTI KNJIZNICE

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD 527

KULTURNA 1 JAVNA DJELATNOST 135

STRUCNO-KNJIZNICARSKI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST 130

STRUCNO USAVRSAVANIE 84

UKUPNO GODISNJE 876
KnjiZznicarka:

Svjetlana Basara
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5.4. PLAN RADA STRUCNOG SURADNIKA PEDAGOGA

X VRIJEM | BR.
e | PODRUGJE RADA cILy o M ey | SUBJEKTI E SAT
REALIZ. |
Priprema za
L ostva_renje 44
odgojno-
obrazovnog rada
Planiranje i - osmisliti i
11 programiranje napisati godisnji 32
o odgojno- i mjesecne
obrazovnog rada planove i
Sudjelovanje u programe rada
izradi godisSnjeg pedagoga u
plana i programa okviru rada
rada Skole i Skole
1.1.1. | Skolskoga 20
kurikuluma i R
predskolskog gggikéfl?étl
odgoja i . planove i
obrazovanje - programa rada
Izrada godidnjeg ugitelja;

1.1.2 | plana i programa ’ 5
rada pedagoga
Pomo¢ u izradi - analizirati

113 GIK-a i NPP regligag:iju 5

*% | (medupredmetne prijasnjih
teme) ) planovai
Sudjelovanje u - Ik"?“tet.”o. programa rada
planiranju i gr?)glrr:rryiera:nje Skole: raspl)'rt'a'vlf‘

irani analiticko

1.1.4 grgg;?gil;f?: 292 | rada stvaranje - promatranije, strugni 2

posebnim pozitivnih - analizirat savjetovanje, | suradnici,

otrebama preduvjeta za ukljucenost prougavanje ucitelji, o
P optimalan ucenika u dokumentacij ravnatelj lipanj,
[zvedbeno odgojno- dopunsku i e roditelji, srpanj,

1.2. | planiranjei obrazovni rad dodatnu rad na tekstu vanjski kolovoz 12
programiranje nastavu, ’ suradnici rujan,
Planiranje pracenja . .| izvannastavne i listopad
napredovanja - pratiti i uvoditi | jzyanskolske individualni,

1.2, | ugenika inovacije u'svim  gktivnost: grupni i timski AZOO 2
sastavnicama rad MzO
— odgojno- [
Planiranje i obrazovnog - identificirati
prerar_niranje procesa ucenike s
129 suradnje s posebnim 6

o roditeljima i potrebama;
uciteljima |
odgoijiteljima ) L
pianiane | arran e ]
programiranje gradanskog

1.2.3. profgsmnalnog odgoja u satove 2
usmijeravanja i 90)
informiranja ra;rgdngg
uéenika odjeljenja
Upoznavanje s ;)gSt::gY't'
novim udzbenicima ob?aiovne
i prirunicima, potrebe

1.2.4. | inovacijamau okruzenia 2
nastavnoj opremi, |
sredstvima i
pomagalima -
Neposredno
sudjelovanje u

Il. odgojno- 592

obrazovnom
procesu
Upis ucenikau 1.
razred OS i
formiranje

2.1. razrednih odjela, 37
e-upis 1. razred
SS, e-upis u
domove
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211 Organizacija rada - osmisliti 10
" | u1 razredu OS neposredan rad
Radni dogovor u skladu sa
povjerenstva za suvremenim
2.1.2. | upis ucenika u 1. metodama u 2
razred OS , e-upis odgoju i
1. razred SS, obrazovanju s
Priprema materijala naglaskom na [ —
2.1.3, | 28 UPis(upitnici za ishode 5
rodlltellje i uenike, _ utvrditi
pozivi) pripremljenosti | - upisati djecu u —
zrelost djece za odgojno-
odgojno- obrazovnu struéni )
obrazovnu skupinu, timski rad suradnici, tra'\t/)anJ.,
skupinu, predskolui individualni ugitelji, Siha
predskolu i 1. organizirati njen rad, ravnatelj ‘ IIIDGHJ,
razred OS; rad razgovori, roditelji, olovoz,
- pripremiti savjetovanja, vanjski ruan,
Utvrdivanje - stvoriti uvjete materijale za suradnici listopad
psihofizicke zrelosti | za uspjesan upis u 1. razred i
944 | dietetaza upis poéetak OFQa”'ZI'(rat'_ . 20
% | djece uo 1. razred | skolovanja upisnu komisiju
OS, formiranje
razrednih odjela - utvrditi
psihofizicko
stanje djece 1.
razreda
- upisati djecu u
$kolu i formirati
razrede
Uvodenje novih
programa i 10
2.2. inovacija
Pracenje inovacija
u opremaniju Skola i
informiranju o . .. | - prezentirati
. . - pratitii poticati . "
struénih organa i osuvremenjivanj nove spoznaje u AZOO tijekom
2.21. | aktivate e nastavnog odgojno- timski rad MZOS Skolske 10
sudjelovanje u obrazovnom godine
nabavci procesa procesu
didakti¢kog
materijala
Praéenje
23 | izvodenje 152
odgojno-
obrazovnog rada
Pracenje ostvarenja .
nastavnih planova i - planirati s
programa i umtgljlma .
opterecenja posjet nastavi
uéenika, GIK-a
2.3.1. | sudjelovanje u - prisustvovati 10
artikulaciji nastavnom
nastavnog radnog procesu
dana, Provedba it timski rad
i - pratiti P
medupredmetnin | @ Pizaci - kritigki pristupiti | grupnii o
Pracenje kvalitete odgojno- analizi individualni svi subjekt
izvodenja obrazovnog nastavnog sata razgovori, odgojno-
232 | nastavnog procesa | rada; te dati rad na tekstu, | obrazovnog 35
- " posiet nastavi prijedloge savjetovanje, procesa
analizs sata et usiteljimaza 3_’13}!28 tijlekom
2.3.2.1 | Pogetnici, novi oo e osuvremenjivanj oS strucni Skolske
uSitelji I e nastavnog b d‘ suradnici, godine 5
: sr—:lmqsta no procesa, obrada uéitelji,
Neposredno ugenje, _ utvrditi navike podataka, v
izvodenje odgojno enia i obiasniti rezentacija, | ravnateliica
obrazovno ucenja i objasniti =~ Prezentacia, udenici,
g - ucenicima kako _radionice, roditelji
programa u radu s najuspjesnije istrazivanje,
ucenicima - satovi ugiti i racionalno
raz.rednlka. organizirati
2.3.3. 522{?;2:}; '_ vrijeme ucenja, 54
pedagoske
radionice,
sociometrija,

ankete), s djecom u
odgojno-obrazovnoj
skupini i predskoli

40




Pracenje
ocjenjivanja,

2.3.4. | uspjehai - osmisliti 15
napredovanja ticati zajedno s
ucenika gﬁz'g?;n.e uciteljima
Pracenje i analiza izostzijarjmja s najuspjesnije
izostanaka ucenika, metode ucenja
23.5. suradnja s nastave za pojedini 10
razrednicima predmet
Sudjelovanje u radu | - unaprijediti
stru€nih tijela 8kole | nastavni proces o
2.3.6. | —Razredna vijeca, pr(te_zent!ratl 20
Ugiteljsko vijece -~ postignuca
Povierenstva ’ - doprinositi uCenika i
S dJ' ] - q radu struénih nastavnika na —
udjelovanje U radu | a5 skole RV iUV
povjerenstva za
2.3.7. | popravne, 3
predmetne i
razredne ispite
Rad s ucenicima s
2.4. posebnim 75
potrebama
dentifikacija - identificirati
u€enika s posebnim uéenike s
potrebama posebnim
241 | (daroviti, uenicis | _jdentificirati potrebama timski rad 20
teSkocama) darovite uéenike | - organizirati ruoni i
Evidencija i poticati njihov vrénjacku ingivigualni struéni
provedbe IOOP-a__ | napredak pomo¢ i podrsku | 200 suradnici, )
Individualni rad s ugenicima Koji a ng kst ugsitelii, tijiekom
deenicima s $ doZivijavaju i o ravnatelica = SrOISke
tegkoc¢ama i -podrékau neuspjeh savjetovanje, e godine
242 | genicima koji previadavanju analiza ucenici, 35
dozivijavaju odgojno- djedjeg rada, roditelji
neuspjeh, obrazovnih - kreirati zajedno
Pomo¢ u realizaciji teSkoca svuc':lt_e!jlma rad ]
programa ucenicima s
243 pomoénika u posebnim 20
nastavi potrebama
25 Savjeto.davni rad i 262
suradnja
Individualni i grupni | - podrSka .
2.5.1 | savjetodavnirad s ucenicima u - razviti ) 61
ucenicima uspjesnom SamOEJOu_Zdanje
Vije¢e uéenika odrastanju i - kod ucenika;
2.5.2 | (planiranje i postizanju 10
ostvarivanje) Skolskog - uogiti vazne
Informativno uspjeha te ginjenice vezane
2.5.3 | savjetodavnirad s odabiru zdravih | 24 fizigki, timski, grupni i 55
uciteljima navika zivota, psihicki, socijalni individcl:alni
Suradnja s i emocionalni ra
254 ravnateliem -stvaranje razvoj djeteta; %0
Savjetodavnirad sa | pozitivnog metoda
strucnjacima ozraéjaudkolii | _ gsmisliti i razgovora,
255 | Skoiskaliecnica, | g zbjanje organizirati 15
e SUVAG, CZSK, posliedica . ..
PU. HZZ dIc adekvatan oblik rad na tekstu, strucni
redSkoloki negativnih odgojno- suradnici,
preds — pojava medu obrazovnog ravnateljica
Individualni i mladima rada; obrada ucitelji, tijekom
256 sa&lljtetlgdavnlvrad.ks podataka, uéenici Skolske 36
roditeljima u€enika o o ;
Pedagogke - pgt'f?at' It - izraditi plan a0tk ﬁfggﬂi" godine
radionice za podrzavatl savjetodavnih pedagosko N
257 roditelje (priprema i nastgvv_nlke u razgovora s pracenje Van(JjSk.I ) 29
realizacija: osmisljavanju uéenicima, ucenika, suradnici
2.5.7.1 | Potetak kolovanja | Kreativnog roditeljima i A
. (1. razred) ;ﬁg{i;gc’g utiteljima predavana,
nastavhom )
procesu, - Pr?"tezt'  rad prezentacije,
rimieni savjetodavni ra
zuvr{amenih s roditeljima i radioni
2572 strategija i ucenicima adionice
D Uciti kako uciti metoda 4
poucavanja ; - primijeniti
zakonska prava
- uspje$nom djeteta;

komunikacijom i
suradnjom s
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ravnateljem -izgraditi
posti¢i kvalitetno | pozitivan odnos
zajednicko s okruzenjem
djelovanje s
ciliem .
unJapredenj a - povezati rad
odgojno — Skole sa Sirom
druStvenom
obrazovno L
rada ékolig zajednicom
- pomo¢
roditeljima u
stvaranju
zdravog ozracja
zarast, razvoj i
napredak
djeteta;
Profesionalno
2.6. usmjeravanje I 24
informiranje
ucenika
Suradnja s
uciteljima na .
2.6.1 | poslovima -razviti kod 6
profesionalnog ucep!ka . . -
usmjeravanja pozitivan odnos | timski, grupni i
Predstavijanje prema radu; individualni
ustanova za rad strucni
2.6.2 nastavak - informirati predavanja, suradnici, 8
obrazovanja ucenike te im prezentacija, ravnateljica
Utvrdivanie pruziti pomo¢ u -informirati savjetodavni ucitelji, tijekom ———
rofesioné Inih donosSenju ucenike o razgovor, ucenici, Skolske
263 iFr)wteresa 73 odluke o razlicitim informativni roditelji godine 5
e nastavak profesionalnoj zanimanjima;- materijali lijecnik,
obrazovania: buduénosti identifikacija i anketiranje, vanjski
Obrad Jd ‘t e samoprocjena posjet suradnici
064 dra a podataka | razliitih srednjim 4
e égkﬁmZntacije sposobnosti u Skolama
svrhu izbora
Individualno z;nirl;;aznja
2.6.5 savjetovanje 4
ucenika i roditelja
Zdravstvena i
2.7. socijalna zaStita 18
ucenika
Suradnja na - razviti zdrave
realizaciji stilove zivota;
271 preventivnog - pratiti i _ _ _ B lije&nik, 8
programa vrednovati timski, grupni i sihologinia
zdravstvene zastite provodenje individualni P oiny
- radionice - zdravstvene i rad L tijekom
- koordinacija " . . ravnateljica <
. aktivnosti sgcualne skrbi predavanjg, skolgke
Suradnja u djece razgovori, uée’nici godine
organizaciji izleta, - utvrditi kriterije plakati, U&iteli ’
272 terenske nastave i za provodenje radionice roditeJI"i 10
izvanucionice projekta /
nastave besplatne
prehrane
Sudjelovanje u P
2.8. | kulturnoj i javnoj koordinacija 14
. S aktivnosti
djelatnosti Skoli
Vrednovanje
m ostvarenih 53
rezultata,
studijska analiza
Analiza ostvarenih - istraziti razlicite R
: - analizirati i
rezultata na kraju aspekte 0dgojno | yrednovati
brazovnih h metode iiedni
3.1 0 e — obrazovnog odgojno- . metod lije€nik, 14
razdoblja i rada, obrazovne istrazivackog | psihologinja
nastavne i Skolske rada
godine rezultfavte u svrhu obrada ravnat elica )
IstraZivanje u -osvijestiti Poboljsanja rada rezultata, tijekom
funkaiii znacaj ; L d L Skolske
32 unkei Co . pisanje, ra ucenici, godine 12
““ | osuvremljenjivanja | objektivnog i na tekstu, ucitelji,
— samovrednovanje | Pravednog individualni, roditelji.
Izrada projekta, ocjenjivanja o rupnii timski
socijompetrjijsko -poticati - predioZiti mjere I rad
3.3. suzbijanje za unapredenje 10

ispitivanje, analiza
rezultata

izostajanja s

odgojno-

42




Obrada i nastave i obrazovnog
3.4. interpretacija unaprijediti rad rada 15
istrazivanja Skole
Samovrednovanje
rada pedagoga i 2
Skole
Strucno
usavrsavanje
V. odgojno- 92
obrazovnih
djelatnika
Struéno
4.1 usavrsavanje 72
pedagoga
Izrada godiSnjeg - inovirati
plana i programa struéne
411 struénog kompetencije u 2
usavrsavanja L skladu sa
pedagoga - cjelozivotno europskim
Pracenje i prorada | Ycene standardima
struéne i - kurikulurna - koristiti nove individualni,
znanstvene reforma spoznaje iz grupni i timski
: . " AZOO -
literature, zakona i pedagogije, rad tijekom
i ) g . MzO «
4.1.2 | pravilnikai - kontinuirano psihologije, i predavanja, Skolske 35
v .. L Zdravstven .
periodike struéno ost. znanosti i radionice, e ustanove godine
Individualno usavriavanje; - primijeniti ih u proucavanje FSV-e
strucno unapredivanje svom radu; literature, lzdavacke
usavr$avanje rada struéne -napisati razgovor, Kuce
sluzbe i godisnji plan i metoda
Stru¢no podizanje program spoznaja
usavrSavanje izvan | struénih stru¢nog
413 Skole (u B kompetencija usavrsavanja
"7 | organizaciji MZOS- - prezentirati na 35
a, AZOO i Z8V, Uciteljskom
loomen) vije¢u teme sa
ZSV-a
Strucno
4.2. usavrsavanje 20
ucitelja
Individualna pomo¢
uciteljima u
4.21 ostvarivanju 2
planova I
usavravanja - 9_napr!1ed|t| rad -
Koordinacija ucitelja; - preporuciti
Stru&no uciteljima predavanja, ucitelji,
09 e primjere dobre radionice, strucni "
usavrSavanja u - obogatiti i kse i . : dnici tijekom
gkoli i odrzavanje prenositi znanja; = Proroe ! p:."uca"anje S‘Xgo’gc" gkolske
4.2.3 predavanja/radionic mpg_ucnost iterature, ’ godine 15
RO primjene razgovor, MZzO,
a za uCitelje i izrada dizati ih diskusii AKtivi
rijedloga literature | - pod izati suvremeni iskusija tivi
P 2 strune metoda
za struéno s
- . kompetencije;
usavrSavanje
Izrada prijedloga
4.2.4. | literature za stru¢no 3
usavrSavanje
Bibliote¢no-
V. informacijska i 83
) dokumentacijska
djelatnost
5.1. .Blbllotecr.w_o- 10
informacijska
- organizirati
- sudjelovanje u individualno i
Sudjelovanje u ostvarivanju timsko routavanie tiickom
izradi prijedloga optimalnih prouc¢avanje pre | AZOO,MZ W
5.11 o7 ) - literature, Skolske 10
nabave strucne i uvjeta za nove literature e O -
f R istrazivanje godine
druge literature individualno sa svrhom
usavrSavanje postizanja
visokih rezultata
Dokumentacijska
5:2. djelatnost 73
Briga o Skolskoj - usmijeravati
d‘?k“'T‘e”ta‘?'J' ) - evidentirati vodenje Pisanje, N
5.2.1. | Pisanje godiSnjeg odgoino — . . tijekom 24
NI e 99J pedagoske iskustveno C .
izvjeSca - statistiCki | oprazovni rad - o svi subjekti | Skolske
& dokumentacije, ucenje, )
za OS (s —0/KP) L . . godine
Pregled Uditelisk -prezentirati timski rad
5.2.2. regled uctteljske rezultate rada 9

dokumentacije
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5.2.3.

Vodenje
dokumentacije o
radu struénog
suradnika
pedagoga, ucenika
i roditelja

Vi.

Ostali poslovi

40

40

Svi poslovi po
zaduzenju
ravnatelja vezani
za potrebe
kvalitetnijeg i
optimalnijeg
izvodenja
nastavnog procesa
Koordinator za
pomocnike u
nastavi
Koordinator za
Nacionalne ispite i
natjecanja

- postizati
optimalnih
uvjeta za
realizaciju
nastavnog
procesa

- rjieSavati
nepredvidenih
situacija u Skoli

ovisno o
zaduzenjima

tijekom
Skolske
godine

40

UKUPNO:

904
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5.5.PLAN RADA TAJNISTVA
PLAN RADA TAJNIKA SKOLE

Planirano je 40 sati tjedno. Tajnistvo planira svoje mjesecne i dnevne poslove u suradnji s
Ministarstvom znanosti i obrazovanja te sa Upravnim odjelom za Skolstvo Karlovacke zupanije
1 Gradom Karlovcem — Upravnim odjelom za druStvene djelatnosti.

Permanentno prati i primjenjuje pozitivne zakonske odredbe te uskladuje postojece
normativno-pravne akte. Svaki mjesec tajniStvo prima, zavodi i razvrstava odgojno-obrazovni
proces i administrativne potrebe. Suraduje sa uciteljima, strunim suradnicima i ravnateljem.
Vodi brigu i evidenciju o zaposlenim kadrovima te ostvarenje prava i obveza iz radnih odnosa.
Suraduje s organima upravljanja §kole: Skolski odbor, ravnateljica, Vijeée roditelja, stru¢nim
organima te kontaktira sa vanjskim subjektima na odvijanju §to boljeg djelovanja Skole.

GRUPE POSLOVA: I. NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI
II. PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI
I1I. RAD U SKOLSKOM ODBORU
IV. ADMINISTRATIVNI POSLOVI
V. ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA TEHNICKIM
POSLOVIMA
VI. OSTALI POSLOVI

MIJESEC PLAN RADA SATI
IX. Grupe poslova pod I, II, 111, IV, V, VL. 176
X. Grupe poslova pod IL, III, IV, V, VI 176
XI: Grupe poslova pod I, IT 11, IV, V, VI 160
XIIL Grupe poslova pod I, III. IV, V, VI 176
L. Grupe poslova pod IL. III, IV, V, VI 152
IL. Grupe poslova pod IL, III, IV, V, VI 160
II1. Grupe poslova pod II, III, IV .V, VI 176
IV. Grupe poslova pod IL, IIL, IV, V, I 176
V. Grupe poslova pod II, III, IV, V, VI 160
VI Grupe poslova pod I, ITTIT IV, V, VI 168
VIL Grupe poslova pod LILIILIV.V, VI1 GO (120) 56
VIII. Grupe poslova pod L, 11, I1I, IV, V, VL. 1 GO (120) 48
1784
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SADRZAJ RADA

NORMATIVNO PRAVNI POSLOVI

izrada normativnih akata

pracenje i provodenje pravnih propisa putem strucnih seminara i literature
izrada ugovora o radu i odluka o prestanku ugovora o radu

izrada rjeSenja i odluka (godis$nji odmor, placeni dopust, odluke o naknadama...)
savjetodavni rad o primjeni zakonskih i drugih propisa

provodenje izbora ravnatelja (natjecaj, prikupljanje natjeCajne dokumentacije)

PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI

poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa radnika

prijava potrebe za radnikom (Uredu drzavne uprave i Zavodu za zaposljavanje)
traZzenje suglasnosti za zaposljavanje nadleznom Ministarstvu

objava natjecaja

prikupljanje natje¢ajne dokumentacije

Suradnja s Povjerenstvom za zaposljavanje

vodenje personalne dokumentacije

evidencija primljenih radnika

prijave i odjave radnika HZZO i MIO

prijava clanova obitelji za zdravstveno osiguranje

prijave i odjave radnika resornom Ministarstvu

mati¢na evidencija radnika — sredivanje mati¢ne knjige radnika i personalnih dosjea,
Registar zaposlenih u javnim ustanovama

izrada Odluka i rasporeda GO radnika

vodenje brige o sanitarnim pregledima kuharica

ADMINISTRATIVNI POSLOVI

primanje, zavodenje, razvodenje i otpremanje poste

vodenje urudzbenog zapisnika

sastavljanje 1 pisanje raznih dopisa, molbi, odgovora

izdavanje raznih potvrda i uvjerenja ucenicima 1 radnicima Skole
izdavanje prijepisa ocjena i1 duplikata svjedodzbi biv§im ucenicima Skole
vodenje e-matice (administrator)

vodenje arhive skole

vodenje brige o mati¢nim knjigama ucenika i radnika

ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA TEHNICKIM POSLOVIMA

provodenje kontrole nad radom radnika
organiziranje i odrZavanje sastanaka
vodenje brige o radnoj odjeci 1 obuci
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OSTALI POSLOVI
- rad sa strankama (radnici, ucenici, roditelji)

- vodenje i izrada raznih statistickih podataka
- narudzba i nabava pedagoSke dokumentacije 1 sitnog inventara
- sudjelovanje u organizaciji zdravstvene zastite uc¢enika i radnika
- poslovi vezani uz protokoliranje svjedodzbi
1 zapisnika o popravnim ispitima
- pomo¢ pripravnicima pri spremanju
strucnih ispita (zakoni)
- organizacija tehnickog osoblja za vrijeme
Skolskih praznika
- javnanabava
- suradnja s dobavljac¢ima
- suradnja s drugim Skolama, javnim ustanovama i poduze¢ima
- ostali poslovi o nalogu ravnatelja

RADNO VRIJEME: 7,00 — 15,00 sati
Tajnica:

Marija Kasalo

5.6 .PLAN RADA RACUNOVODSTVA
Plan rada ra¢unovodstva

1. OBRACUN PLACA

- prikupljanje podataka-mjesecno za obracun placa i naknada placa

- obracun 1 isplata placa 1 naknada place (redovna placa, prekovremeni rad, godi$nji odmor,
posebni uvjeti rada, isplata jubilarnih nagrada, pomo¢i, otpremnina, regres, boZi¢nica i sl.)
putem COP aplikacije

- izrada ostalih obrac¢un van sustava COP-a

- obracun i isplata bolovanja prema doznakama zaposlenika

- ispis 1 kontrola JOPPD obrasca, virmana 1 ostalih obrazaca za placu

- ispis 1 arhiviranje isplatnih lista i ostalih evidencija za isplatu place

- slanje isplatnih lista u OKP

- evidencija kredita i obustava

- izrada 1 dostava virmana za doprinos za nezaposljavanje osoba sa invaliditetom u FINU

- zahtjevi za refundaciju bolovanja Zavodu za zdravstveno osiguranje i uskladivanje
potrazivanja za bolovanje s HZZO i Ministarstvom

- godis$nji obrac¢un poreza

- vadenje 1 uskladivanje podataka za djelatnike povodom odlaska u mirovinu o visini pla¢e u
skladu sa ostvarenim radnim stazem
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- sastavljanje mjese¢nih i godiSnjih obrazaca, statistickih izvjestaja

2. BLAGAJNICKI POSLOVI

- vodenje Blagajnickog izvjesStaja prema nastanku uplate ili isplate i sastavljanje naloga
za knjizenje blagajne lokalnom proracunu

-polog gotovog novca (terenske nastave)

- podizanje blagajnickog maksimuma

3. POSLOVI EVIDENCIJE ULAZNIH I IZLAZNIH RACUNA

- preuzimanje ra¢una, kontrola ra¢una, urudzbiranje racuna te slanje ravnateljici na ovjeru

- vodenje Knjige ulaznih racuna, fakturiranje

- vodenje Knjige izlaznih racuna i slanje istih, fakturiranje

- postavljanje zahtjeva Gradu Karlovcu u web aplikaciji za plac¢anje ulaznih racuna putem
lokalne riznice sa prilozenim raCunima

4. FINANCIJSKI POSLOVI

- prijedlog financijskog plana za trogodiSnje razdoblje prema uputama, podnoSenje na
usvajanje lokalnom proracunu .

- izrada financijskih planova i podno$enje na usvajanje Skolskom odboru

- izrada plana nabave i podnosenje na usvajanje Skolskom odboru

- rebalansi financijskih planova i podnosenje na usvajanje lokalnom prora¢unu i Skolskom
odboru

- kontiranje 1 knjizenje dnevnih izvadaka

- kontiranje 1 knjizenje blagajni¢kog izvjestaja

- kontiranje i1 knjiZenje izlaznih i ulaznih racuna na racunalu

- kontiranje 1 knjizenje temeljnica za isplate placa i naknada iz Drzavne riznice

- uskladenje financijskog knjigovodstva s analitickom evidencijom i lokalnim prora¢unom
putem realizacije na razini pozicije konta

- vodenje dnevnika i glavne knjige na raCunalu

- financijski izvjestaji godisnji, polugodiSnji 1 tromjesecni prema FINI (statistika), prema
Upravnom odjelu za drustvene djelatnosti i proracun i financije Grada Karlovca (Skupni
izvjestaj 1 izvjestaj za izvor financiranja lokalnog proracuna) i prema Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i sporta Upravi za financije i prema DrZavnoj reviziji

- zatvaranje obveza i potraZivanja u glavnoj knjizi

5. KNJIGOVODSTVO OSNOVNIH SREDSTAVA I SITNOG INVENTRA

- priprema popisnih listi osnovnih sredstava i sitnog inventara

- knjizenje novonabavljenih osnovnih sredstava i sitnog inventara

- obracun amortizacije osnovnih sredstava i otpisa osnovnih sredstva i sitnog inventara

- knjizenje rashoda, manjka i viska osnovnih sredstava i sitnog inventara

- sastavljanje kona¢ne inventurne liste 1 bilance osnovnih sredstava

- vodenje knjige imovine osnovnih sredstava i sitnog inventara

- konacno sastavljanje temeljnice za knjiZzenje promjena u osnovnim sredstvima i sitnom
inventaru za godi$nji obracun
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6. OSTALI POSLOVI

- pracenje zakonskih propisa putem literature, javnih medija i seminara

- edukacije 1 seminari u organizaciji Grada Karlovca

- suradnja s ravnateljicom, djelatnicima Skole, suradnja i kontakti s MZO, Gradom,
Finom, Poreznom upravom, HZZO, HZMO

- svi ostali poslovi po nalogu ravnateljice Skole

DANA / SATI
Radni dani 223/ 892
Drzavni blagdani 14/ 56
Godis$nji odmor 30/120
Subote i nedjelje 98 /392
GODISNJI FOND SATI 365 /1460

Racunovotkinja:
Ankica Frkli¢

5.7. PLAN RADA DOMARA / LOZACA

SADRZAJ RADA

Rukovodenje 1 briga o radu kotlovnice, kontrola kotlovnice i uo€avanje kvarova

Svakodnevna kontrola kompletnog $kolskog prostora prije pocetka nastave (unutar objekta-
ispravnost elektri¢nih instalacija, stakala, vrata, slavina i vodovodnih instalacija; izvan
objekta, i 0 najmanjoj promjeni obavijestiti tajnistvo

— otklanjanje oStecenja 1 oneciS¢enja (raslinje. metalne 1 druge izbocine itd.)

- zatvaranju Skole

Poslovi na odrzavanju Skolske zgrade injenog inventara (popravci u sanitarnom prostoru,
popravci 1 odrZavanje Skolskog namjestaja, popravci 1 odrzavanje pomagala za nastavu i ucila,
popravci zbuke 1 keramickih plocica, li¢enje zidova, popravak stolarije)

Poslovi 1 odrzavanje sredstava za nastavu te poslovi dopreme 1 otpreme sredstava

Popravci 1 zamjena brava, lokota 1 kvaka i sl.

Popravci 1 zamjena elektroinstalacija i rasvjetnih tijela

OdrZavanje i grijanje Skolskih prostorija, pravovremeno zagrijavanje prostorija Skole, kontrola
kotlovnice preko vikenda u zimskim mjesecima

OdrZavanje zelenih povrSina, zivica, parka i Skolskih igraliSta

Poslovi zastite od poZara u skladu s ¢l. 16. Pravilnika o zastiti od pozara

Cis¢enje od snijega i leda na prilazima Skole redovito 1 na vrijeme

Tehnicki poslovi vezani uz skolske priredbe 1 manifestacije — izrada kulisa, razglas,
ukraSavanje prostorija i sl.

Postavljanje zastave Republike Hrvatske za drzavne blagdane i manifestacije

Ostali poslovi po nalogu ravnateljice
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5.8. PLAN RADA KUHARICE

SADRZAJ RADA

Poslovi planiranja nabave hrane za Skolsku kuhinju i dostava

Dogovor s tajnicom i ravnateljicom oko nabave hrane, izrade jelovnika i dr.

Poslovi pripreme hrane prema dnevnom jelovniku

Podjela hrane u¢enicima

Ciscenje prostora za pripremu hrane

Pranje posuda i prostora za podjelu hrane

Poslovi dezinfekcije radnih povrSina i sredstava za rad

Generalno ¢iS¢enje radnog prostora za vrijeme ucenickih praznika

Pranje i odrzavanje osobne radne odjece, stolnjaka, krpa i dr.

Redovita briga o zdravstvenoj ispravnosti hrane, o osobnom zdravstvenom stanju

Vodenje evidencija prema HACCP-u

Priprema hrane i napitaka prigodom posjeta gostiju, za Skolske manifestacije i dr.

Ostali poslovi po nalogu ravnateljice

5.9. PLAN RADA SPREMACICA

SADRZAJ RADA

Cisc¢enje i odrzavanje &istoée u cijelom $kolskom prostoru (prilaz, ulaz u $kolu, §kolske
ucionice, kabineti, sanitarni ¢vorovi, hodnici i druge prostorije Skole).

Intenzivnije ¢iS¢enje dodirnih povrsina kao Sto su kvake, ruc¢ke na prozorima, radne povrsine,
tipkovnice, konzole slavine u toaletima, tipke vodokotli¢a, daljinski upravljaci, prekidaci za
struju, zvona na vratima te druge dodirne tocke koje koristi veci broj osoba.

Cisc¢enje prilaza Skoli, ¢iS¢enje suhog liS¢a 1 odrZzavanje urednih igralista.

Pomo¢ Skolskom domaru u ¢iSéenju snijega i posipavanju soli u zimskom periodu.

OdrZavanje cvije¢a u unutarnjem i vanjskom prostoru skole.

CiSc¢enje 1 odrzavanje vrata, namjestaja, sagova, prozorskih stakala, briga o zavjesama.

Priprema smeca za odvoz 1 razvrstavanje otpada.

Generalno ¢is¢enje Skolskog objekta za vrijeme ucenickih praznika.

Obilazak kompletnog prostora Skole pri dolasku u Skolu i dojava o moguéim Stetama,
problemima i sl.

Ostali poslovi po nalogu ravnateljice.

5.10. PLAN RADA OPERATIVNOG DJELATNIKA ZA SIGURNOST I CIVILNU
ZASTITU

SADRZAJ RADA

Nadzire kontrolu pristupa u Skolu, nadzire i osigurava $kolsku imovinu i prostor.

Sudjeluje u organizaciji i provedbi osnovnih mjera civilne zastite te obavlja poslove
odrZzavanja objekta Skole i njezina okolisa.

Suraduje s nadleznim sluzbama (vatrogasci, hitna pomoc¢, civilna zastita) u slu€aju izvanrednih
situacija.
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Sudjeluje u edukacijama i podizanju svijesti ucenika i zaposlenika o sigurnosnim protokolima
1 postupcima u hitnim situacijama.

Prati situaciju u Skolskim prostorima i prijavljuje nadleznim osobama ponasanja koja mogu
ugroziti sigurnost i dobrobit ucenika, zaposlenika i posjetitelja.

Suraduje s odgojno-obrazovnim i drugim radnicima i ravnateljem Skole u pruzanju podrike
sigurnosti i dobrobiti u¢enika.

Obavlja i ostale poslove sigurnosti i civilne zastite koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa
rada Skole i drugih propisa.

6.PLAN RADA SKOLSKOG ODBORA I STRUCNIH TIJELA

6.1 Plan rada Skolskog odbora

Skolski odbor:

e imenuje i razrjesuje ravnatelja,

e daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem radnog odnosa u Skolskoj ustanovi,
e donosi statut i druge opce akte na prijedlog ravnatelja,

e donosi skolski kurikulum na prijedlog uditeljskog vijeca i ravnatelja,

e donosi godisnji plan 1 program rada na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo
izvrSavanje,

e donosi financijski plan, polugodisnji i godiSnji obracun na prijedlog ravnatelja,

e odlucuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa,

e predlaze osnivacu promjenu djelatnosti i donoSenje drugih odluka vezanih uz
osnivacka prava,

e daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i sigurnost
u Skolskoj ustanovi te donosi odluke i obavlja druge

poslove utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom.

6.2. Plan rada Uciteljskog vije¢a

Planira se prosjecno po jedna sjednica u svakom mjesecu:

Miesec Sadrzaj rada

Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja uc¢enika u osnovnoj i
srednjoj Skoli
Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera (i Izmjene Pravilnika)
Pravilnik o izvodenju izleta, ekskurzija 1 drugih odgojno-obrazovnih aktivnosti izvan
Skole
Pravilnik o Kuénom redu OS Regica
Pravilnik o pedagoskoj dokumentaciji
Pravilnik o nacinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika Skolskih ustanova u
poduzimanju mjera zaStite prava ucenika te prijave svakog krSenja tih prava
nadleznim tijelima

rujan/ Protokol o postupanju u sluc¢aju nasilja medu djecovm 1 mladima
listopad/ Izvjesce o realizaciji godiSnjeg plana i programa 1 Skolskog kurikuluma za 2026/27.
studeni | Prehrana
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Sadrzaj rada

Mjesec
Prijedlog Godisnjeg plana 1 programa rada u Sk. g. 2026./2027.-rasprava
Prijedlog Skolskog kurikula za $k. g. 2026./2027.-rasprava
Odluka za pripremu i organizaciju terenske nastave
Tekuca problematika
Individualni plan i program permanentnog stru¢nog usavrsavanja
Pravilnik o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uc¢enika s
teSko¢ama u razvoju
Donosenje Individualiziranih odgojno-obrazovnih programa za ucenike s teSko¢ama
u razvoju
Obiljezavanje Dana ucitelja
Obiljezavanje Dana kruha
Akcija Solidarnost na djelu
Obiljezavanje mjeseca hrvatske knjige
Plan uvida u nastavu
Stru¢no usavrSavanje
Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti
Natjecanja susreti 1 smotre u iduc¢oj godini
Tekuca problematika
Poslovi vezani uz zavrSetak prvog polugodista,
Odluke o provodenju godi$njeg popisa imovine
Realizacija nastavnog plana i programa

prosinac | Kulturne i drustvene aktivnosti, sveCanosti povodom Sv. Nikole, BoZi¢a i N.godine
Analiza uspjeha na kraju prvog polugodista, dogovor o mjerama za
poboljsanje uspjeha

sijeCanj | Imenovanje povjerenstava za provedbu Skolskih natjecanja
Organizacija maskenbala
Stru¢no usavrSavanje
Odluka za pripremu i organizaciju terenske nastave
Natjecanja (Skolsko, op¢insko), tekuca problematika
Organizacija provedbe nacionalnih ispita za u€enike cetvrtog 1 osmog razreda

veljaca
Tekuca problematika
Kulturna 1 druStvena djelatnosti, sportske aktivnosti,
Predbiljezbe za upis ucenika u prvi razred u sk. god. 2027./2028.
Nacionalni ispiti za u¢enike Cetvrtog 1 osmog razreda
Svecanosti za Uskrs

ozujak
Zupanijska natjecanja, tekuéa problematika

travanj | Strucno usavrSavanje
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Mjesec

Sadrzaj rada

travanj/
svibanj

Realizacija nastavnog plana i programa,

uredenje Skolskog okolisa,

terenske nastave

Skola u prirodi

Raspored poslova i zaduzenja do kraja nastavne godine i odlaska na god . odmor

lipanj

Poslovi vezani uz zavrsetak Skolske godine (zakljucivanje ocjena, dopunski rad...)
Potvrda uspjeha na kraju nastavne godine

Realizacija nastavnog plana i programa

Organizacija dopunskoga rada

Odluka o pohvalama i nagradama

Imenovanje povjerenstava za provodenje popravnih ispita

Proslava dana Skole

srpanj

Izvjes¢e o uspjehu ucenika na kraju nastavne godine
Realizacija nastavnog plana i programa, tekuca problematika

kolovoz

Organizacija i priprema nove $kolske godine
Prijedlog zaduzenja za novu skolsku godinu
Potvrda uspjeha nakon popravnih ispita

6.3. Plan rada Razrednih vije¢a

Razredna vijec¢a ucitelja u razrednoj i predmetnoj nastavi odrZat ¢e se barem 4 puta tijekom
godine kako slijedi. Po potrebi razrednici mogu sazvati jos§ sjednica razrednih vijeca za pojedine
razredne odjele.

Kraj 10. ili pocetak 11. mj. Odgojno-obrazovna situacija u RO

Realizacija nastavnog plana i programa
Pedagoske mjere

Izostanci

Analiza uspjeha krajem 1. tromjesecja

Pocetak 1. mj. Odgojno-obrazovna situacija u RO

Realizacija nastavnog plana i programa
PedagoSke mjere

Izostanci

Analiza ocjena ucenika na kraju 1. polugodista

Kraj 3. mj.ili pocetak 4.mj. Odgojno-obrazovna situacija u RO

Realizacija nastavnog plana i programa
Pedagoske mjere

Izostanci

Analiza uspjeha na 3. tromjesecju

Druga polovica 6. mj. Odgojno-obrazovna situacija u RO
gap
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Realizacija nastavnog plana i programa

Pedagoske mjere

Izostanci

Uspjeh ucenika na kraju nastavne godine , ocjena

iz vladanja

6.4. Plan rada Vijeca ucenika

Pedagoginja Skole i u€enici predsjednici razreda i njihovi zamjenici

Sadrzaj rada

Mjesec
Rujan Konstituirajuca sjednica - formiranje Vijec¢a uc¢enika te izbor predsjednika i
zamjenika
- upoznavanje s nac¢inom rada Vijeca uc¢enika
- upoznavanje s planom rada Vijec¢a u skolskoj godini 2026./2027.
- Izvjesce o uspjehu ucenika u protekloj Skolskoj godini 2026./2027.
- podsjetnik na vazece Pravilnike i Protokole
Listopad - obiljezavanje Medunarodnog dana borbe protiv siromastva i Hrvatske knjige
- obiljezavanje Dana zastite mentalnog zdravlja
- problematika razrednih odjela i skole
- prijedlozi i1 primjedbe ucenika te nacini traZzenja rjeSenja problema i njihova
realizacija
- ¢lanovi Djecjeg gradskog vijeca Grada Karlovca — izvjesSée sa sastanka
Studeni - obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti (15.11. — 15.12.2026.)
- problematika razrednih odjela 1 Skole
- prijedlozi i1 primjedbe ucenika te nacini trazenja rjeSenja problema i njihova
realizacija
Prosinac Pomaganje uc¢enicima u izvrSavanju Skolskih i izvanskolskih obaveza
- stanje u razrednim odjelima 1 u $koli na kraju prvog  obrazovnog razdoblja
(uspjeh ucenika i izostanci)
- prijedlozi 1 primjedbe ucenika te nacini traZenja rjeSenja problema i njihova
realizacija
- radionice o djecjim pravima
Sijecanj Aktivno sudjelovanje u razli¢itim oblicima rada
- analiza uspjeha u€enika na kraju prvog obrazovnog razdoblja (izvjesce)
- problematika razrednih odjela i Skole
- prijedlozi i primjedbe ucenika te nacini traZenja rjeSenja problema i njihova
realizacija
Veljaca Aktivno sudjelovanje u razli¢itim oblicima rada:

- Fadnik, Valentinovo (Psihologija ljubavi), Dan ruzicastih majica

- problematika razrednih odjela 1 Skole

- prijedlozi 1 primjedbe ucenika te nacini trazenja rjeSenja problema i njihova
realizacija
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- Dan ruzicastih majica
- ¢lanovi Djecjeg gradskog vije¢a Grada Karlovca — izvjesée sa sastanka

Ozujak

Poduzimanje mjera i aktivnosti na razvijanju prijateljskih odnosa u koli

- obiljezavanje Svjetskog dana voda

- problematika razrednih odjela i Skole

- prijedlozi i primjedbe ucenika te nacini traZzenja rjeSenja problema i njihova
realizacija

- Dan darovitih ucenika

Travanj

Poduzimanje mjera i aktivnosti na razvijanju prijateljskih odnosa u koli

- obiljezavanje dana Planeta Zemlje, Svjetskog dana knjige i autorskih prava
- problematika razrednih odjela i skole

- prijedlozi i1 primjedbe ucenika te nacini trazenja rjeSenja problema i njihova
realizacija

- ¢lanovi Djecjeg gradskog vijeca Grada Karlovca — izvjesée sa sastanka

Svibanj

Obavljanje poslova vezanih za Zivot i rad u¢enika Skole

- obiljezavanje Dana Europe

- kraj nastavne godine — analiza rada Vije¢a ucenika u protekloj nastavnoj
godini te prijedlozi za unapredenje rada Vijeca ucenika

- problematika razrednih odjela i Skole

- prijedlozi i primjedbe ucenika te nacini traZzenja rjeSenja problema i njihova
realizacija

Lipanj

Obavljanje poslova vezanih za zivot i rad uc¢enika Skole

6.5.Plan rada Vijeca roditelja

PLAN RADA VIJECA RODITELJA

Izricanje misljenja o prijedlogu Godisnjeg plana i programa rada Skole i Skolskog Kurikula.

Raspravljanje o izvje$¢ima ravnatelja, razmatranje, usvajanje i pracenje realizacije Skolskog
Kurikula, Godisnjeg plana 1 programa rada skole.

Razmatranje svih sugestija 1 osvrta roditelja na cjelokupan odgojno - obrazovni rad $kole.
Predlaganje mjere za unapredenje odgojno - obrazovnog rada.
Davanje misljenja i prijedloga o uvjetima rada i poboljSanju uvjeta rada u Skoli.

Davanje misljenja 1 prijedloga o organizaciji izvan ucionicke 1 terenske nastave, Sportskih i
kulturnih sadrzaja skole.

Imenovanje Povjerenstva za izbor osiguravatelja za osiguranje od nezgode i Povjerenstva za izbor
agencije za provedbu terenske nastave.
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Izricanje miSljenja i1 prijedloga o osnivanju i djelatnosti uc¢enickih klubova, drustava, zadruga i
drugih izvannastavnih aktivnosti .

Razmatranje stanja o socijalno - ekonomskom polozaju ucenika te pruzanju adekvatne pomoci
istima.

Sjednice Vijeca roditelja odrzavaju se prema potrebi, prijedlog za sazivanje moze dati svaki ¢lan
Vijeéa ili ravnatelj §kole u skladu sa Statutom Skole.

7. PLAN STRUCNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRSAVANJA

Skolske godine 2026./2027. uditelji planiraju stru¢no usavriavanje individualno:
koriste¢i struc¢nu literaturu, sudjelujuéi na e-kolegijima na platformi Teams, prisustvujuci
savjetovanjima organiziranim od strane Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih te Agencije
za odgoj 1 obrazovanje. Skupna usavrSavanja planirana su na sjednicama Uciteljskih vijeca,
zupanijskim 1 meduzupanijskim stru¢nim vije¢ima, struénim skupovima organiziranim od
Agencije za odgoj i obrazovanje i Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

Na sjednicama Uciteljskih vijeéa knjiznicarka ¢e izvjeStavati o novostima koje se mogu
primjenjivati u odgojno-obrazovnom procesu putem priru¢nika, rje¢nika i ¢lanaka iz Skolskih
novina i Casopisa. Stru¢na sluzba ¢e ucitelje izvjeStavati o novostima iz podrucja ucenja,
pamcenja, motivacije, pedagogije i psihologije, s uciteljima ¢e dogovarati uvodenje inovacija u
odgojno-obrazovni rad. Analizirat ¢e se izabrane teme iz struke i metodike, te pedagosko-
psiholoske teme.

7.1. Strucno usavrsavanje u Skoli

Stru¢no usavrSavanja u Skoli provodit ¢e ucitelji 1 strucna sluzba, te vanjski suradnici
(ucitelji 1 strucni suradnici u statusu mentora ili savjetnika).

Strucna usavrSavanja za sve odgojno obrazovne radnike u Skoli organizirat ¢e se na
Razrednim 1 Uciteljskim vije¢ima.
Ucitelji 1 struéni suradnici duzni su se individualno usavrSavati putem strucne literature. Dio
literature nalazi se u Skolskoj knjiZnici.

7.2. Struc¢na usavrSavanja izvan Skole

Stru¢no usavr$avanje izvan Skole provodi se u okviru stru¢nih sastanaka na nivou grada,
Zupanije i drzave.
Odnose se na usavriavanja koja organiziraju voditelji ZSV - a te Grad Karlovac. To su sva
stru¢na usavrSavanja koja organizira MZOM te Agencija za odgoj 1 obrazovanje, Agencija za
mobilnost 1 programe EU.
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8. PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-
OBRAZOVNOG RADA I POSLOVANJA SKOLSKE USTANOVE

8.1. ESTETSKO-EKOLOSKO UREDENJE ZIVOTNE I RADNE SREDINE

Ciljna Nositelji

Vrijeme Sadrzaji aktivnosti skupina aktivnosti
Razrednici,
ucenici,
Uredenje unutarnjeg prostora uciteljica
tijekom postava likovnih radova ucenika na izlozbenim panoima, likovne
$k.god. uredenje razrednih panoa, odrzavanje cvijeca u holu Svi kulture

Uredenje vanjskog prostora

akcija CiS¢enja i1 uredenja Skolskog okolisa (cvjetnjaci,
ukrasno grmlje, Sportski tereni, staze, parkiralisne i zelene
povrsine u neposrednoj blizini skole),

tijekom sabirne akcije (sakupljanje korisnih otpadaka — papir, Razrednici,
$k.god. baterije, tekstil, staklo) Svi ucenici

8.2. PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI

Mjesec Sadrzaj Vrijeme Aktivnosti Nositelji
rada realizacije aktivnosti
IX. Svecani prijem | 7.9. Prigodna priredba za ucenike | Ucenici od 2. do 5.
ucenika prvog prvog razreda razreda, uciteljice RN,
razreda ravnateljica
Europski dan | 25.09. Izrada 1 prezentacija ucenickih | Uciteljica NJEM i ENG
jezika radova na temu jezika
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X. Medunarodni 4.10. Aktivnosti s u¢enicima/ Uciteljica BIO, ucenici/
dan zastite IzloZba autenti¢nih slika Ucitelj geografije
zivotinja/ napada na Karlovac, svecano
Op¢i napad na obiljezavanje
Karlovac

Ucitelji
Svjetski dan 5.10. Prigodna izlozba
ucitelja
Uciteljice RN,
Dan Izlozba jesenjih plodova, kruha, | vjeroucitelj, uciteljica
zahvalnosti za | 10.mjesec izlozba ucenickih radova. LK
plodove zemlje
(Dan kruha)
Mjesec Razlicite aktivnosti u Knjiznicarka 1
hrvatske knjige | 15.10.-15.11. organizaciji Skolske uciteljica HJ
knjizni¢arke i uciteljica
hrvatskog jezika
Svjetski dan
mentalnog 10.10. Prigodna izloZba i tekstovi, Strucna sluzba
zdravlja radionice (projektni dan) Svi ucitelji
Dan jabuka 20.10. Degustacija jabuka i izlozba Ucitelj biologije, ucitelj
ucenickih radova LK, ucitelji RN

XI. Blagdan Svih | 1.11. Radionice na satu vjeronauka Vjeroucitel;

Svetih

Medunarodni 16.11. Razlicite aktivnosti uCenika Razrednici, ucitelji,
dan tolerancije stru¢na sluzba
Mjesec borbe | 15.11.-15.12. Radionice, izrada plakata Razrednici, ucitelj
protiv prezentacije povijesti, hrvatskog,

alkoholizma 1
drugih
ovisnosti

Projektni dan — Crveni kriz

stranih jezika,
vjeroucitelj,

cen e

Uciteljice RN
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Dan sje¢anjana | 18.11. Tijekom tjedna na radionicama | razrednici
zrtve 1 aktivnostima po predmetima
Domovinskog spominje se herojski grad
rata/Dan Vukovar. Prezentacija
sjecanja na ucenickih literarnih i likovnih
zrtve Vukovara radova.
Strucna sluzba,
Medunarodni 20.11. Prigodni literarni i likovni razrednici
dan djeteta radovi, radionice
XII. Medunarodni 5.12. Pogledati filmske materijale o | Svi ucitelji
dan volontera volontiranju.  Pozvati  gosta
volontera.
Vecer 12.mj. Radionice za ucenike koji | Uciteljica matematike
matematike populariziraju matematiku
Sveti Nikola 6.12. Priredba, prigodna tema na | Uciteljica RN, LK,
vjeronauku vjeroucitelj
Bozi¢ 12.mj. SveCana  priredba, boziéni | Svi ulitelji
sajam, uredenje skole i mjesta
L. Dan 15. 1. Likovni radovi na temu, | Ucitelj povijesti,
medunarodnog prigodna glazba razrednici, ucitelj
priznanja RH likovne 1 glazbene
kulture
Medunarodni 27. 1. Projekcije filmova 1 | Ucitelj povijesti,
dan sjec¢anja na prezentacije, Citanje tekstova s | hrvatskog jezika,
Holokaust temom Holokaust razrednici
II. Poklade/fasSnik | 9. 2. Maskenbal, izbor najljepsih Ucitelji
maski
KnjiZznicarka,  ucitelj
Valentinovo / 14. 2. Ljubavna posta, Citanje i pisanje | hrvatskog jezika,
Medunarodni poezije 1 prigodnih tekstova razrednici
dan darivanja
knjiga
Prezentacije 1 krasnoslovi
Medunarodni ucenika Uciteljica HJ,
dan 21. 2. knjiznicarka, uciteljice

RN
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materinskog
jezika

I11. Dani hrvatskog | 21.2.-21.3. Prezentacije, izlozbe literarnih 1 | Knjiznicarka, uciteljica
jezika likovnih radova HJ, LK
Svjetski dan 21.3 Izrada plakata, oblacenje Uciteljice RN
Downovog Sarenih Carapa, fotografiranje
sindroma
Dan voda 22.3. Prigodni tekstovi Strucna sluzba, svi
ucitelji 1 uCenici
Cyvjetnica 21.3. Izrada pisanica i1 uskrsnjih Svi ucitelji 1 svi ucenici
ukrasa, priredba u suradnji s
lokalnom zajednicom
Uskrs 28.3. Priredba Svi ucitelji
IV. Medunarodni 2.4. Radionice, susret s piscem Knjiznicarka, uciteljica
dan djecje HIJ, uciteljice RN
knjige
Svjetski dan 7.4. Ucenicke prezentacije, Ucitelj biologije, TZK,
zdravlja vjeZbanje, Setnje razrednici
Dan planeta 22.4. Prigodne radionice o ekologiji, | Svi ucitelji
Zemlje ¢iS¢enje okoliSa
Dan knjige 22.123.4. Prigodna izloZba Svi ucitelji,
knjizni¢arka
V. Svjetski dan 3.5. Prezentacije 1 uredenje panoa Ucitelj GEO
sunca
Dan bez veze 5.5. Projektni dan: razne radionice 1 | Svi ucitelji
aktivnosti
Uspjesi tijekom 5. Izlozba ucenickih zahvalnica, | Svi ucitelji
ucenika nase mjeseca pohvala i nagrada
Skole
VL Profesionalna | 6.mj. Radionice Psihologinja
orijentacija
Svecani 6.mj. Prigodna priredba ucenika Svi ucitelji

ispracaj osmasa
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8.3. PLAN ZDRAVSTVENO-SOCIJALNE ZASTITE UCENIKA

Predmet: Program rada za Skolsku godinu 2026./2027.
1. SISTEMATSKI I OSTALI PREVENTIVNI PREGLEDI

- Sistematski pregledi djeteta prije upisa u prvi razred osnovne Skole.
Obveza provodenja regulirana je Zakonom o osnovnom Skolstvu, a organizacija

1 nacin provodenja Pravilnikom o postupku utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta, ucenika
te sastavu stru¢nih povjerenstava (NN 67/14) i

Pravilnikom o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju uc¢enika s
teSkoc¢ama u razvoju (NN 24/15).

Prilikom pregleda dijete e se cijepiti prema Pravilniku o nac¢inu provodenja

imunizacije.

Zubnu putovnicu donose roditelji na pregled skolskog lije¢nika na temelju prethodno
obavljenog pregleda kod doktora dentalne medicine.

- Sistematski pregledi u V razredu osnovne skole (prac¢enje psihofizickog razvoja).
Sistematski pregledi u VIII razredu osnovne $kole u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i
sposobnosti s obzirom na daljnje Skolovanje (profesionalna orijentacija), ispunjavanje YP-
CORE upitnika radi probira na poremecaje mentalnog zdravlja.

Ciljani pregledi — u ostalim razredima:

III. raz. - poremecaj vida na boje i vidna oStrina, mjerenje tjelesne visine i mase

VL. raz. - pregled kraljeZnice, tjelesna visina i masa; do kraja prvog polugodista sk.god.
2026./2027. potrebno je prikupiti Zubne putovnice od ucenika, koje ¢e ucenici donijeti od
izabranog stomatologa u Skolu, a stru¢ni suradnici ih potom proslijediti nadleznoj Skolskoj
ambulanti.

VILI. raz. — ispitivanje sluha pomoc¢u audiometra.
Probiri se provode uz prethodni dogovor sa skolama koje su u nadleznosti tima Skolske
medicine.

2. ZDRAVSTVENI ODGOJ I SAVIETOVALISNI RAD

Namijenjen je u¢enicima, roditeljima te nastavnicima i profesorima. Metode rada su
predavanja, tribine, grupni rad, radionice te individualni rad. Obavlja se kao zasebna aktivnost
(sudjelovanje na nastavi) ili integrirana u sistematske preglede i cijepljenja.

Prisustvovanje roditeljskim sastancima, uciteljskom 1/ili nastavnickom vijecu 1 individualni
kontakti s djelatnicima Skole.

Zdravstveni odgoj provodi se u dogovoru sa nadleznim $kolama, a prema vaze¢im propisima
Ministarstva znanosti i obrazovanja i Ministarstva zdravstva.

Namijenjen je u¢enicima te njihovim roditeljima, uciteljima i profesorima u svrhu pomo¢i u
rjeSavanju temeljnih problema u svezi prilagodbe na skolu, Skolskog neuspjeha, poremecaja
ponasanja, rizicnih ponasanja (pusenje duhana, pijenje alkohola, uporaba psiho-aktivnih
droga), problema razvoja i sazrijevanja, kroni¢nih poremecaja zdravlja, oCuvanja mentalnog
te reproduktivnog zdravlja.
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Zdravstveni odgoj:

- 1. raz. — Pravilno pranje zuba po modelu

- 3. raz. — Skrivene kalorije

- 5. raz. — Pubertet i higijena

- 8. raz. — Reproduktivno zdravlje 1 HPV cijepljenje

Savjetovali$ni rad se provodi u prostorima Skolskih ambulanti u pravilu u poslijepodnevnim

satima uz prethodnu narudzbu. Naruciti se moZete na brojeve telefona navedene u Kontakti-
Sluzba za Skolsku medicinu.

3. ZDRAVSTVENA I TJELESNA KULTURA

Zdravstveni odgoj prema programu i potrebama skole.

Ciljani zdravstveni pregledi pojedinih ucenika za potrebe Sportskih natjecanja.

Ciljani pregledi uCenika u svrhu utvrdivanja zdravstvenog stanja i tjelesne sposobnosti te

primjene nekog od oslobadajuceg rjesenja ili dobivanje prilagodenog programa tjelesne i
zdravstvene kulture.
Vrijeme provodenja - kontinuirano.

4. MJERE HIGIJENSKO-EPIDEMIOLOSKE ZASTITE

Cijepljenje 1 docjepljivanje provodi se prema obveznom godiSnjem programu cijepljenja,
ukljucuje i pregled prije cijepljenja u svrhu utvrdivanja eventualnih kontraindikacija.
Cijepljenje ucenika pojedinih razreda obavlja se u pravilu za vrijeme trajanja nastave

u prostorijama zdravstvene organizacije ili u adekvatnim i za to prilagodenim prostorima
$kole. Skole su duzne na temelju primljene obavijesti dovesti uéenike na cijepljenje, uz
obavezno prisustvo nastavnika.

Cijepljenje se provodi kontinuirano u tijeku cijele skolske godine.

PROGRAM CIJEPLJENJA:

I razred: kod upisa u 1. raz. - protiv Djecje paralize, Ospica, ZauSnjaka i Rubeole ( provodi se
u pratnji roditelja).

IV razred: prema novom kalendaru cijepljenja za 2026./2027. godinu ucenici 4. razreda
cijepiti ¢e se protiv Difterije, Tetanusa i Hripavca (TdaP)- obavezno cijepljenje, provodi se u
pratnji roditelja.

V razred: cijepljenje protiv humanog papiloma virusa (HPV)- cijepljenje nije obavezno, ali je
preporuceno u 5. razredu.

V111 razred:

- prema novom kalendaru cijepljenja za 2026./2027. godinu ucenici 8. razreda cijepiti ¢e se
protiv Difterije, Tetanusa i Hripavca (TdaP)- obavezno cijepljenje, provodi te uz sistematski
pregled.

- cijepljenje protiv humanog papiloma virusa (HPV) — cijepljenja nije obavezno, ali je
preporuceno

4. ZASTITA I PROMICANJE ZDRAVOG OKOLISA

- Higijensko sanitarna kontrola skole
- Nadzor nad Skolskom kuhinjom i prehranom ucenika
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Vrijeme provodenja: kontinuirano

8.3.1. Plan zdravstvene zaStite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika Skole
Tijekom Skolske godine planira se sanitarni pregled kuharice 2 puta godisnje (svakih 6

mjeseci).
Redoviti sistematski pregled djelatnika.

8.4. VANJSKO VREDNOVANJE OBRAZOVANJA

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja provest ¢e u Skolskoj godini
2026./2027. nacionalne ispite za ucenike Cetvrtog i osmoga razreda. Ucenici Cetvrtog razreda
¢e pisati nacionalne ispite iz Hrvatskog jezika, Matematike i Prirode 1 drustva. Ucenici osmog
razreda ¢e pisati nacionalne ispite iz Hrvatskog jezika, Matematike, prvog stranog jezika,
Povijesti, Geografije, Biologije, Kemije i Fizike. Dani u kojima se provode nacionalni ispiti su
redovni nastavni dani.

CETVRTI RAZRED
HRVATSKI JEZIK MATEMATIKA PRIRODA I DRUSTVO
ponedjeljak srijeda petak
1.0zujka 2027. 3.07ujka 2027. 5.0zujka 2027.
9:00 9:00 9:00
OSMI RAZRED
HRVATSKI JEZIK MATEMATIKA PRVI STRANI JEZIK
ponedjeljak srijeda petak
8. ozujka 2027. 10. ozujka 2027. 12. ozujka 2027.
9:00 9:00 9:00
BIOLOGIJA FIZIKA
petak srijeda
19. ozujka 2027. 17. ozujka 2027.
9:00 9:00
KEMIJA GEOGRAFIJA POVIJEST
ponedjeljak ponedjeljak srijeda
22. ozujka 2027. 15.0zujka 2027. 24.0zujka 2027.
9:00 9:00 9:00

Nacionalni ispiti su oblik objektivnog vanjskog vrednovanja koje svi ucenici pisu pod
istim uvjetima i u isto vrijeme. Nacionalni ispiti ucenicima i roditeljima pruzaju informacije o
ucenickom znanju i napretku. Ucenici koji se Skoluju uz individualizirane postupke ili uz
prilagodbu sadrzaja pisat ¢e ispite uz prilagodbu ispitne tehnologije ili s prilagodenim
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sadrzajem. Nacionalne ispite ocjenjivat ¢e neutralni ocjenjivaci koje ¢e Centar odabrati
temeljem javnog poziva prema unaprijed odredenim pravilima i kriterijima.

Postignuca u nacionalnim ispitima nece utjecati na zaklju¢nu ocjenu u osmom razredu
niti ¢e se uzimati u obzir kao kriterij za upis u srednje skole.

8.5. SAMOVREDNOVANJE U OSNOVNIM SKOLAMA

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja pokrenuo je projekt
Samovrednovanja u osnovnim Skolama u kojem prema odluci Ministarstva znanosti,
obrazovanja i1 Sporta (KLASA:602-02/07-05/00575 Ur.Broj 533-10-07-0002) sudjeluju sve
osnovne Skole u Republici Hrvatskoj.

Osnovna je ideja projekta pokrenuti proces sustavnog samovrednovanja i unapredivanja
uspjesnosti rada nasih Skola. Da bi Skole bile institucije koje uspjesno i na opée zadovoljstvo
obavljaju odgojno- obrazovnu djelatnost, trebaju sustavno voditi brigu o svojoj kvaliteti.

U postupku unapredivanja kvalitete prvo valja utvrditi trenutacno stanje, a zatim
planirati kako poboljSati kvalitetu tijekom odredenog razdoblja. Za utvrdivanje trenutacnog
stanja uobicajeno je napraviti samovrednovanje pri ¢emu se koriste razliciti pokazatelji.

Briga o unaprjedenju kvalitete Skole trajan je proces koji zapo€inje samovrednovanjem.

Skolski tim za kvalitetu samovrednovanja u OS Regica u 8k.god. 2026./2027. ¢&ine:

- Dijana PeriSin, ravnateljica skole

- Martina Mihaljevié, pedagog

- Svjetlana Basara, knjiznicarka

- Jasminka Alinci¢, uciteljica RN — koordinatorica projekta

- Nada Klari¢, uciteljica RN

- Anja SkendZi¢, uciteljica matematike

- Vedran Kormos, vjeroucitel;

Skolski razvojni plan za 3k.god. 2026./2027.

PRIORITETNO PODRUCJE UNAPRJEDPENJA - Rad s potencijalno darovitim ucenicima

RAZVOJNI CILJEVI

- priprema za natjecanja

- razvoj kreativnog misljenja

- razvijanje samostalnosti i samopouzdanja kod djece

- unapredivanje kognitivnog, emotivnog i socijalnog u razvoju djece

- razvoj osobnosti i poticanje kreativnog misljenja

Metode i aktivnosti za ostvarivanje ciljeva su identifikacija darovitosti, radionice iz
pojedinih nastavnih predmeta, dodatna nastava iz pojedinih nastavnih predmeta, izvannastavne
aktivnosti, izvanSkolske aktivnosti, terenske nastave, ukljuCenost u Skolske projekte te
ukljucenost u projekte izvan skole.

Nuzni resursi za realizaciju projekta su prijevoz (roditelji, Grad Karlovac) potrosni materijal
za edukaciju 1 radionice, druStvene i edukativne igre, stol za stolni tenis, raCunala, Unimat stroj

za rezbarenje drvetom.
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Osobe odgovorne za provedbu aktivnosti su stru¢ni suradnici, razredni i predmetni ucitelji
te vanjski suradnici.

MJERLJIVI POKAZATELJI OSTVARIVANJA CILJEVA:

op¢i uspjeh ucenika
- rezultati natjecanja
- usmene evaluacija provedenih aktivnosti

8.6.,ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM

Korupcija se moze definirati kao svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi,
a na Stetu drustvene zajednice.

Skola kao javna ustanova u okviru obavljanja javne sluzbe duZna je poduzimati preventivne
mjere 1 djelovati na suzbijanju korupcije.

Ciljevi programa

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim
podru¢jima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju
moralnih i drustvenih vrijednosti kod u¢enika od najranije dobi, moguce je realizirati ciljeve u
borbi protiv korupcije:

- anti koruptivni rad i poslovanje Skole

- odbijanje sudjelovanja u korupciji

- suradnja s tijelima nadleznim za borbu protiv korupcije

Aktivnosti i mjere protiv korupcije

U 8koli se poduzimaju na nekoliko podru¢ja rada:

8.7. PROTOKOL O POSTUPANJU ODGOJNO OBRAZOVNIH RADNIKA OS
RECICA U SLUCAJU VRSNJACKOG NASILJA

1. Ravnatelj, razrednik, stru¢ni suradnik ili u¢itelj ¢e odmah poduzeti sve mjere da se zaustavi
1 prekine aktualno nasilno postupanje prema djetetu, a u slucaju potrebe zatraziti pomo¢ drugih
djelatnika odgojno — obrazovne ustanove ili po potrebi pozvati djelatnike policije.

2. Ukoliko je dijete povrijedeno u mjeri koja zahtijeva lijecnic¢ku intervenciju ili pregled ili se
prema okolnostima slu¢aja moze razumno pretpostaviti ili posumnjati da su takva intervencija
ili pregled potrebni, odmah pozvati sluzbu hitne lije¢nicke pomo¢i. Ravnatelj, razrednik, strucni
suradnik ili ucitelj pratit ¢e u€enika u slucaju da se on mora prevesti u lije¢nicku ustanovu prije
dolaska roditelja.

3. Odmah po prijavljenom nasilju, ravnatelj, razrednik ili stru¢ni suradnik o tome ¢e obavijestiti
roditelje djeteta ili zakonske zastupnike, te ith upoznati sa svim ¢injenicama 1 okolnostima koje
je do tada doznala i izvijestiti ih o aktivnostima koje ¢e se poduzeti.

4. Po prijavi, odnosno dojavi nasilja, odmah ¢e obaviti razgovor s djetetom koje je zrtva nasilja,
auslu€aju da je postojala lijecnicka intervencija, uz dogovor s lije¢nikom, ¢im to bude moguce.
5. Roditeljima ili zakonskim zastupnicima djeteta koje je Zrtva vrSnjackog nasilja dati obavijesti
o moguc¢im oblicima savjetodavne 1 stru¢ne pomoci djetetu u odgojno-obrazovnoj ustanovi i

izvan nje, a s ciljem potpore i osnazivanja djeteta te prorade traumatskog dozivljaja.
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6. Obaviti ¢e se razgovor s drugom djecom ili odraslim osobama koje imaju spoznaju o
ucinjenom nasilju te utvrditi sve okolnosti vezane uz oblik, intenzitet, tezinu i vremensko
trajanje nasilja.

7. Ako je rije¢ o osobito teSkom obliku ili intenzitetu nasilnog postupanja koje je izazvalo ili
moze izazvati traumu u ucenika koji su zrtve nasilnog dogadaja ili u drugih ucenika koji su
svjedocili tom dogadaju, potrebno je izvijestiti ministarstvo nadlezno za poslove obrazovanja
koje ¢e u sluCaju potrebe osigurati pruzanje odgovarajuce psiholoske/struc¢ne ili socijalno-
pedagoske/psiholoske pomo¢i, a po potrebi i druga nadlezna ministarstva.

8. Sto zurnije obaviti razgovor s djetetom koje je po¢inilo nasilje uz nazo¢nost stru¢ne osobe,
ukazati djetetu na neprihvatljivost i Stetnost takvog ponasanja, te ga savjetovati 1 poticati na
promjenu takvog ponasanja, a tijekom razgovora posebno obratiti pozornost iznosi li dijete neke
okolnosti koje bi ukazivale da je dijete zrtva zanemarivanja ili zlostavljanja u svojoj obitelji ili
izvan nje, u kojem slucaju ¢e se odmabh izvijestiti centar za socijalnu skrb, a po potrebi ili sumnji
na pocinjenje kaznjive radnje izvijestiti policiju ili nadlezno drzavno odvjetnistvo, a odgojno-
obrazovna ustanova ¢e poduzeti sve mjere za pomirenje djece i za stvaranje tolerantnog,
prijateljskog ponasanja u odgojno obrazovnoj ustanovi.

9. Pozvati roditelje ili zakonske zastupnike djeteta koje je pocinilo nasilje, upoznati ih s
dogadajem, kao i1 s neprihvatljivoséu 1 Stetnos¢éu takvog ponasanja, savjetovati ih s ciljem
promjene takvog ponaSanja djeteta, te ih pozvati na ukljuéivanje u savjetovanje ili stru¢nu
pomoc¢ unutar Skole ili izvan nje i izvijestiti ih o obvezi odgojno-obrazovne ustanove da slucaj
prijavi nadleznom centru za socijalnu skrb, Upravnom odjelu za skolstvo Karlovacke zupanije,
policiji ili nadleznom drzavnom odvjetniStvu.

10. O poduzetim aktivnostima, razgovorima, izjavama te svojim opazanjima saciniti sluzbene
biljeske, kao 1 voditi odgovarajuce evidencije zasti¢enih podataka koje ¢e se dostaviti na zahtjev
drugim nadleZnim tijelima. Ako je rije¢ o u€eniku s tesko¢ama, odgojno-obrazovni radnici
obvezni su postovati sve posebnosti vezane uz te teskoce.

ELEKTRONICKO NASILJE

UCITELJI
1. Ako se utvrdi sumnja na elektronicko nasilje, zajedno sa stru¢nim suradnicima Skole obaviti

zasebne razgovore s djetetom — Zrtvom elektronickog nasilja, s djetetom — pociniteljem
elektroni¢kog nasilja te s djecom — svjedocima ili promatra¢ima elektronickog nasilja (odmah
po saznanju)

2. Pozvati roditelje djece ukljucene u elektronic¢ko nasilje na individualne 1 grupne razgovore
(u najkra¢em mogucem roku)

3. Odrzati sastanak sa stru¢nim suradnicima u §koli i raspraviti o rjeSenju i daljnjem postupanju.
Donijeti odluku o izricanju pedagoSkih mjera u skladu sa Statutom Skole (u najkra¢em
mogucem roku)

4. Odrzati zajedniCki sastanak s djetetom — pociniteljem elektroniCkog nasilja, roditeljem i
stru¢nim djelatnicima Skole s ciljem definiranja individualnog plana postupanja prema djetetu
(u najkra¢em mogucem roku)

STRUCNI SURADNICI
1. Zajedno s nastavnim osobljem Skole obaviti razgovor s djetetom — Zrtvom elektroni¢kog
nasilja (odmah po saznanju)
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2. Zajedno s nastavnim osobljem $kole obaviti razgovor s djetetom — pociniteljem elektronickog
nasilja (odmah po saznanju)

3. Zajedno s nastavnim osobljem Skole obaviti razgovor s djecom — svjedocima ili
promatracima elektroni¢kog nasilja (odmah po saznanju)

4. Odrzati zajednicki sastanak s djetetom — pociniteljem elektroniCkog nasilja, roditeljem i
stru¢nim djelatnicima Skole s ciljem definiranja individualnog plana postupanja prema djetetu.
Odrzati zajednicki sastanak s djetetom, roditeljem i nastavnim osobljem Skole s ciljem
definiranja individualnog plana postupanja prema djetetu, informiranja o potrebi poduzimanja
mjera u skladu sa Statutom Skole, zakonom i drugim propisanim pravilima (u najkracem
mogucem roku)

5. Odrzati sastanak s nastavnim osobljem skole i raspraviti o rjeSenju i daljnjem postupanju.
Donijeti odluku o izricanju pedagoskih mjera u skladu sa Statutom $kole, zakonom i drugim
propisanim pravilima te obavijestiti nadlezne institucije (odmah po saznanju)

6. Prijava nasilja policiji (odmah po saznanju)

7. Prijava nasilja nadleznom centru za socijalnu skrb (odmah po saznanju)

8. Utvrditi uzroke/povod nasilnog ponasanja i djelovati na slabljenje rizi¢nih i jaanje zastitnih
¢imbenika (u najkratem mogucéem roku)

9. Osiguravanje potrebne psihosocijalne pomo¢i i podrske djeci ukljucenoj u elektronicko
nasilje ili unutar Skole ili pruzanjem informacija o dostupnim organizacijama i institucijama
koje navedeno pruzaju. (u najkracéem mogucem roku)

10.0sigurati potrebnu pomo¢ i podrsku roditeljima u razvoju roditeljskih kompetencija ili
unutar Skole ili pruzanjem informacija o dostupnim organizacijama i institucijama koje
navedeno pruzaju. (u najkra¢éem moguc¢em roku)

11.0sigurati redovitu meduresornu suradnju usmjerenu na reduciranje rizi¢nih i jacanje
zaStitnih ¢imbenika pozitivnog 1 pro socijalnog ponasanja u uzem i Sirem Skolskom okruzenju.
(kontinuirano)

12.0 svakoj zaprimljenoj prijavi, odnosno obavijesti o nasilju medu djecom 1 mladima voditi
odgovaraju¢e evidencije zaStienih podataka, te evidentirati 1 biljeziti svako postupanje.
(kontinuirano)

13.Pracenje osiguravanja pomo¢i i podrske djeci Zrtvama i po€initeljima nasilja. (kontinuirano)

UPRAVLJANJE SKOLOM

a) Odgovorno 1 zakonito postupanje pri donoSenju odluka:
u sferi materijalnog poslovanja skole:
- pri raspolaganju sredstvima Skole
- sklapanju pravnih poslova u ime 1 za racun Skole
- otudivanju, optere¢ivanju ili otudivanju pokretnih stvari i nekretnina skole
- odlucivanju o davanju u zakup ili najam prostora skole
- odluc¢ivanju o drugim aktivnostima skole (izleti, ekskurzije i sl. )
u sferi zasnivanja radnih odnosa:
- ucjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema vaze¢im
zakonskim 1 podzakonskim propisima uz primjenu etickih 1 moralnih nacela
b) U radu i poslovanju:
- postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i poStenja i pravilima struke
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- raspolaganje sredstvima Skole prema nacelu dobrog gospodara
¢) Odgovornost u troSenju sredstava :

- racionalno raspolaganje imovinom i sredstvima Skole

- postupanje prema vazeéim propisima

- provedba zakonom propisanih postupaka

OBAVLJANJE TAJNICKIH POSLOVA

- postupanje prema vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisima
- pridrzavanje propisanih postupaka
- postupanje prema nacelu savjesnosti i posStenja i pravilima struke

OBAVLJANJE RACUNOVODSTVENIH POSLOVA
- postupanje prema vaze¢im zakonskim i podzakonskim propisima
- vodenje propisanih evidencija i redovito izvjes¢ivanje nadleznih sluzbi
- postupanje prema nacelu savjesnosti i postenja i pravilima struke

ODGOJNO OBRAZOVNI POSLOVI

- razvijanje moralnih i druStvenih vrijednosti kod djece

- ukazivanje na korupciju kao drustveno neprihvatljivo ponasanje

- razvijanje visoke svijesti o Stetnosti korupcije

- edukacija o budu¢im moguéim nacinima sprjecavanja korupcije

Zbog znacajnosti uloge Skole u razvoju moralnih i drustvenih vrijednosti kod djece i

mladezi, ovom podrucju treba dati odgovarajucéi prioritet.

Antikorupcijsku edukaciju djece potrebno je integrirati u nastavne sadrzaje predmeta kao

Sto su povijest, vjeronauk, hrvatski jezik te posebno kroz satove razrednog odjela kada se

obraduju teme iz gradanskog odgoja, zivotnih vjestina, mirovnih edukacija, etike 1 sl.

Posebno treba obratiti pozornost kod tema koje se ticu:

* razvoja osobnosti: osobne vrijednosti i1 principi bit, sadrzaj i cilj Zivota, prihvacena i
neprihvaéena ponasanja, donoSenje odluka, obveze i odgovornosti

* normi ponasanja: pojam moralnih normi, vrijednosti i zla, relacija socijalnih normi 1
osobnih sloboda

= pravednosti

= krSenja zakona i pravila (i posljedice toga)

» civilnog druStva: principi demokracije, podjela vlasti na zakonodavnu, izvrSnu i sudsku,
kontrola drzave, utjecaj mass-medija

Radi bolje pripreme ucitelja i strucnih suradnika za provodenje antikorupcijske edukacije

na spomenuti nain potrebno je poticati njihovo ukljufivanje u programe strucnog

usavrSavanja sl.

NADZOR
Nadzor koji nad radom 1 poslovanjem Skole vrSe nadlezne sluzbe ima vaznu ulogu u
sprjeCavanju korupcije, kao 1 eventualnom registriranju postojecih problema te poticanju i
sudjelovanju na njithovom otklanjanju.
Nad radom Skole provodi se inspekcijski nadzor i revizija materijalnog poslovanja.
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8.8. ZDRAVSTVENI ODGOJ

Tijekom Skolske godine kontinuirano ¢e se raditi na provodenju Zdravstvenog odgoja
prema naputku Ministarstva znanosti, obrazovanja i sporta i Agencije za odgoj i obrazovanje.

Provodit ¢e se od 1. razreda u nastavnim sadrzajima Prirode i drustva, Prirode/Biologije,
Tjelesne 1 zdravstvene kulture te na satovima razredne zajednice.

Ciljevi: stjecanje novih znanja i vjestina, stvaranje zdravih zivotnih navika, ucenje kroz
stjecanje

8.9. GRADANSKI ODGOJ

U skolskoj godini 2026./2027. nastavljamo s provodenjem Gradanskog odgoja, a u skladu
s Nacrtom Nastavnog plana i programa Gradanskog odgoja i obrazovanja za osnovnu i srednju
Skolu. Gradanski odgoj provoditi ¢e se od 1. do 7. razreda na satovima razredne zajednice,
medupredmetno u svim nastavnim predmetima te izvannastavnim aktivnostima.
Ciljevi: razvoj ucenika kao emancipiranog i odgovornog gradanina koji aktivno sudjeluje u
razvoju demokratske gradanske kulture ili etosa svoje Skole, mjesta, drzave, Europe i svijeta.

8.10. ZASTITA OD POZARA

Planira se obavezna godiSnja vjezba izvodenja odnosno evakuacije uenika izvan prostora
Skole.
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9. PROJEKTI

9.1. SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

Skolska godina 2026./2027.

Voditelji:
Martina Mihaljevi¢, pedagog
Lucija Brki¢, psiholog

PROCJENA STANJA I POTREBA:

Procjena potreba radena je na temelju individualnih razgovora s uciteljima, razrednicima,
ucenicima i roditeljima te temeljem pisanih procjena razrednika i sociometrije.

Procjenom stanja i potreba ucenika, uocena je potreba za razvijanjem osobnih kapaciteta
ucenika kroz razvoj raznih vjestina i razvijanje radnih navika. Planiraju se aktivnosti
usmjerene na razvoj komunikacijskih, socijalnih i emocionalnih vjestina kako bi se
prevenirali neprihvatljivi oblici ponasanja. Potrebno se usmjeriti i na razvijanje

pozitivnih medusobnih odnosa medu ucenicima.

CILJEVI PROGRAMA:

1. Razvijati socijalne, komunikacijske i Zivotne vjestine te vjesStine nenasilnog rjeSavanja
sukoba kod ucenika u svrhu unapredenja kvalitete zivota i poboljSanja osobnih
kapaciteta uc¢enika te prevencije nasilnog ponasanja i ovisnosti.

2. Osvijestiti roditeljsku ulogu u odgoju ucenika.

3. Unaprijediti suradni¢ke odnose.

RAD S UCENICIMA
AKTIVNOSTI/PROGRAMI
Program: Razr | Broj | Voditelj, | Planira
Naziv programa/aktivnosti kratak opis, Zj f,:';l:;:::n " ed |[uc. suradnici | ni broj
ciljevi misljenje/preporuk susreta
(moze se sazetak programa staviti u privitak) u*
Nista od navedenoga
UCITI KAKO UCITI Nista od 5. 9 Struéna | 1
ucenici e osvijestiti osobne navike u¢enja, navedenog razre sluzba
razlikovati efikasne od neefikasnih strategija d
ucenja, upoznati se s adekvatnim na¢inima
suocavanja poteskoca pri ucenju
PROFESIONALNO USMJERAVANJE Nista od 8. 9 Struc¢na Tijeko
navedenog razre sluzba m Sk.
Savjetovanje o izboru srednje Skole d Razrednik | god.
CISOK
OBILJEZAVANJE ZNACAJNIH DATUMA | Nista od 1.-8. |85 Utitelji, | Tijeko
vezanih uz ovisnost, usvajanje zdravih stilova | navedenog stru¢na m 8k.
Zivota, prevenciju nasilja i zaStitu prirode sluzba god.

(Mjesec borbe protiv ovisnosti, Dan ruzicastih
majci, Dan sigurnijeg interneta, Dan osoba s
Down sindromom, Dan nepusenja, Dan
starijih osoba, Djec¢ji tjedan, Svjetski dan
pjesacenja i dr.)
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Ucenici ¢e sudjelovati u aktivnostima koje
promoviraju zdrave stilove zZivota,
medugeneracijsku solidarnost i djecja prava i
obveze.

,SKOLA ZA SVE uz pomo¢nike u nastavi | Evaluiran 2., 4 Pedagog, | Tijeko
VII¢ 5., pomocnici | m sk.
Laksa inkluzija u¢enika s teSkoéama u 6.r unastavi | god.
razvoju u redovni odgojno-obrazovni sustav g\gj )
uz pomo¢ pomoc¢nika u nastavi. Karlovac
PREVENTIVNI PROGRAMI PU Nista od 4.-8. |44 Vanjski Tijeko
KARLOVACKE navedenog r. suradnik — | m sk.
Predavanja “Zajedno vise mozemo” i “Zdrav djelatnik | god.
za 5” PU

Karlovack

e
PROJEKT MENTALNA HIGIJENA Nista od 5.-8. |33 Struéna Tijeko
Projekt osmisljen kao aktivnosti za realizaciju | navedenog sluzba m Sk.
na satu razrednika usmjeren k ja¢anju god.
mentalnog zdravlja djece i mladih.
MENTALNO ZDRAVLJE DJECE 1 Nista od 7.1 16 Djelatnici | Tijeko
MLADIH U DIGITALNOM OKRUZENJU navedenog 8.1 udruge m Sk.
Tri povezane radionice: radionica o Carpe god.
mentalnom zdravlju, stresu i emocijama, Diem
Escape box radionica “Digitalni otisak™
usmjerena na elektroni¢ko nasilje 1 online
ponasanje te Escape box radionica “Tajne
razreda 8 A” usmjerena na vrSnjacko nasilje,
uloge u razredu i trazenje pomoci.
PREVENTIVNI POGRAM GRADA Radionice nastale | 3.1 12 Uditeljii | Tijeko
KARLOVCA tijekom edukacije | 7.r. struéni m Sk.

ucitelja i stru¢nih suradnici | god.

Ucenici ¢e uciti o komunikaciji, aktivnom suradnika koji su
slusanju, sluSanju/neslusanju, TiiJA karlovackih zavrsili
porukama, Definiciji pojma povjerenje, osnovnih kola edukaciju
Osoba od povjerenja u $koli, prepoznavanju u sklopu
osjecaja, tragovi i oziljci, toleranciJA I TI, Preventty
zdrave navike, da hvala. nff rama
Nastojat ¢emo kod ucenika razviti zastitne g " ac%a
mehanizme koji ¢e im u rizi¢nim situacijama Karlovea
omoguciti da se odupru izazovima na koje
nailaze.
POSTUJTE NASE ZNAKOVE Ima struéno 1. 12 | Prometni |1
Prometna edukacija ucenika 1. razreda. misljenje/preporu policajac
Teme: upoznavanje s prometnim policajcem, | Ku PP

Karlovac

prometne povrsine, kretanje pjeSaka, voznja
biciklima, prijevoz osoba u motornim
vozilima, prostori za sigurnu igru, odnos
prema nepoznatim osobama.

71




RAD S RODITELJIMA

Opis aktivnosti

Sudionici

Broj susreta

Voditelj/suradnici

INDIVIDUALNO
SAVJETOVANJE RODITELJA

Savjetovanje oko odgojno-
obrazovnih metoda, profesionalnog
usmjeravanja, pomoci u uc¢enju kod
kuce, kvalitetnog provodenja
slobodnog vremena, rjeSavanje
problema, promoviranje zdravih
zivotnih izbora

Roditelji u¢enika

Prema ukazanoj
potrebi

Struc¢na sluzba,
razrednici, ravnatelj

RADIONICE I PREDAVANJA
Odrzavanje tematskih roditeljskih
sastanaka prema potrebi

Roditelji u¢enika

Prema ukazanoj
potrebi

Struc¢na sluzba,
razrednici, ravnatelj

RADIONICE I PREDAVANJA — | Roditelji u¢enika | Prema moguénosti | Ucitelji 1 strucni

PREVENTIVNI PROGRAM realizacije suradnici koji su

GRADA KARLOVCA zavr$ili edukaciju u

(teme prema ukazanoj potrebi) okviru

Roditelji ¢e slusati o komunikaciji, Preventivnog

aktivnom slusanju, odgojnim programa Grada

stilovima, odgovornom roditeljstvu, Karlovca, vanjski

suradnji roditelja 1 Skole, suradnici

suoc¢avanju s ljutnjom, poticanje

samopostovanja kod djece..

PREDAVANJE Roditelji u¢enika | 1 Vanjski suradnik —

Projekt “30 Skola u 30 dana” - tema | od 4.-8. razreda Hrvatski zavod za

“Pusenje pod krinkom boje 1 javno zdravstvo

mirisa” Karlovacke
Zupanije

SURADNJA S VANJSKIM Roditelji u¢enika | 4 Sluzba Skolske

SURADNICIMA medicine

a) Sluzba skolske medicine — PU karlovacka

Cijepljenje protiv HPV-a
b) PIJJ llzajrlojvagka — preventivne Hzz - CISOK
aktivnosti (zakonska regulativa) Javna ustanova

¢) HZZ — CISOK Regionalna

razvojna agencija
RAD S UCITELJIMA
Tema, opis aktivnosti Sudionici Broj Voditelj, suradnici
susreta

IDNIVIDUALNO Ucitelji, strucni Prema Ravnateljica, stru¢na

SAVJETOVANJE suradnici ukazanoj | sluzba

Zakonska regulativa, strategije potrebi

podrske u u€enju, rjeSavanje

aktualnih problema, izrada [OOP-a
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RADIONICE, PREDAVANJA, Ucitelji, ravnateljica Prema Ucitelji 1 strucni

I1ZVJESCA, UCITELJSKO ukazanoj | suradnici koji su
VIJECE potrebi zavrsili edukaciju u
(teme prema ukazanoj potrebi) okviru Preventivnog
Utitelji ¢e slugati o Skolskom programa Grada
preventivnom programu, Suradnji s Karlovca
roditeljima...
UCENICI S POSEBNIM Ucitelji, strucni Prema Strucna sluzba,
ODGOJNO OBRAZOVNIM suradnici ravnateljica | ukazanoj | vanjski suradnici
POTREBAMA potrebi

a) ucenici s teSko¢ama u
razvoju

-pisanje IOOP-a - strategije
podrske, prilagodba metoda
rada, e- Dnevnik. suradnja s
roditeljima, SPP — obrazac za
razrednike, project “Skola za
sve uz pomoc¢nike u nastavi”
b) potencijalno daroviti ucenici
- program rada s ucenicima
(dodatna nastava,
ped.psih.radionice, terenske
nastave, obiljezavanje
znaCajnih datuma...)

PREDAVANJE “ESCAPE BOX Ucitelji, strucni 1 Udruga Carpe diem
KAO METODA RADA S suradnici, ravnateljica
DAROVITIM UCENICIMA”
Edukacija za odgojno-obrazovne
djelatnike koja se provodi u sklopu
projekta “Mikroplastika pod

povecalom”
STRUCNI SURADNIKPEDAGOG STRUCNI SURADNIK PSIHOLOG:
Martina Mihaljevi¢ Lucija Brki¢

9.2. MIKROPLASTIKA POD POVECALOM

Cilj projekta ,,Mikroplastika pod povecalom” je potaknuti potencijalno darovite ucenike
od 5. do 8. razreda na istraZivanje stvarnog okoliSnog problema mikroplastike kroz problemsko,
iskustveno 1 suradni¢ko ucenje. Projektom se Zeli razvijati prirodoslovna znatiZelja, logicko
zaklju€ivanje, povezivanje podataka, kreativno rjeSavanje problema, komunikacija i
sposobnost primjene znanja u novim situacijama. Projekt odgovara na potrebu za aktivnim
metodama rada s darovitim ucenicima kroz Escape box pristup, u kojem ucenici ne dobivaju
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gotove odgovore, nego analiziraju tragove, povezuju informacije, postavljaju pretpostavke,
suraduju i1 donose zakljucke. Time se poti¢e dublje razumijevanje prirodoslovnih sadrzaja i
razvoj vjestina potrebnih za istrazivacko ucenje.

Projekt ¢e se provoditi kroz ciklus aktivnosti za potencijalno darovite ucenike od 5. do
8. razreda osnovne Skole te kroz edukaciju ucitelja za primjenu Escape box metode u radu s
ucenicima.

Nositelji projekta su predstavnici udruge Carpe diem.

9.3. PROGRAM PROFESIONALNOG USMJERAVANJA

Nositelji projekta su Povjerenstvo za upis u 1. razred SS (ravnateljica, strucna sluzba,
razrednik, informatiCar), tim za profesionalno usmjeravanje pri HZZ-u, a namijenjen je
prvenstveno ucenicima 8. razreda, u manjem omjeru i u¢enicima ostalih razreda.

Profesionalno usmjeravanje provodi se u uredima Hrvatskog zavoda zaposljavanje, u
Odsjecima za profesionalno usmjeravanje i1 obrazovanje u kojima rade savjetnici za
profesionalno usmjeravanje. Informacije se mogu dobiti i u ispostavama Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje kao 1 u Centrima za informiranje i savjetovanje o karijeri (CISOK). Profesionalnu
savjetovanje ukljucuje testiranje i savjetodavni intervju (psiholog), a po potrebi i lije¢nicki
pregled specijalista medicine rada.

Stru¢no misljenje sadrzi predloZzene programe obrazovanja, a njegovo koristenje ovisi o
uvjetima upisa koji su sastavni dio Pravilnika o elementima i kriterijima za izbor kandidata za
upis u 1. razred srednje Skole Ministarstva znanosti, obrazovanja i mladih.

Postupak profesionalnog savjetovanja svakako se preporuca za sljedece kategorije
ucenika:

o ucenike koji su nastavu u osnovnoj Skoli pohadali temeljem rjeSenja o
primjerenom programu obrazovanja
o ucenike koji imaju izrazite teSkoce u ucenju
o ucenike sa zdravstvenim teSko¢ama
o neodlucne ucenike
Uz tim za profesionalnu usmjeravanje pri HZZ-u , profesionalno usmjeravanje u skoli provode
razrednik 1 struéna sluzba. Osnovni cilj profesionalnog usmjeravanja je pruzanje strucne
pomoc¢i o izboru nekog oblika obrazovanja i/ili zaposljavanja.
Profesionalno usmjeravanje ¢e ukljucivati sljedece aktivnosti:
a) Profesionalno informiranje i savjetovanje (individualni razgovori s u¢enicima zavrSnih
razreda, predavanje za ucenike zavrS$nih razreda).
b) Radionice za poticanje profesionalnog razvoja
c¢) Predavanja za roditelje o upisu u srednje Skole
- e-Upisi: Postupak prijava i upisa u srednje Skole (Skolski psiholog)
d)Psiholoska obrada i savjetovanje ucenika u izboru zanimanja
e) Priprema materijala o PU (kanal PU u aplikaciji Teams)
f) Suradnja s HZZ — CISOK, Medicinom rada Trkulja, lije¢nickom Skolske medicine 1
ostalim stru¢njacima (slanje dokumentacije)
g) Upucivanje na PU u CISOK neodlu¢nih uc¢enika (prema dogovoru)
h) World Skills projekt — posjet ucenika izlozbi
1) Posjet ucenika poslodavcima
j) Prezentacija zanimanja SS Karlovacke Zupanije
k) Posjet Danima otvorenih vrata SS Karlovacke Zupanije, Danima obrtnistva
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1) Testiranje sposobnosti i individualno savjetovanje (Skolski psiholog)
m) Profesionalno usmjeravanje za ucenike sa zdravstvenim teSko¢ama te za ucenike s
teSko¢ama u razvoju (tim za prof. usmjeravanje pri HZZ-a)
Uspjesnost provedenih aktivnosti ¢e se vrednovati uspjehom ucenika u SS, osobnim
zadovoljstvom ucenika odabranim zanimanjima/programom, rezultatima natjecanja/smotri.
Troskovi za provedbu aktivnosti ukljuuju prijevoz ucenika na izvan ucionicke nastave,
potros$ni materijal i pribor.

9.4. PROJEKT ,,SKOLA ZA SVE“ uz pomoénike u nastavi VII.

Ciljevi projekta su osiguranje potpore kroz pomocnike u nastavi za primjereno
obrazovanje uc¢enika s teSko¢ama u razvoju uklju¢ene u redovnu odgojno- obrazovnu ustanovu,
kako bi ostvarili pravo na postizanje punih potencijala i obrazovanja u skladu s njihovim
mogucnostima. Namijenjen je ucenicima s teSkocama u razvoju koji bez adekvatne potpore
pomoc¢nika u nastavi nisu u mogucénosti samostalno usvojiti planirane nastavne programe ( R.P.
2.r;V.C. iLG.4.1.;1.S. 5. r.)

Projekt se realizira kroz neposredan rad pomoc¢nika u nastavi s uc¢enicima s teSko¢ama

u razvoju; pomo¢ u komunikacijsko i socijalnoj uklju¢enosti, pomo¢ u obavljanju Skolskih
aktivnosti 1 zadataka, suradnja s roditeljima i uciteljima.
Vrijeme provodenja projekta je tijekom Skolske godine 2026./2027. Sam projekt se vrednuje
kroz uspjeh u u€enju, ocjene iz vladanja, socijalna ukljucenost, vjestine komuniciranja
Nositelji su Grad Karlovac, voditeljica projekta Ivana Matan (Visi strucni suradnik za Skolstvo),
koordinatorica projekta za OS Re¢ica pedagoginja, pomoénice u nastavi —Katarina Jukié,
Kristina Pavli¢, Vukmanovi¢ Nikolina.

Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda.

STRUCNI SURADNIK:

Martina Mihaljevi¢
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9.5. MENTALNO ZDRAVLJE DJECE I MLADIH U DIGITALNOM OKRUZENJU

Cilj projekta je doprinijeti prevenciji vrSnjackog nasilja i1 elektronickog nasilja te jacanju
mentalnog zdravlja ucenika 7. i 8. razreda kroz provedbu interaktivnih edukativnih radionica
usmjerenih na emocionalnu pismenost, sigurno digitalno ponasanje, prepoznavanje nasilja i
pravovremeno trazenje pomoci.

Nositelji projekta su predstavnici udruge Carpe diem.

9.6. BIBLIOBUS I JA PRIJATELJA DVA

Cilj projekta je razvijanje ljubavi prema knjizi i1 Citanju. Poticanje samostalnog, istrazivackog i
kritickog misljenja. Razvijanje navike odlaska u knjiznicu, suradnja s bibliobusnom druzinom.
Aktivnosti ¢e se odvijati u bibliobusu, tijekom nastavne godine u suradnji s djelatnicima
bibliobusne sluzbe.

Nositelji projekta uciteljica Lidija Valenti¢ i djelatnici bibliobusne sluzbe.

9.7. DAN SIGURNIJEG INTERNETA

Projekt se svakodnevno primjenjuje na nastavi radi zaStite uc¢enika. Ucenici se upoznaju s
neprihvatljivim oblicima ponaSanja, posljedicama neprimjerenog ponaSanja i opasnostima od
izlaganja izvorima sigurnosnih prijetnji. Ucenici 1 roditelje se redovito upozoravaju na
negativne strane interneta i kako se od njih ograditi i sprijeciti ih. Motiviraju se na primjenu
steCenog znanja.

9.8. DABAR — medunarodno natjecanje iz informatike i raCunalnog razmisljanja

DABAR je online natjecanje koje poti€e razvoj racunalnog razmi$ljanja kroz rjeSavanje
primjerenih problemskih i logic¢kih zadataka, stvaranje strategija za analiziranje 1 rjeSavanje
problema te programiranje.

Organizatori natjecanja za Hrvatsku su: udruga Suradnici u ucenju, Hrvatski savez
informati¢ara 1 Visoko uciliSte Algebra uz podrSku Carnet-a 1 Ministarstva znanosti i
obrazovanja. Dabar je osmisljen kako bi se svoj djeci omogucilo jednostavno sudjelovanje kroz
online natjecanje koje se sastoji od niza izazovnih zadataka.

9.9. SESTAR-zaokruZi izvrsnost

U skolama Karlovacke Zupanije provodi se projekt pod nazivom Sestar-zaokruZi izvrsnost.
Nositelj mu je Karlovacka Zzupanija, a partner Grad Karlovac.

Projekt koji je fokusiran na deficitarna strukovna zanimanja Ucenici koji su ukljuceni u
radionice kroz plan i1 program prolaze sva podrucja rada nekog zanimanja.

Program Sestar-zaokruZi izvrsnost — deficitarna zanimanja obuhvaca podrugja obrade metala,
zidar, tesar, rukovatelj samohodnim gradevinskim strojevima, keramicar-oblagac, soboslikar-
licilac-JMO, monter suhe gradnje, pekar/mesar, stolar, elektroniku, modelarstvo, strojarstvo,
3D modeliranje, CNC operatere, bravare, strojobravare, instalatere kucanskih instalacija. Kroz
program Sestar-zaokruZi izvrsnost uéenici i roditelji dobivaju informacije iz prve ruke od strane
obrtnika 1 poduzetnika s podrucja Karlovacke Zupanije koji zapoSljavaju radnike trazenih
struka., a u program su takoder ukljucene 1 srednjoskolske ustanove kroz predstavljanje svojih
programa.
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9.10. E-TWINNING PROJEKTI

eTwinning promice suradnju medu Skolama u Europi putem upotrebe informacijskih i
komunikacijskih tehnologija (IKT-a) i pruzanjem pomoci, alata i usluga Skolama. eTwinnining
takoder pruza besplatno i kontinuirano mrezno strucno usavr$avanje za nastavnike. Mjesto na
kojem ucitelji dozivljavaju puni potencijal eTwinningove zajednice. Ovdje mogu pretrazivati
ostale prijavljene eTwinnere i Skole, povezivati se s njima i pratiti njihove aktivnosti. Mogu
pristupiti svim mreznim i izvanmreznim dogadanjima koje su osmislili eTwinneri, kao i
osmisljavati svoje.

Lansiran jos 2005. godine kao glavna aktivnost Europske komisije 1 njenog eLearning
programa, eTwinning se uspjesno integrirao u Erasmus+, program Europske unije u podrucju
obrazovanja, osposobljavanja, mladih i sporta, ve¢ od 2014. godine.

9.11. POSTUJTE NASE ZNAKOVE

Projekt koji se ve¢ godinama provodi u suradnji s Policijskom upravom Karlovackom. Cilj
projekta je osvijestiti vaznost ponaSanja u prometu radi vece sigurnosti u¢enik. Provoditi ¢e se
na satu razrednika i na roditeljskim sastancima gdje ¢e prometni policajac odrZati predavanje
na navedene teme.

9.12. UCITI KAKO UCITI

Cilj projekta je osvijestiti svoje stilove ucenja i pronaci adekvatne nacine nosenja sa stresom
s ciljem Sto boljeg Skolskog postignué¢a. Namijenjeno je ucenicima 5. razreda. Ucenici ¢e
osvijestiti osobne navike i stilove ucenja, razlikovati efikasne od neefikasnih strategija ucenja,
upoznati se s adekvatnim nacinima suocavanja sa stresom.

9.13. NASA MALA KNJIZNICA 1

Medunarodni projekt NaSa mala knjiZnica 1 provodi se u suradnji s nakladnickom ku¢om Ibis
grafika. Projekt je namijenjen pocetnicima u ucenju odnosno ucenicima 1. razreda. Sudjelujuci
u razli¢itim citalaCko-stvaralackim radionicama ucenici razvijaju interes i ljubav prema knjizi i
¢itanju. Kako se radi o medunarodnom projektu, cilj je promicanje kvalitetne literature za
osnovnoskolsku djecu, kvalitetnih knjiZzevnika i ilustratora za djecu iz Republike Hrvatske 1
ostalih drzava Europske unije. Osim u $koli, projekt se provodi i u suradnji s Gradskom
knjiznicom ,,Jvan Goran Kovaci¢* i Bibliobusnom sluzbom Gradske knjiznice ,,Ivan Goran
Kovacic .

9.14. NASA MALA KNJIZNICA 2

Medunarodni projekt Nasa mala knjiZznica 2 provodi se u suradnji s nakladni¢kom ku¢om Ibis
grafika. Projekt je namijenjen ucenicima razredne nastave, a provodi se s u¢enicima 2. razreda.
Sudjelujuéi u razli€itim citalacko-stvaralackim radionicama ucenici razvijaju interes i ljubav
prema knjizi i €itanju. Kako se radi o medunarodnom projektu, cilj je promicanje kvalitetne
literature za osnovnoskolsku djecu, kvalitetnih knjizevnika 1 ilustratora za djecu iz Republike
Hrvatske 1 ostalih drzava Europske unije. Osim u Skoli, projekt se provodi i u suradnji s
Gradskom knjiznicom ,,Ivan Goran Kovaci¢* i Bibliobusnom sluzbom Gradske knjiznice ,,Ivan
Goran Kovaci¢ .
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9.15. VECER MATEMATIKE

Interaktivne radionice koje potiCu izgradnju pozitivnog stava ucenika prema matematici.
Popularizacija matematike te poticaj ucenika za nastavak matematickog obrazovanja. Putem
skupa interaktivnih radionica poticati ¢e izgradnju pozitivnog stava ucenika prema matematici.
Sudjelovanje u zabavnim aktivnostima otkriva ¢esto zaboravljenu - zabavnu stranu matematike,
stvara nove ideje o tome Sto matematika jest i ¢ime se bavi te dokazuje da matematicke
probleme 1 bez da smo svjesni vlastitog talenta, svakodnevno svi uspjesno rjeSavamo. Vecer
matematike nalik je sajmu. Sudionici obilaze ,,matematicke stanice* i odabiru aktivnosti u
kojima ¢e sudjelovati. Materijali s detaljnim uputama o aktivnostima dostupni su na svakoj
stanici, a ,,dezurni matematic¢ar® (profesor matematike i/ili ucenik) pomoci ¢e pri njihovoj
provedbi.

9.16. EU CODE WEEK

Europski tjedan programiranja provodi se kao virtualni i potpuno besplatan dogadaj na
platformi koja je napravljana na zanimljiv na¢in. Skole se prijavljuju na odradeni dogadaj.
Cilj inicijative je na zabavan nacin pribliZiti programiranje i digitalnu pismenost koja je
prijeko potrebna u danasnjem modernom svijetu.za ucenike 5.-8. razreda. Ucenje
programiranja pomaze ucenicima da shvate svijet oko sebe koji se brzo mijenja, prosire svoje
razumijevanje o tome kako funkcionira tehnologija te da razviju vjestine i sposobnosti kako bi
istrazili nove ideje 1 bili inovativni.

9.17. Outdoor STEM NJEM

Povezivanje Izvannastavnih aktivnosti Domacinstva i Njemacke radionice; ucenici ¢e kroz
istrazivacki rad, izradu pokusa, boravak u prirodi i1 prakticne aktivnosti povezivati STEM
sadrzaje s ucenjem njemackog jezika te razvijati prakticne zivotne vjeStine, samostalnost,
odgovornost, kreativnost i sposobnost suradnje. Poseban naglasak projekta stavlja se na
ocuvanje mentalnog zdravlja uenika, smanjenje vremena

provedenog pred ekranima i poticanje aktivnog boravka na otvorenom. Provodit ¢e ga uciteljica
Njemackog jezika Nikolina Stedul Kozar i uéiteljica Kemije i Tehni¢ke kulture BlaZenka
Mravunac i u€enici 5.-8.1.

9.18. SIGURNOST DJECE I UCENIKA U PROMETU

Projekt obuhvaca edukaciju uc¢enika o sigurnosti u prometu. Cilj je educirati ucenike o sigurnom
1 odgovornom ponaSanju u prometu kroz radionice 1 prezentacije, kako bi djeca steCena znanja
primijenila u svakodnevnom Zzivotu. Osnovna namjera je smanjiti rizik od nesreca, osigurati
sigurnost djece 1 stvoriti odgovornu generaciju koja ¢e biti uzor u drustvu. Projekt vodi
uciteljica Tehnicke kulture Blazenka Mravunac.

9.19. SAT ZNANOSTI

Kroz sudjelovanje u projektu ucenici razvijaju sposobnost postavljanja pitanja i kritickog
promisljanja o znanstvenim temama te uce razlikovati znanstvene ¢injenice od pretpostavki i
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mi&ljenja. Upoznaju se & nalinom rada 7nanstvenika 1 otkeivary da e i7z svakayg ofkrids krije
proces istrazivanja, ustrajnosts 1 znatizelie,

10. PLAN NABAVE 1 OPRVFMANIA

Nabava namjeiaga i apreme
Izgradnja §kolske sporiske dvorane
Unutarnije uredenje §kole

LS S

-

Uredenje &kolskog okoli¥a

11. PRILOZI

Sastavni dijelevi Godidnjeg plana i programa rada $kole su:

. Godisnji izvedbeni kurikulumi u€itelja - kod predmetnih ucitelja i u e-Dnevniky
. Plan 1 program rada razrednika — u e-Dnevniku
Individualiziran kurikulumi za ucenike s teSkocama u razvoju ~ u e-Dnevriku
. OdJuke o tjednim zaduZenjima odgojno-obrazovnih radnika (nalaze se u arhivt
Skole)
7. Raspored sati (podlozan je promjenama tijekom 3kolske godine) — na web stranici tkole

wvoB Do

Na osnovi €lanka 28. Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i &lanka 38,
Statuta Osnovne §kole RECICA, Redica 33/, na prijedlog Uditeljskoy vijeca, Vijeda rodiielja
i ravnatelja 8kole, Skolski odbor na sjednici odrzano) 6.10.2026. goding donosi

GODISNJI PLAN 1 PROGRAM RADA OS RECICA Z.A 2026.2027. SKOLSKU
GODINU.

Ravnateljica Skole: Predsjednica Skolskog

e _ /> Al kozar

Dijana Perisin, mag.nasi. i organiz.

Nikoling Stedul Kozar

Klasa: 602-23/26-01-01
Urbroj: 2133-94-26-(]
Retica, 6.10.2026.

9




	S  A  D  R  Ž  A  J
	Osnovni podaci o školi
	RAD S RODITELJIMA
	RAD S UČITELJIMA


