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OSNOVNI PODACI O ŠKOLI 

 

Naziv škole: Osnovna škola Rečica 
Adresa škole: Rečica 33/a 

Županija: Karlovačka 

Telefonski broj:  047/ 713 - 003 

Broj telefaksa: 047/ 713 - 003 

Internetska pošta: ured@os-recica.skole.hr 

Internetska adresa: http://os-recica.skole.hr 

Šifra škole: 04 – 034 - 002 

Matični broj škole: 3592758 

OIB: 32039112432 

Upis u sudski registar (broj i datum): 020004056, 10.07.2002. 

Škola vježbaonica za:  

  
Ravnatelj škole: Đurđa Rukavina 

Zamjenik ravnatelja: - 

Voditelj smjene: - 

Voditelj područne škole: - 

  
Broj učenika: 101 

Broj učenika u razrednoj nastavi: 31 

Broj učenika u predmetnoj nastavi: 69 

Broj učenika s teškoćama u razvoju: 12 

Broj učenika u produženom boravku: - 

Broj učenika putnika: 69 

Ukupan broj razrednih odjela: 10 

Broj razrednih odjela u matičnoj školi: 8 

Broj razrednih odjela u područnoj školi: 2 

Broj razrednih odjela RN-a: 6 

Broj razrednih odjela PN-a: 4 

Broj smjena: 2 

Početak i završetak svake smjene: 7:25 –12:25 i 13:15 -17:30; 7,25 – 10,50 i 13:15-17:30 

Broj radnika: 33 

Broj učitelja predmetne nastave: 16 

Broj učitelja razredne nastave: 6 

Broj učitelja u produženom boravku: - 

Broj stručnih suradnika: 3 

Broj ostalih radnika: 8 

Broj nestručnih učitelja: 1 

Broj pripravnika: - 

Broj mentora i savjetnika: - 

Broj voditelja ŽSV-a: - 

  
Broj računala u školi: 24 

Broj specijaliziranih učionica: 2 

Broj općih učionica: 4 

Broj športskih dvorana: - 

Broj športskih igrališta: 3 

Školska knjižnica: 1 

Školska kuhinja: 2 
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1. UVJETI RADA 

 

1.1 PODACI O ŠKOLSKOM PODRUČJU 

 

Osnovna škola Rečica smještena je u istoimenom selu, 15 km udaljenom od grada 

Karlovca. U sastavu naše škole nalazi se i Područni odjel Šišljavić, od matične škole udaljen 8 

km. 

 

Mjesto Rečicu povezuje cestovni promet javnog prijevoza Autotransporta s gradom 

Karlovcem, a učenici OŠ koriste taj prijevoz za dolazak u školu i odlazak iz škole. 

 

Na području Rečice nisu izvršene nikakve izmjene u mreži škole. 

 

 

 

1.2. PROSTORNI UVJETI 

 

Unutrašnji školski prostori 

 

Funkcionalnost školskog prostora zadovoljava za rad u dvije smjene. Imamo 4 

klasične učionice, 2 specijalizirane (jednu za kemiju, fiziku, tehničku i likovnu kulturu a 

jednu za biologiju, matematiku i informatiku). Želja nam je prijeći na rad u jednoj smjeni pa u 

roku nekoliko godina planiramo izgradnju još četiri nove učionice i multimedijsku učionicu. 

Opremljenost škole u nastavnim sredstvima i pomagalima je zadovoljavajuća. 

Nedostaju nam školska športska dvorana pa će se nastava tjelesne i zdravstvene kulture kao i 

do sada odvijati u holu škole i na vanjskim terenima. Izgradnja školske športske dvorane je u 

planu, a projektna dokumentacija je izrađena. 

 

 

NAZIV PROSTORA            

(klasična učionica, 

kabinet, knjižnica, 

dvorana) 

Učionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti 

Broj 
Veličina  

u m2 
Broj 

Veličin

a  

u m2 

Opća  

opremljenost 
Didaktička  

opremljenost 

RAZREDNA NASTAVA       

1. razred 1 60   1 1 

2. razred 1 60   1 1 

3. razred 1 60   1 1 

4. razred 1 60   1 1 

PREDMETNA 

NASTAVA 
4 240 

  
  

Hrvatski jezik -      

Likovna kultura -      

Glazbena kultura -      

Vjeronauk -      
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NAZIV PROSTORA            

(klasična učionica, 

kabinet, knjižnica, 

dvorana) 

Učionice Kabineti Oznaka stanja opremljenosti 

Broj 
Veličina  

u m2 
Broj 

Veličin

a  

u m2 

Opća  

opremljenost 
Didaktička  

opremljenost 

Strani jezik -      

Matematika -      

Priroda i biologija -      

Kemija - - 1 60 2  

Fizika -      

Povijest -      

Geografija -      

Tehnička kultura -      

Informatika 1 55   2  

OSTALO       

Dvorana za TZK -      

Produženi boravak -      

Knjižnica 1 29 1  1  

Dvorana za priredbe       

Zbornica 1 17 1  1  

Uredi 3 44 3  1 1 

PODRUČNA ŠKOLA 2 106     

U K U P N O: 13 639 1 60   

 

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3 

 

 

 

 

 

1.3.  Školski okoliš 

 

Ukupna površina školskog okoliša iznosi 21 871m². Veći dio školskog okoliša čini 

park. U ožujku 2008. godine izgrađeno je novo parkiralište ispred škole. 

 

Športski tereni zauzimaju 1460m². Sastoje se od tri igrališta: 

 

- rukometno 

- košarkaško 

- odbojkaško 

 

Naziv površine Veličina u m2 Ocjena stanja 

1. Sportsko igralište 

 
1460 3 

2. Zelene površine 

 
3400 3 

U K U P N O 4860  
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1.4. Nastavna sredstva i pomagala 

 

NASTAVNA SREDSTVA I 

POMAGALA 
STANJE STANDARD 

Audiooprema:   

Sintesajzer 1 2 

CD player 3 2 

Video- i fotooprema:   

Foto-digital aparat 1 2 

Kamera 1 2 

Informatička oprema:   

Kompjutori 24 2 

Ostala oprema:   

Kopirni uređaj 2 2 

Printer 4 2 

Mikroskop 2 2 

Grafoskop 1 2 

Projektor 4 2 

Oznaka stanja opremljenosti do 50%..1, od 51-70%..2, od 71-100%..3 

 

 

 

 

 

 

1.4.1. Knjižni fond škole 

 

 

 STANJE STANDARD 

 

LEKTIRA 1.-4. R. 
450 

 

 

LEKTIRA 5.-8. R. 
573 

 

 

KNJIŽEVNA DJELA 
808 

 

 

STRUČNA LITERATURA ZA UČITELJE 
221 

 
 

OSTALO (čitaonički fond, AV i e-građa) 
506 

 

 

UKUPNO 
2558 
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2. PODACI O IZVRŠITELJIMA POSLOVA I NJIHOVIM RADNIM ZADUŽENJIMA  

    U 2017./2018. ŠKOLSKOJ GODINI 

 

2.1. Podaci o odgojno-obrazovnim radnicima 

 

2.1.1. Podaci o učiteljima razredne nastave 

 

Red. 

broj 
Prezime i ime 

Godina 

rođenja 
Zvanje 

Stupanj 

stručne 

spreme 

Mentor-

savjetnik 

Godine 

staža 

1.  Perišin Dijana 1968. Dipl. učit. s poj. hrv. jezik VSS mentor 
22 

 

2.  Kružić Marina 1970. Nastavnik razredne nastave VŠS 
 

- 
26 

3.  Klarić Nada 1964. Nastavnik razredne nastave VŠS 
- 

 
29 

4.  Alinčić Jasminka 1971. Nastavnik razredne nastave VŠS 
- 

 
23 

5.  
Lidija Valentić 

Podrebarac 
1983. Dipl. učit. s poj. hrv. jezik VŠS - 9 

6.  Zorbas Snježana 1969. Dipl. učit. s poj. prirodsl. VSS 
 

- 
24 

 

 

 

2.1.2. Podaci o učiteljima predmetne nastave 

 

Red. 

broj 
Prezime i ime 

Godina 

rođenja 
Zvanje 

Stupanj 

stručne 

spreme 

Predmet(i) koji(e) 

predaje 

Mentor-

savjetnik 

Godine 

staža 

1. Colnar Antonija 1978. Prof. hj. i knjiž. i fon. VSS Učitelj hj - 14 

2. Mandić Milka 1956. Nast. pov. i geo. VŠS Učitelj pov i geo  - 38 

3. Herceg Dalibor 1978. Prof. glazb. kulture VSS Učitelj gk - 14 

4. Mikšić Dijana 1964. Prof. biologije VSS Učitelj pri i bio - 28 

5. Lovrović Zrinka 1966. Prof. tj. i zdr. kulture VSS Učitelj tzk - 24 

6. 
Marija Draganjac 

(rodiljni dopust) 
1984. 

 Prof. matem. i 

informatike 
VSS Učitelj mat i inf.   - 8 

7. 
Mravunac 

Blaženka 
1970. Dipl. ing. kem. tehn. VSS 

Učitelj kem, tk i 

prometa 
- 20 

8. 
Abramović 

Milica 
1966. Dipl. kateheta VSS Vjeroučitelj - 24 

9. Zrinko Bahorić 1985. 
Mag. fizike- 

geofizike 
VSS Učitelj fizike - 4 

10. Mario Badovinac  
1985. 

 
 Dipl.nemcist VSS Učitelj njj - 1 

11. Komšić Irena 1979. 
Dipl. učit. s poj. lik. 

kult. 
VSS Učitelj lk - 12 

12. Vuksan Marijana 1982. Dipl. učit. poj. eng. VSS Učitelj ej - 11 
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Red. 

broj 
Prezime i ime 

Godina 

rođenja 
Zvanje 

Stupanj 

stručne 

spreme 

Predmet(i) koji(e) 

predaje 

Mentor-

savjetnik 

Godine 

staža 

13. 
Nikolina Štedul 

Kožar 
1981.  Dipl. uč. poj. njem. j. VSS Učitelj njj - 13 

14. 
Valentina 

Blašković 
1987. 

Mag. Prim. Obr. s 

poj.inf. 
VSS 

Učitelj 

informatike 
- 4 

15. Jelena Kasunić 1985. 
Dipl. učit. s poj. 

informatika 
VSS 

Učit. 

informatike 
- 8 

16. Knežević Kristina 1984. Mag. Prim. Obr. VSS Uč. Mat. - 1 

 

 

U područnoj školi imamo kombinaciju II. i III. razreda koju vodi učiteljica Lidija 

Valentić Podrebarac  te čisti razredni odjel 4. razreda, koji vodi učiteljica Snježana Zorbas. 

  

 Dio učitelja osim u OŠ Rečica dio satnice ostvaruje još u nekim školama: 

Zrinka Lovrović: OŠ Draganići 

Blaženka Mravunac: OŠ Skakavac 

Dalibor Herceg: OŠ Draganići 

Irena Komšić: OŠ Mahično, OŠ Cetingrad 

Zrinko Bahorić: OŠ Cetingrad, OŠ Slunj, OŠ Barilović   

Dijana Mikšić: Mješovita industrijsko-obrtnička škola Karlovac 

Marijana Vuksan: OŠ Skakavac i V.Nazor Pisarovina 

Valentina Blašković: OŠ A. Klasinc Lasinja, OŠ E. Kvaternika Rakovica 

Jelena Kasunić: OŠ Generalski Stol, OŠ Cetingrad 

Kristina Knežević: OŠ Mahično 

Mario Badovinac: OŠ D.Jarnević, Turističko-ugostiteljska škola Karlovac 
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2.1.3. Podaci o ravnatelju i stručnim suradnicima 

 

Red. 

broj 
Ime i prezime 

Godina 

rođenja 
Zvanje 

Stupanj 

stručne 

spreme 

Radno mjesto 

Godine 

staža 

1. Đurđa Rukavina 1954. Nast. glazbe VŠS Ravnatelj 40 

2. Adriana Sladić 1980. Dipl. psiholog VSS Psiholog 9 

3. Gabrijela Fabijanić 1991. Mag.soc.ped. VSS Defektolog 

socijalni 

pedagog 

6 

mjeseci 

4. Svjetlana Basara  1976. Dipl. knjižničar VSS Knjižničar 11 

 

 

2.1.4. Podaci o ostalim radnicima škole 

 

RB  Prezime i ime 
Godina 

rođenja 
Zvanje 

Stupanj  

str. spreme 
Radno mjesto 

Godine 

staža 

1.  Božičević Božica 1962. 
Ekon. za rač. fin. 

poslove 
SSS tajnik 34 

2.  Terentuta Josip 1963.  Bravar SSS domar i ložač  34 

3.  Lukić Marica  1956. Radnik NKV spre. kuharica 36 

4.  Špigelski Barica 1963. Radnik NKV spremačica 23 

5.  Karas Vesna 1963. Kuhar SSS kuharica 24 

6.  Frklić Ankica 1965. 
Ekon. za rač.fin. 

poslove 
SSS spre. i računov.. 28 

7.  Slaćanin Željka 1969. Frizer SSS spremačica 18 
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2.2 Tjedna i godišnja zaduženja učitelja predmetne i razredne nastave  

 

      

Red. 

broj 
Ime i prezime učitelja Razred 

Predmet 

koji 

predaje 

Razrednik 
Rad 

razrednika 

 

Predaje u 

razredima 
Redovita  

nastava 

Izborna 

nastava 

Ostali 

poslovi 

čl. 13. st.7 

GK, LK, TK, 

TZK… 

Ostali 

poslovi 

čl.40 i čl.52 

KU 

Umanjene 

radne obveze 

učitelja čl.36 

st.2 KU 

Dop. Dod. INA 

Ostali 

poslovi 

razrednika 

Ostali 

poslovi 

čl.40. i 

52. KU 

Pisanje 

stručno-

met. 

priprema 

za nastavu 

Ostali 

poslovi 

učitelja 

čl.5. 

UKUPNO 

1.– 4. 5. 6. 7. 8. Tjedno God. 

1.  
Lidija Valentić 

Podrebarac 

2. i 

3. 
 2. i 3. 2 16     18     1 1 1 2  8 9 40 1720 

2.  Snježana Zorbas   4.  4. 2 15     17     1 1 1 2  7,5 10,5 40 1720 

3.  Dijana Perišin 4.  4. 2 15     17     1 1 1 2  7,5 10,5 40 1720 

4.  Marina Kružić 1.  1. 2 16     18     1 1 1 2  8 9 40 1720 

5.  Nada Klarić 2.  2. 2 16     18     1 1 1 2  8 9 40 1720 

6.  Jasminka Alinčić 3.  3. 2 16     16     1 1 1 2  8 9 40 1720 

7.  Antonija Colnar 7. HJ 7. 2  5 5 4 4 18     1 1  2  6 10 40 1720 

8.  
Nikolina Štedul 

Kožar 
6. NJJ 6. 2 8 3 3 3 3 20     1   2  7 8 40 1720 

9.  Dalibor Herceg  GL   2 1 1 1 1 6  2     2   2 6 18 774 

10.  Irena Komšić  LK    1 1 1 1 4  1     1   1 4 11 473 

11. 
 Kristina 

Knežević 
 MAT    4 4 4 4 16     2      6 8 32  1376  

                                  

12. Zrinko Bahorić  FIZ    - - 2 2 4       1   1,5 1,5 8 344 

13. 
Blaženka 

Mravunac 
5. KEM 5. 2  - - 2 2 4              

   TK    1 1 1 1 4       2 2  3 5 22 946 

14. Milka Mandić 8. POV 8. 2  2 2 2 2 8              

   GEO    1.5 2 2 2 7,5   4 2   0.5 2 4 5,5 4,5 40 1720 

15. Dijana Mikšić  PRI    1,5 2 - - 3,5      1,5    2,5 3,5 15 645 

   BIO    . . 2 2 4              

16. Marijana Vuksan  EJ    4 2 2 2 2  12    1 1    4 6 24    1032 

17 Milica Abramović  VJ   14 2 2 2 2  22         7,5 10,5 40 1720 

18. Zrinka Lovrović  TZK    2 2 2 2 8  1     2   3 4 18 774 

19. Mario Badovinac  NJJ   6     6     2     2 3 13 559 

20. Valentina Blaškovič  INF      2 
2

  

2

  
 6       1   2   3 12 246 

21. Jelena Kasunić  INF    2     2         1 1 4 172 
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2.2.1 Tjedna i godišnja zaduženja ravnatelja i stručnih suradnika škole 

 

RB 
Prezime i ime 

radnika 
Struka 

Radno 

mjesto 

Radno 

vrijeme 

(od – do) 

Rad sa 

strankama 

(od – do) 

Broj sati 

tjedno 

Broj sati 

godišnjeg 

zaduženja 

1. Rukavina Đurđa 
Nastav. glaz. 

kult. 
Ravnateljica 7 - 15 

9 - 12 
40 1768 

2. 
Fabijanić 

Gabrijela 
Mag.soc.ped. Defektolog 

7 – 13  

(1 dan) 

7 – 13  

(1 dan) 
8 320 

3. Sladić Adriana Dipl. psiholog Psiholog 
7 – 13  

(2 – 3 dana) 

7 – 13 

(2 – 3 dana) 
20 888 

4. Basara Svjetlana Dipl. bibliot. Knjižničar 
9 – 15 

(2 – 3 dana) 

9 – 15 

(2 – 3 dana) 
20 888 

 

 

Rad stručnih suradnica psihologinje i defektologinje u PŠ Šišljavić: zadnji petak u 

mjesecu. Konzutacije s roditeljima prema dogovoru i uz prethodnu najavu. 

 

 

2.2.2 Tjedna i godišnja zaduženja ostalih radnika škole 

 

Red. 

broj 

Ime i prezime 

radnika 
Struka 

Radno 

mjesto 

Radno 

vrijeme 

(od – 

do) 

Broj sati 

tjedno 

Broj sati 

godišnjeg 

zaduženja 

1. Božičević Božica ekonomist tajnica 7 - 15 40 2088 

2. Frklić Ankica ekonomist 
račun. i 

sprem. 
6 - 14 40 

2088 

3. Karas Vesna kuhar kuharica 7 - 15 40 2088 

4. Terentuta Josip bravar ložač i domar 6 - 14 40 2088 

5. Špigelski Barica radnica spremačica 11 - 19 40 2088 

6. Lukić Marica radnica sprem. i kuha. 6 - 14 40 2088 

7. Slaćanin Željka frizer spremačica 6 – 10 20      1044 

 

 

3. PODACI O ORGANIZACIJI RADA 

 

3.1. Organizacija smjena 

 

Nastava u OŠ Rečica organizirana je u dvije smjene: 

- prijepodnevna – s početkom u 7:25 sati 

- poslijepodnevna – s početkom u 13:15 sati  
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3.2. RASPORED DEŽURSTVA 

 

DEŽURSTVA UČITELJA RAZREDNE NASTAVE (MŠ) 

 

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ČETVRTAK PETAK 

Perišin Dijana Kružić Marina  Nada Klarić Jasminka Alinčić Perišin Dijana 

 

 

 

DEŽURSTVA UČITELJA RAZREDNE NASTAVE (PŠ) 

 

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ČETVRTAK PETAK 

Lidija Valentić 

Podrebarac 

Milica 

Abramović 

Lidija Valentić 

Podrebarac 

Mario  

Badovinac 

Snježana 

Zorbas 

 

 

DEŽURSTVA UČITELJA PREDMETNE NASTAVE 

 

PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA ČETVRTAK PETAK 

Knežević/ 

Komšić Šimić 

Lovrović/ 

Vuksan 

Mravunac/ 

Abramović 

Mandić/ 

Herceg 

Štedul Kožar/ 

Colnar 

 

 

3.3. Raspored primanja roditelja  

 

UČITELJ 

INFORMACIJE 

 

KONZULTACIJE 

 

Prijepodne 

 

Poslijepodne 

 

Prijepodne Poslijepodne 

 

 

Marina Kružić  
Ut,  

1.sat 

Ut,  

1.sat 
 

 

 

Nada Klarić 
Pon, 

5.sat 

Pon, 

5.sat 
 

 

 

Jasminka Alinčić 
Ut, 

3.sat 

Ut, 

3.sat 
 

 

 

Dijana Perišin 
Sri, 

4.sat 

Sri, 

4.sat 
 

 

 

Kristina Knežević 

 (mat) 
  

Čet, 

3.sat 

Pon, 

3.sat 

Nikolina Štedul Kožar 

 (njem. j.) 

Sri, 

5.sat 

Sri, 

4.sat 
  

Antonija Colnar  

(hrv. j.) 

Pet, 

2.sat 

Čet, 

6.sat 
  

Milka Mandić 

 (pov, geo) 

Pon, 

3.sat 

Ut, 

4.sat 
  

Dalibor Herceg 

(glazb.kult.) 
  

Čet, 

4.sat 

Pon,  

1.sat 

Dijana Mikšić  

(pri, bio) 
  

Pet, 

3.sat 

Ut, 

3.sat 

Blaženka Mravunac  

(kem, tehn.kult.) 

Ut, 

5.sat 

Pet, 

1.sat 
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Zrinko Bahorić 

(fiz) 
  

Ut, 

4.sat 

Ut, 

1.sat 

Zrinka Lovrović  

(tzk) 
  

Čet, 

4.sat 

Ut, 

2.sat 

Irena Komšić 

 (lik. kult.) 
  

Pon, 

 

2.sat 

Pon, 

1.sat 

Milica Abramović 

 (vjeronauk) 
  

Pon, 

5.sat 

Pon, 

2.sat 

Marijana Vuksan  

(eng. j.) 
  

Čet, 

6.sat 

Čet, 

1.sat 

Valentina Blašković 

(inf. 6., 7. i 8.r.) 
  

Ut, 

2.sat 

Ut, 

1.sat 

Jelena Kasunić 

(Inf. 5.r.) 
  

Ut, 

7:00 – 7:25 

Ut, 

3.sat 

Mario Badovinac 

 (njj PŠ) 

Sri, 

2.sat 
   

Lidija Valentić 

Podrebarac 

Čet, 

5.sat 
 

  

Snježana Zorbas 

 

Ut, 

1.sat 
 

  

 

3.4. Prehrana učenika 

 

U Matičnoj i Područnoj školi djeluju i školske kuhinje. U Matičnoj školi se priprema 

topli,a u Područnoj hladni obrok. Mjesečna cijena školske kuhinje  iznosi oko 100  kn. Većina 

učenika koristi usluge školske kuhinje. Oko 88 učenika je korisnika školske kuhinje. 

 

3.5. Prijevoz učenika 

 

Većina učenika dolazi u školu redovnom linijom karlovačkog Autotransporta (57 

učenika). 

3.6. Godišnji kalendar rada 

 

KALENDAR ŠKOLSKE GODINE 

 

Nastavna godina: 04.09. 2017. – 15. 06. 2018. 

I. Obrazovno razdoblje: 04.09. 2017. – 22. 12. 2017. 

II. Obrazovno razdoblje: 15. 01. 2018. – 15. 06. 2018. 

Zimski odmor učenika: 27. 12. 2017. – 12. 01. 2018. 

Proljetni odmor učenika: 29. 03. 2018. – 06. 04. 2018. 

Ljetni odmor učenika: 18. 06. 2017.  

 

DRŽAVNI PRAZNICI I BLAGDANI U REPUBLICI HRVATSKOJ 

08. 10. 2017. – Dan neovisnosti 

01. 11. 2017. – Svi sveti 
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25. 12. 2017.  – Božić 

26. 12. 2017. – 1. dan po Božiću (Sveti Stjepan) 

01.01. 2018. – Nova godina 

06. 01. 2018. – Bogojavljanje ili Sveta tri kralja 

01. 04. 2018. – Uskrs 

02. 04. 2018. – Uskršnji ponedjeljak 

01. 05. 2018. – Praznik rada 

31. 05. 2018. – Tijelovo 

22. 06. 2018. – Dan antifašističke borbe 

25. 06. 2018. – Dan državnosti 

05. 08. 2018. – Dan pobjede i domovinske zahvalnosti, Dan hrvatskih branitelja 

15. 08. 2018. – Velika Gospa 

 

NERADNI DANI U REPUBLICI HRVATSKOJ 

01. 11. 2017. Svi sveti  

25..12. 2017. Božić 

26. 12. 2017. Sveti Stjepan 

01. 01. 2018. Nova godina    

02.04. 2018. Uskršnji ponedjeljak  

01. 05. 2018. Praznik rada  

31. 05. 2018. Tijelovo  

22. 06. 2018. Dan antifašističke borbe 

25. 06. 2018. Dan državnosti 

15. 08. 2018. Velika Gospa 

 

Napomena: Dani 30.04.2018. (ponedjeljak) i 01.06.2018. (petak) su nenastavni dani. 

 

 Mjesec 

Broj dana Blagdani i 

neradni 

dani 

Dan škole, grada, općine, 

župe, školske priredbe... radnih nastavnih 

I. 

polugodište 

 

od  

4.9.2017. 

do  

22.12.2017.         

IX. 21 20 9 Priredba za prvašiće 

X. 22 22 9 

Priredba povodom Dana 

kruha - dana zahvalnosti za 

plodove zemlje 

Dječji tjedan 

Mjesec hrvatske knjige 

XI. 21 21 9 

Mjesec borbe protiv 

ovisnosti 

XII. 19 16 12 

Mjesec borbe protiv 

ovisnosti, Priredba povodom 
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3.7.  Podaci o broju učenika i razrednih odjela 

 

 

MATIČNA ŠKOLA 

 

Razred N 
Broj 

odjela 
Ž 

Ponav-

ljači 

Primjereni 

oblik 

školovanja  

Prehrana 

Putnika Ime i prezime 

razrednika 

 
3-5 

km 

6-10 

km 

I.  5 1 1   5 2  Marina Kružić 

II.  8 1 5   8 4  Nada Klarić 

III.  5 1 2   5 3  Jasminka Alinčić 

IV.  13 1 5  2 12 2  Dijana Perišin 

UKUPNO 

I.–IV. 
31 4 13  2 

30 
11  4 

V.  11 1 9   10 7 2 Blaženka Mrvunac 

VI.  18 1 8 1 2 
17 

8 3 
Nikolina  

Štedul Kožar 

VII.  14 1 5  4 8 3 5 Antonija Colnar 

VIII.  16 1 9  3 14 4 9 Milka Mandić 

UKUPNO  

V. - VIII. 
59 4 31  9 

49 
22 19  

UKUPNO  

 I. - VIII. 
90 8 44  11 

79 
33 19  

 

Sv. Nikole, Božića i Nove 

godine 

UKUPNO I. 

polugodište 
83 79 39 

Zimski odmor učenika 

od 27.12.2017.  do 

12.1.2018. godine 

II. 

polugodište 

 

od  

15.1.2018. 

do 

15.6.2018.      

 

I. 22 13 9  

II. 20 20 8 

Valentinovo 

 

III. 22 20 9 

Fašnik  

Dan darovitih učenika 

IV. 19 15 11 

Cvjetnica- Rečički vez i 

pisanice 

Proljetni odmor učenika 

od 29.3.2018. do 6.4.2018. 

godine  

V. 21 21 10 

Manifestacija karlovački 

vrtuljak 

VI. 19 10 11 

Dan škole – športske igre 

Svečana podjela svjedodžbi 

učenicima 8. razreda 

VII. 22 0 9 Ljetni odmor učenika 

od 18.06.2018. do 

31.08.2018. godine VIII. 22 0 9 

UKUPNO II. 

polugodište 
167 99 76 

 

U K U P N O: 250 178 115 
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PODRUČNA ŠKOLA 

 

Razred N 
Broj 

odjela 
Ž 

Ponav-

ljača 

Primjereni 

oblik 

školovanja  

Prehrana 

Putnika Ime i prezime 

razrednika 

 
3-5 

km 

6-10 

km 

I. 
 

 
        

II. 4 0,5 2 0 0 3 1 - 
Lidija Valentić 

Podrebarac 

III. 2 0,5 0 0 0 2 2 - 
Lidija Valentić 

Podrebarac  

IV. 5 1 2 0 0 4 2 - 
Snježana 

Zorbas 

UKUPNO 

I.–IV. 
11 2 4 0 0 9 5 - 2 

 

 

 

3.7.1. Primjereni oblik školovanja po razredima i oblicima rada 

 

 

Rješenjem određen oblik 

rada 

Broj učenika s primjerenim oblikom školovanja po 

razredim odjelima Ukupno 

I. II. III. IV. V. VI. VII. VIII. 

Individualizirani pristup    1  1 2  4 

Prilagođeni program    1  1 2 3 7 

 

U školskoj godini 2017./2018. s pojedinim učenicima s teškoćama u razvoju rade tri 

pomoćnika u nastavi: 

- Kristijan Dujlović, 4.r. – pomoćnik u nastavi Danijela Sučević 

- Antonio Hudorović, 6.r. – pomoćnik u nastavi Diana Špigelski 

- Marin i Silvio Hudorović, 7.r. – pomoćnik u nastavi Kristina Laurić 
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TJEDNI I GODIŠNJI BROJ SATI PO RAZREDIMA I OBLICIMA ODGOJNO- 

     OBRAZOVNOG RADA  

 

4.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima  

 

Nastavni          

predmet 

Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za obvezne nastavne predmete po razredima 

1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 
Ukupno 

planirano 

T G T G T G T G T G T G T G T G T G 

Hrvatski 

jezik 
5 175 5 175 5 175 5 175 5 175 5 175 4 140 4 140 38 1330 

Likovna 

kultura 
1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 8 280 

Glazbena 

kultura 
1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 1 35 8 280 

Njemački 

jezik 
2 70 2 70 2 70 2 70 3 105 3 105 3 105 3 105 20 700 

Matematika 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 4 140 32 
1120 

 

Priroda  2 70 2 70 2 70 2 70 - - - - - - - - 8 
280 

 

Biologija - - - - - - - - 1,5 52,5 2 70 2 70 2 70 7,5 262,5 

Kemija - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140 

Fizika - - - - - - - - - - - - 2 70 2 70 4 140 

Priroda i 

društvo 
2 70 2 70 2 70 3 105 - - - - - - - - 9 315 

Povijest - - - - - - - - 2 70 2 70 2 70 2 70 8 280 

Geografija - - - - - - - - 1,5 52,5 2 70 2 70 2 70 7,5 262,5 

Tehnička 

kultura 
- - - - - - - - 1 35 1 35 1 35 1 35 4 140 

Tjelesna i 

zdr. kultura 
3 105 3 105 3 105 2 70 2 70 2 70 2 70 2 70 19 665 

UKUPNO: 20 700 20 700 20 700 24 840 24 840 25 875 28 980 28 980 189 6615 

 

Planirani sati vezani su uz godišnje programe za određeno odgojno-obrazovno područje, koji 

se nalaze u prilogu, a njihovo ostvarenje prati se dnevno prema rasporedu sati u Razrednoj 

knjizi pojedinog razrednog odjela (T – tjedni broj sati; G – godišnji broj sati). 
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4.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati za ostale oblike odgojno-obrazovnog rada 

 

4.2.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave 

4.2.1.1. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Vjeronauka 

 

V
je

r
o
n

a
u

k
 Razred 

Broj 

učenika 

Broj 

grupa 

Izvršitelj 

programa 

Planirano 

sati T G 

I. 5 1 Milica Abramović 2 70 

II. 12 2 Milica Abramović 4 140 

III. 7 2 Milica Abramović 4 140 

IV. 16 2 Milica Abramović 4 140 

UKUPNO  

I. – IV. 
29 7 1 14 490 

V
je

r
o
n

a
u

k
 V. 11 1 Milica Abramović 2 70 

VI. 16 1 Milica Abramović 2 70 

VII. 11 1 Milica Abramović 2 70 

VIII. 16 1 Milica Abramović 2 70 

UKUPNO  

V. – VIII. 54 4 1 8 280 

UKUPNO  

I. – VIII. 83 11 1 22 770 

 

 

4.2.1.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Engleskog jezika 

 

N
a
z
iv

 s
tr

a
n

o
g
 j

e
z
ik

a
 

Razred 
Broj 

učenika 

Broj 

grupa 

Izvršitelj 

programa 

Planirano 

sati T G 

IV. 16 2 Marijana Vuksan 4 140 

V. 11 1 Marijana Vuksan 2 70 

VI. 13 1 Marijana Vuksan 2 70 

VII. 12 1 Marijana Vuksan 2 70 

VIII. 13 1 Marijana Vuksan 2 70 

UKUPNO  

IV. – VIII. 
65 6 1 12 420 

 

4.2.1.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati izborne nastave Informatike  

 

In
fo

r
m

a
ti

k
a

 Razred 
Broj 

učenika 

Broj 

grupa 

Izvršitelj 

programa 

Planirano 

sati T G 

V. 10 1 Jelena Kasunić 2 70 

VI. 15 1 Valentina Blašković 2 70 

VII. 12 1 Valentina Blašković 2 70 

VIII. 14 1 Valentina Blašković 2 70 

UKUPNO  

V. – VIII. 
51 4 2 8 280 
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4.2.2. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dopunske nastave 

 

 Planira se fleksibilno prema potrebama učenika pojedinih razreda koji će se 

tijekom školske godine mijenjati. Grupa se formira prema odredbama Pravilnika o broju 

učenika u redovitom i kombiniranom razrednom odjelu i odgojno-obrazovnoj skupini u 

osnovnoj školi. 

 

MATIČNA ŠKOLA 

 

RB 

Nastavni 

predmet 

Razred/ 

grupa 

Broj 

učenika 

Planirani broj 

sati 

Ime učitelja T G 

1. 

 

hrvatski jezik 

matematika 

1.r. 

 

 

1 

 

1 35 

 

Marina Kružić 

 

2. 

hrvatski jezik 

matematika 

2.r. 

 

2 

 

1 

 

35 

Nada Klarić 

3. 

hrvatski jezik 

matematika 

3.r. 

 

3 

 

1 

 

35 

Jasminka Alinčić 

4. 

hrvatski jezik 

matematika 

4.r. 

 

3 

 

1 

 

35 Dijana Perišin 

 

UKUPNO I. - IV. 4 grupa 9 4 140 

4 

 

1. matematika 

5. –8./ 

4 grupe 20 2 70 Kristina Knežević 

2. hrvatski jezik 

5.–8./ 

4 grupe 17 1 

35 

Antonija Colnar 

3. njemački jezik 

5.–8./ 

4 grupe 18 1 

35 Nikolina Štedul 

Kožar 

4.  Engleski jezik 

5.–8./ 

4 grupe 6 1 

35 

Marijana Vuksan 

UKUPNO V. - VIII. 12 grupa 61 5 175 

4 

 

UKUPNO I. - VIII: 16 grupa 70 9 315 

8 

 

 

PODRUČNA ŠKOLA ŠIŠLJAVIĆ 

 

RB 

Nastavni 

predmet 

Razred/ 

grupa 

Broj 

učenika 

Planirani broj 

sati 

Ime učitelja T G 

1. 

 

hrvatski jezik 

matematika 2./3.r. 3 1 35 

Lidija Valentić 

Podrebarac 

2. 

hrvatski jezik 

matematika 4.r. 4 

 

 

 

1 35 

Snježana Zorbas 

 

3. Njemački jezik 2. – 4.r. 8 

 

 

 

1 35 Mario Badovinac 
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UKUPNO 3 11 

 

 

3 105 3 

 

 

4.2.3. Tjedni i godišnji broj nastavnih sati dodatne nastave 

 

MATIČNA ŠKOLA REČICA 

 

Red. 

Broj Nastavni predmet 

Razred/ 

grupa Broj učenika 

Planirani broj 

sati 

Ime učitelja T G 

1. matematika 4.r. 4 1 35 Dijana Perišin 

2. matematika 1.r. 2 1 35 Marina Kružić 

3. matematika 2.r. 3 1 35 Nada Klarić 

4. matematika 3.r. 2 1 35 Jasminka Alinčić 

UKUPNO I. - IV. 4 11 4 140 4 

1. hrvatski jezik 7., 8.r. 8 1 35 Antonija Colnar 

2. engleski jezik 5.-8. 1 1 35 Marijana Vuksan 

3. biologija 8.r. 4 1 35 Dijana Mikšić 

4. geografija 5.-8. 10 0,5 12 Milka Mandić 

UKUPNO V. - VIII. 4 23 3,5 117 4 

UKUPNO I. - VIII. 8 34 7,5 257 8 

 

 

PODRUČNA ŠKOLA ŠIŠLJAVIĆ 

 

RB 

Nastavni 

predmet 

Razred/ 

grupa 

Broj 

učenika 

Planirani broj 

sati 

Ime učitelja T G 

1. matematika 

4.r. 

 

1 

 

1 

35 

Snježana Zorbas 

 

2. 

matematika 

 

2.r. 

 

2 

 

1 

35 

Lidija Valentić 

Podrebarac 

 

UKUPNO I. - IV. 2 3 

 

2 

 

70 

 

2 

 

 

Ove školske godine u našu školu u 6. razred se upisala učenica Xerana Tatjana Arlt 

koja se s obitelji preselila u Hrvatsku iz Njemačke. Učenica je inojezičar – nedovoljno 

poznaje hrvatski jezik te će biti upućena na pripremnu nastavu hrvatskog jezika u trajanju od 

70 sati (1-2 sata dnevno).  

Pripremnu nastavu hrvatskog jezika za učenicu će provoditi učiteljica hrvatskog 

jezika, Antonija Colnar. 

 

4.3. Obuka plivanja 

 

Realizira se u skladu s mogućnostima i planiranim sredstvima osnivača. 
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5. PLANOVI RADA RAVNATELJA, ODGOJNO-OBRAZOVNIH I OSTALIH      

    RADNIKA 

 

 

5.1. Plan rada ravnatelja 

 

 

 

PLAN I PROGRAM RADA RAVNATELJA 

 

 

Mjesec BROJ DANA 

 

Broj 

sati 

Dani 

odmo

ra 

Sati 

odmo

ra 

Mjeseč

ni 

fond  

sati 
Ukup

no 

Radni

h 

Subot

a 

Nedjel

ja 

Blagda

n 

  

Rujan 30 21 5 4 / / 168      / 0 168 

Listopa

d 

31 22 4 5 / / 176      /   176 

Studeni 30 21 4 4 1 8 168      / 0 176 

Prosina

c 

31 19 5 5 2 1

6 

152  0 168 

Siječan

j 

31 22 4 4 1 8 176  0 184 

Veljača 28 20 4 4 /  160  0 160 

Ožujak 31 22 5 4 / / 176  0 176 

Travanj 30 20 4 5 1 8 160  0 168 

Svibanj 31 21 4 4 2 1

6 

168   184 

Lipanj 30 19 5 4 2 1

6 

152   168 

Srpanj 31 4 4 5 /  32 18 144 176 

Kolovo

z 

31 10 4 4 1 8 80 12 96 176 

Ukupn

o: 

365 221 52 52 10 8

0 

176

8 

30 240 2088 

 

Sati: 2920 1768 416 416 80 8

0 

176

8 

240 240 2088 
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SADRŽAJ RADA 

Predviđeno 

vrijeme 

ostvarivanja 

Predviđeno 

vrijeme u 

satima 

1. POSLOVI  PLANIRANJA  I  PROGRAMIRANJA  220 

1.1. Izrada Godišnjeg plana i programa rada škole VI - IX 10 

1.2. Izrada plana i programa rada ravnatelja VI – IX 15 

1.3. Koordinacija u izradi predmetnih kurikuluma VI – IX 10 

1.4. Izrada školskog kurikuluma VI – IX 10 

1.5. Izrada Razvojnog plana i programa škole VI – IX 15 

1.6. Planiranje i programiranje rada Učiteljskog i Razrednih vijeća IX – VI 10 

1.7. Izrada zaduženja učitelja VI – VIII 30 

1.8. Izrada smjernica i pomoć učiteljima pri tematskim planiranjima IX – VI 10 

1.9. Planiranje i organizacija školskih projekata IX – VI 20 

1.10.Planiranje i organizacija stručnog usavršavanja IX – VI 35 

1.11.Planiranje nabave opreme i namještaja IX – VI 10 

1.12.Planiranje i organizacija uređenja okoliša škole IX – VI 20 

1.13.Ostali poslovi IX – VIII 25 

2. POSLOVI  ORGANIZACIJE  I KOORDINACIJE RADA  344 

2.1. Izrada prijedloga organizacije rada Škole (broj razrednih odjela, 

broj smjena, radno vrijeme smjena, organizacija rada izborne 

nastave, INA, izrada kompletne organizacije rada Škole). 

IX – VIII 70 

2.2. Izrada Godišnjeg kalendara rada škole VIII – IX 5 

2.3. Izrada strukture radnog vremena i zaduženja učitelja VI – IX 45 

2.4. Organizacija i koordinacija vanjskog vrednovanja prema planu 

NCVVO-a 
IX – VI 15 

2.5. Organizacija i koordinacija samovrednovanja škole IX – VI 20 

2.6. Organizacija prijevoza i prehrane učenika IX – VII 10 

2.7. Organizacija i koordinacija zdravstvene i socijalne zaštite učenika IX – VI 10 

2.8. Organizacija i priprema izvanučionične nastave, izleta i 

ekskurzija 
IX – VI 15 

2.9. Organizacija i koordinacija rada kolegijalnih tijela škole IX – VIII 15 

2.10.Organizacija i koordinacija upisa učenika u 1. razred IV – VII 10 

2.11.Organizacija i koordinacija obilježavanja državnih blagdana i 

praznika 
IX – VI 10 

2.12.Organizacija zamjena nenazočnih učitelja  IX – VI 24 

2.13.Organizacija popravnih, predmetnih i razrednih ispita  VI i VIII 15 

2.14.Organizacija poslova vezana uz odabir udžbenika V-IX 10 

2.15. Poslovi vezani uz natjecanja učenika I-VI 10 

2.16. Organizacija popravaka, uređenja, adaptacija  prostora I i VIII 10 

2.17.Ostali poslovi IX – VIII 50 

3. PRAĆENJE REALIZACIJE PLANIRANOG RADA ŠKOLE  195 

3.1 Praćenje i  uvid u ostvarenje Plana i programa rada škole IX – VI 45 

3.2 Vrednovanje i analiza uspjeha na kraju odgojno obrazovnih 

razdoblja 
     XII i VI          20 

3.3 Administrativno pedagoško instruktivni rad s učiteljima, stručnim 

suradnicima i pripravnicima 
IX – VI 35 

3.4 Praćenje rada školskih povjerenstava IX – VI 10 

3.5 Praćenje i koordinacija rada administrativne službe IX – VIII 15 

3.6 Praćenje i koordinacija rada tehničke službe IX – VIII 15 

3.7 Praćenje i analiza suradnje s institucijama izvan škole IX – VIII 10 

3.8 Kontrola pedagoške dokumentacije IX – VIII 25 
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SADRŽAJ RADA 

Predviđeno 

vrijeme 

ostvarivanja 

Predviđeno 

vrijeme u 

satima 

3.9 Ostali poslovi IX – VIII 20 

4. RAD U STRUČNIM I KOLEGIJALNIM TIJELIMA ŠKOLE  105 

4.1. Planiranje, pripremanje i vođenje sjednica kolegijalnih  i stručnih 

tijela 
IX – VIII 45 

4.2. Suradnja sa Sindikalnom podružnicom škole IX – VIII 10 

4.3. Ostali poslovi IX – VIII 50 

5. RAD S UČENICIMA, UČITELJIMA, STRUČNIM 

SURADNICIMA I RODITELJIMA 
 220 

5.1. Dnevna, tjedna i mjesečna planiranja s učiteljima i suradnicima IX – VIII 20 

5.2. Praćenje rada učeničkih društava, grupa i pomoć pri radu IX – VI 10 

5.3. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama učenika IX – VI 40 

5.4. Suradnja i pomoć pri realizaciji poslova svih djelatnika škole IX – VIII 30 

5.5. Briga o sigurnosti, pravima i obvezama svih zaposlenika IX – VIII 30 

5.6. Savjetodavni rad s roditeljima /individualno i skupno/ IX – VIII 40 

5.7. Uvođenje pripravnika u odgojno-obrazovni rad  5 

5.8. Poslovi oko napredovanja učitelja i stručnih suradnika  25 

5.9. Ostali poslovi IX – VIII 20 

6. ADMINISTRATIVNO – UPRAVNI I RAČUNOVODSTVENI 

POSLOVI 
 257 

6.1. Rad i suradnja s tajnikom škole IX – VIII 48 

6.2. Provedba zakonskih i podzakonskih akata te naputaka MZOS-a IX – VIII 15 

6.3. Usklađivanje i provedba općih i pojedinačnih akata škole IX – VIII 10 

6.4. Provođenje raznih natječaja za potrebe škole IX – VIII 20 

6.5.  Prijem u radni odnos /uz suglasnost Školskog odbora/ IX – VIII 20 

6.6. Poslovi zastupanja škole IX – VIII 30 

6.7.  Rad i suradnja s računovođom škole      IX – VIII          22 

6.8.  Izrada financijskog plana škole VIII – IX 10 

6.9.  Kontrola i nadzor računovodstvenog poslovanja IX – VIII 15 

6.10 Organizacija i provedba inventure XII 5 

6.11. Poslovi vezani uz e-matice VI 5 

6.12. Potpisivanje i provjera svjedodžbi i učeničkih knjižica VI 30 

6.13. Organizacija nabave i podjele potrošnog materijala VIII i I 15 

6.14. Ostali poslovi IX – VIII 20 

7. SURADNJA  S  UDRUGAMA, USTANOVAMA I 

INSTITUCIJAMA 
 155 

7.1. Predstavljanje škole IX – VIII 18 

7.2. Suradnja s Ministarstvom znanosti, obrazovanja i športa IX – VIII 10 

7.3. Suradnja s Agencijom za odgoj i obrazovanje IX – VIII 10 

7.4. Suradnja s Nacionalnim centrom za vanjsko vrednovanje 

obrazovanja 
IX – VIII 5 

7.5. Suradnja s Agencijom za mobilnost i programe EU IX – VIII 2 

7.6. Suradnja s ostalim Agencijama za obrazovanje na državnoj razini IX – VIII 5 

7.7. Suradnja s Uredom državne uprave IX – VIII 5 

7.8. Suradnja s osnivačem IX – VIII 20 

7.9. Suradnja s Zavodom za zapošljavanje IX – VIII 5 

7.10.Suradnja s Zavodom za javno zdravstvo IX – VIII 10 

7.11.Suradnja s Centrom za socijalnu skrb IX – VIII 5 

7.12.Suradnja s Obiteljskim centrom IX – VIII 5 

7.13.Suradnja s Policijskom upravom IX –VIII - 
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SADRŽAJ RADA 

Predviđeno 

vrijeme 

ostvarivanja 

Predviđeno 

vrijeme u 

satima 

7.14.Suradnja s Župnim uredom IX – VIII 5 

7.15.Suradnja s ostalim osnovnim i srednjim školama IX – VIII 15 

7.16.Suradnja s turističkim agencijama IX – VIII 10 

7.17.Suradnja s kulturnim i športskim ustanovama i institucijama IX – VIII 10 

7.18.Suradnja s svim udrugama IX – VIII 10 

7.19.Ostali poslovi IX – VIII 5 

8.  STRUČNO USAVRŠAVANJE         167 

8.1. Stručno usavršavanje u matičnoj ustanovi IX – VI 9 

8.2. Stručno usavršavanje u organizaciji ŽSV-a, MZOŠ-a, AZZO-a, 

HUROŠ-a 
IX – VI 60 

8.3. Stručno usavršavanje u organizaciji ostalih ustanova IX – VI 40 

8.4. Praćenje suvremene odgojno obrazovne literature IX – VI 40 

8.5. Ostala stručna usavršavanja IX – VI 10 

9. OSTALI POSLOVI RAVNATELJA  105 

9.1. Vođenje evidencija i dokumentacije  IX – VI 70 

9.2. Ostali nepredvidivi poslovi IX – VI 35 

UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODIŠNJE:                        1768 

           

 

 

 

                                                                                                                  Ravnateljica: 

 

 

                                                                                                          ____________________ 

   Đurđa Rukavina 
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5.2. PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG SURADNIKA PSIHOLOGA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA  

STRUČNOG SURADNIKA PSIHOLOGA  

U ŠKOLSKOJ GODINI 2017/.2018. 
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POSLOVI I RADNI ZADACI  VRIJEME SATI 

1.ORGANIZACIJA RADA ŠKOLE 

  20 

¶ Suradnja u organizaciji i planiranju rada škole za šk. god. 2017./2018.  

¶ Prijem novih učenika i raspoređivanje u razredne odjele 

¶ Sudjelovanje u prihvatu učenika prvog razreda 

¶ Prijem inojezičnog učenika i raspoređivanje u razredni odjel, organizacija 

pripremne nastave hrvatskog jezika 

 rujan, 2017. 

 

 

 

2.PLANIRANJE, PROGRAMIRANJE I REALIZACIJA RADA ŠKOLE 30 

¶ Izrada Plana i programa rada stručnog suradnika psihologa  

¶ Izrada plana i programa individualnog stručnog usavršavanja psihologa 

¶ Izrada plana i programa projekta „Idem u tvoje cipele“ 

¶ Izrada plana i programa Rada s darovitim učenicima, sudjelovanje u 

provođenju aktivnosti unutar projekta te pisanje izvještaja o provedenim 

aktivnostima 

¶ Izrada Kurikuluma za projekte Školski preventivni program i Rad s darovitim 

učenicima  

¶ Izrada plana i programa Školskog preventivnog programa, sudjelovanje u 

provođenju aktivnosti unutar projekta te pisanje izvještaja o provedenim 

aktivnostima 

¶ Savjetovanje oko aktivnosti u projektu Uz pomoćnike u nastavi prema 

obrazovnoj inkluziji u Karlovačkoj županiji 

¶ Konzultacije s učiteljima pri izradi Individualiziranih odgojno-obrazovnih 

programa 

¶ Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa rada razrednika 

(Zdravstveni i Građanski odgoj i obrazovanje, Profesionalno usmjeravanje 

učenika 8.r.,) 

¶ Sudjelovanje u izradi prijedloga aktivnosti povodom obilježavanja značajnih 

datuma (Dan ružičastih majci, Dan sigurnijeg interneta, Mjesec borbe protiv 

ovisnosti, Dan darovitih učenika, Dan osoba s Down sindromom...) rujan, 2017.  

3.RAD S UČENICIMA na individualnoj i / ili skupnoj razini od pripreme, 

realizacije do evaluacije rada  200 

Utvrđivanje stanja učenika na području: 

Á akademske kompetencije 

Á intelektualne razvijenosti 

Á sklonosti za učenje: slabih i jakih strana 

Á emocionalnog razvoja i osobina ličnosti 

Á socijalnih vještina i značajki ponašanja 

Á obrazovne okoline 

Á školske/razredne klime 

Á posebnih potreba 

Á psihofizičke spremnosti za upis u prvi razred osnovne škole 

 

Rad na školskom okruženju 

 

¶ Doprinos razvoju pozitivne školske/razredne klime (sociometrijsko 

istraživanje, radionice razvoja socijalnih i komunikacijskih vještina u projektu 

„Idem u tvoje cipele“ – svi razredni odjeli) 

 

tijekom 

šk.god.  
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POSLOVI I RADNI ZADACI  VRIJEME SATI 

Savjetodavni rad s učenicima 

¶ Individualni i / ili grupni savjetodavni rad u kojem se upućuju učenici na 

unapređenje u učenju i postignuću te primjeni znanja u poboljšanju 

učenikovog mentalnog zdravlja (učenici s teškoćama u razvoju) 

¶ Primjena i provođenje različitih akademskih i bihevioralnih intervencija 

usmjerene na poboljšanje učenja i ponašanja (1. i 5. razred) 

¶ Individualni i/ili grupni savjetodavni rad u kojem se učenici upućuju na 

profesionalno informiranje i usmjeravanje (8. razred) 

 

Intervencije u radu s učenicima 

 

¶ Rad s učenicima na promjenama u području prepoznatih teškoća (učenici s 

teškoćama učenja, učenici s neprimjerenim ponašanjem) 

¶ Intervencije na razini škole/razreda u svrhu poboljšanja uvjeta učenja i 

prilagodbe na školsku okolinu (1. i 5. razred, inojezični učenik) 

¶ Provođenje individualnog i grupnog treninga vještina učenja, socijalnih 

vještina i komunikacijskih vještina (svi učenici) 

¶ Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama (svi razredi) 

 

Prevencija 

¶ Rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos učenika s vršnjacima i 

odraslim osobama te uvažavanje različitosti (školski preventivni program – 

Preventivni program grada Karlovca – učenici 3. i 7.r.)  

¶ Rano otkrivanje potencijalnih akademskih deficita i/ili teškoća u učenju 

(razgovor s razrednicima i učiteljima - svi učenici) 

 

4 RAD S RODITELJIMA  200 

Utvrđivanje stanja učenika provođenjem anamnestičkih intervjua (novi učenik u 

školi – inojezični učenik) 

 

Individualni i/ili grupni savjetodavni rad sa svrhom pomoći roditelju u 

razumijevanju razvojnih potreba (5. razred – pubertet - promjene, rizična 

ponašanja) 

 

Intervencija odnosno rad s roditeljima na promjenama u području prepoznatih 

teškoća (učenici s teškoćama u razvoju – pomoć u učenju, učenici s poremećajem u 

ponašanju – discipliniranje, roditeljski odgojni stilovi, suočavanje s rizičnim 

ponašanjima, predavanja i radionice iz Preventivni program grada Karlovca ) 

 

Obrazovanje roditelja o profesionalnom informiranju i usmjeravanju (8. razred) 

tijekom 

šk.god.  

5 RAD S UČITELJIMA  200 

Utvrđivanje stanja učenika prikupljanjem anamnestičkih podataka (rad u 

stručnom povjerenstvu OŠ Rečica za utvrđivanje psihofizičkog stanja 

djeteta/učenika) 

 

Individualni i / ili grupni rad savjetodavni rad s učiteljima u razumijevanju 

razvojnih potreba učenika te dogovori o najboljim načinima pružanja podrške 

učeniku u svladavanju specifičnih teškoća 

 

Tim za rad s potencijalno darovitim učenicima škole 

tijekom 

šk.god.  
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POSLOVI I RADNI ZADACI  VRIJEME SATI 

Tim za prevenciju 

 

Intervencija  
 

¶ Rad s nastavnicima na promjenama u području prepoznatih teškoća 

¶ Razvijanje strategije individualizacije i prilagodbe metoda rada (IP, PP) u 

poučavanju u svrhu optimalnog učenikovog napredovanja 

 

Obrazovanje i savjetovanje učitelja o primjeni strategija učenja i poučavanja; 

tehnikama vođenja razreda i upravljanja ponašanjem; pristupima u radu s 

učenicima s posebnim potrebama; prevenciji kriznih stanja i reakcijama na krizu 

 

Pomoć učiteljima u ostvarivanju i organizaciji projekata, integrativnih oblika 

nastave, profesionalnom informiranju i usmjeravanju 

 

Pomoć u uvođenju inovacija u nastavu 

6.ISTRAŽIVANJE I RAZVOJNI PROGRAMI  108 

Predlaganje i provedba znanstveno potvrđenih programa i strategija 

Provođenje terenskih istraživanja u svrhu informiranja praktičara 

Evaluacija učinkovitosti programa i mjera - Tim za kvalitetu 

Doprinos općim promjenama i restrukturiranju škola i uvjeta učenja i poučavanja 

Provođenje projekata u kojima je psiholog nosilac ili član Tima 

¶ Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje 

¶ Praćenje i realizacija Programa rada s darovitim učenicima, školskog 

preventivnog programa 

¶ projekt „Idem u tvoje cipele“ 

¶ Profesionalno usmjeravanje 

 

Koordiniranje vanjskih programa u školi – suradnja s PU karlovačkom i GD 

Crvenog križa Karlovac  

Humanitarne aktivnosti – Eko kutak škole, Moj dar za školovanje djece u Africi 

tijekom 

šk.god.  

7. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLJE  10 

Koordiniranje suradnje s ostalim stručnjacima u području mentalne, zdravstvene i 

socijalne skrbi u lokalnoj zajednici   

Ostvarivanje partnerstva s roditeljima i učiteljima kako bi se postigla zdrava 

školska i obiteljska klima 

Promoviranje pitanja važnih za psihofizičko zdravlje u školskoj okolini 

SURADNJA sa školskom liječnicom, socijalnim radnikom, defektologom određene 

specijalnosti i ostalih stručnih osoba prema potrebi odgojno obrazovnih problema 

učenika 

tijekom 

šk.god.  

8.SUDJELOVANJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG 

PROCESA  20 

Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem praćenja rada pojedinih učenika i/ili 

učitelja 

Pregled pedagoške dokumentacije prema potrebi (e-Dnevnik) 

Praćenje Dopunskog rada i popravnih ispita 

Prisustvovanje sjednicama Razrednih i Učiteljskih vijeća 

Prisustvovanje sjednicama Vijeća učenika 

Izvješće o uspjehu i radu škole na kraju školske godine 

 

tijekom 

šk.god.  
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POSLOVI I RADNI ZADACI  VRIJEME SATI 

9.RAD U POVJERENSTVIMA 

tijekom 

šk.god. 30 

Rad u funkciji člana Prvostupanjske komisije za utvrđivanje psihofizičkog stanja 

djeteta i primjerenog oblika školovanja – predsjednik povjerenstva 

 

Rad u funkciji zamjenika člana Stručnog povjerenstva Ureda za utvrđivanje 

psihofizičkog stanja djeteta, učenika u osnovnim školama 

10. OSOBNO STRUČNO USAVRŠAVANJE  20 

Sudjelovanje i prisustvovanje na stručnim vijećima, seminarima, konferencijama, 

verificiranim edukacijama ( u organizaciji i/ili s preporukom AZOO, MZOŠ, DPH, 

Komore..) 

Praćenje inovacija putem literature i interneta 

Sudjelovanje u radu različitih sekcija i udruga 

Izvanškolski stručni rad ( članci, predavanja i sl.) 

tijekom 

šk.god.  

11.ZASTUPANJE  40 

Upozoravanje  na pravne propise i etička pravila u svrhu osiguranja dječje 

dobrobiti 

Reagiranje na povredu dječjih prava i promiče njihovu zaštitu 

Sudjelovanje, kao ekspert, u stručnim timovima za provedbu pravnih i socijalno-

zaštitnih mjera u svrhu osiguranja najboljeg djetetovog interesa 

Uključivanje u pitanja obrazovne reforme 

Djelovanje u preventivnim programima lokalne zajednice 

tijekom 

šk.god.  

12.VOĐENJE DOKUMENTACIJE O RADU 

tijekom 

šk.god. 10 

UKUPNO POSLOVA I RADNIH ZADATAKA  888 sati 

 

 

 

 

STRUČNI SURADNIK PSIHOLOG: 

 Adriana Sladić 

 

________________________________ 
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5.3 PLAN I PROGRAM RADA STRUČNOG SURADNIKA KNJIŽNIČARA 

 

 

 

GODIĠNJI PLAN I PROGRAM RADA 

STRUĻNOGA SURADNIKA ï KNJIĢNIĻARA 

U ĠK. G. 2017./2018. 

 

 

 

ĠKOLA: OĠ Reļica 

KNJIĢNIĻAR: Svjetlana Basara, dipl. knjiģniļar 
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UVODNE NAPOMENE: 

 

U OĠ Reļica djeluje ġkolska knjiģnica ļija je djelatnost jedna od sastavnica odgojno-obrazovnoga procesa, a obuhvaĺa sljedeĺe poslove: 

 

1. Odgojno-obrazovni rad 

2. Struļni rad i informacijska djelatnost 

3. Timski rad (suradnja s djelatnicima ġkole) 

4. Struļno usavrġavanje djelatnika 

5. Kulturna i javna djelatnost 

 

Prema Pravilniku o normi struļnih suradnika i uļitelja u osnovnim ġkolama (NN, 51/99) struļni suradnik ï knjiģniļar u OĠ Reļica obavlja poslove 

u nepunomu radnomu vremenu od 20 sati tjedno. 
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MJESEC 
BROJ RADNIH 

DANA 
SATI BROJ NASTAVNIH DANA BROJ NERADNIH DANA SATI 

rujan 10 80 10 9 36 

listopad 11 88 11 9 36 

studeni 11 88 11 9 36 

prosinac 9 72 8 12 48 

sijeļanj 11 88 6 9 36 

veljaļa 10 80 10 8 32 

oģujak 11 88 10 9 36 

travanj 10 80 8 10 40 

svibanj 11 88 11 10 40 

lipanj 9 72 5 11 44 

srpanj/kolovoz 8 64 0 46 184 

UKUPNO 111 888 90 142 568 
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RED. 
BR. 

SADRŽAJ 
PLANIRANO 

SATI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 
SURADNICI 

1. 
 
 
1. 1. 

 

 

 

 
1. 2. 

 

 

 

 

 

 

 
1. 3. 
 
 

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD I INFORMACIJSKA 
DJELATNOST 

Informacijska pismenost i poticanje čitanja 

÷ popis tema po razredima: 

http://www.knjiznicari.hr/UDK02/index.php/Informacijska_pismenos
t_i_poticanje_%C4%8Ditanja 

 

Organizacija i realizacija školskoga projekta Eko-kutak škole 

÷ animiranje uļenika, uļitelja i svih djelatnika ġkole za 
prikupljanje staroga papira i otpadnih boca 

÷ organizacija prikupljanja staroga papira i otpadnih boca 

÷ organizacija otkupa staroga papira i otpadnih boca 

÷ nadzor uplate financijskih sredstava prikupljenih prodajom 
staroga papira i otpadnih boca 

 

Suradnja u provođenju programa Prevencija nasilja i ovisnosti 

÷ rad u Preventivnom timu ġkole 

324 tijekom ġkolske 
godine 

razredni i 
predmetni 
uļitelji, 
psihologinja, 
raļunovotkinja, 
ravnateljica 

 

http://www.knjiznicari.hr/UDK02/index.php/Informacijska_pismenost_i_poticanje_%C4%8Ditanja
http://www.knjiznicari.hr/UDK02/index.php/Informacijska_pismenost_i_poticanje_%C4%8Ditanja
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RED. 
BR. 

SADRŽAJ 
PLANIRANO 

SATI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 
SURADNICI 

1. 4. Informacijska djelatnost / savjetodavni rad / unapređenje 
odgojno-obrazovnoga rada  

÷ rad s uļenicima u ļitaonici 

÷ savjet pri izboru graĽe, pomoĺ u obradi teksta, zajedniļko 
ļitanje, razvijanje kulture govora i pisanja 

÷ upute o tehnici rada na izvoru, osposobljavanje za individualni 
intelektualni rad i kritiļku evaluaciju 

÷ razvijanje trajnih navika o zaġtiti izvora znanja 

÷ razvijanje radnih navika i kulturnoga ponaġanja u knjiģnici 

÷ upoznavanje uļenika i njihovih individualnih sklonosti 

÷ suradnja u provoĽenju izvannastavnih aktivnosti  
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RED. 
BR. 

SADRŽAJ 
PLANIRANO 

SATI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 
SURADNICI 

2. 

2. 1. 

 

 

 

 

 

 

2. 2. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STRUČNI RAD 

Poslovi koji prethode uspješnoj organizaciji kvalitetnoga rada 
u školskoj godini  

÷ izrada godiġnjega i mjeseļnih planova ġkolskog knjiģniļara 

÷ izrada plana i programa individualnoga struļnog usavrġavanja 

÷ izrada popisa vaģnih datuma i obljetnica 

÷ izvjeġĺa o radu na kraju kalendarske / nastavne godine  

÷ pripremanje za neposredni odgojno-obrazovni rad 

Knjižnično poslovanje i informacijska djelatnost  

÷ nabava knjiga i ostale informacijske graĽe 

÷ knjiģniļno poslovanje: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i 
katalogizacija, otpis i revizija 

÷ elektroniļko katalogiziranje pomoĺu programskoga paketa za 
upravljanje knjiģnicama Metelwin 

÷ ureĽivanje mreģne stranice ġkolske knjiģnice 

÷ cirkulacija graĽe: posudba, rad u ļitaonici 

÷ sustavno izvjeġĺivanje uļenika i nastavnika o novoj literaturi 

÷ izrada popisa literature i bibliografskih podataka  

÷ suradnja s knjiģarima i nakladnicima 

283 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tijekom ġkolske 
godine 

razredni i 
predmetni 
uļitelji, 
psihologinja, 
tajnica, 
raļunovotkinja, 
ravnateljica 
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RED. 
BR. 

SADRŽAJ 
PLANIRANO 

SATI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 
SURADNICI 

3. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

TIMSKI RAD (SURADNJA S DJELATNICIMA ŠKOLE) 

÷ sudjelovanje u mjeseļnom planiranju ï korelacije 

÷ izrada Plana ļitanja lektire s uļiteljima hrvatskoga jezika i 
razredne nastave 

÷ izrada popisa vaģnih datuma i obljetnica 

÷ dogovor o organizaciji, pripremanju i realizaciji nastavnih satova 
i ġkolskih manifestacija 

÷ dogovor o organizaciji i realizaciji knjiģevnih gostovanja 

÷ dogovor o organizaciji i realizaciji prigodnih izloģaba 

÷ suradnja i koordinacija rada s uļiteljima radi nabave novih 
struļnih naslova 

÷ suradnja s ravnateljicom i raļunovodstvom ġkole 

÷ sastavljanje popisa i narudģba ļasopisa za uļenike 

÷ narudģba lektirnih naslova u dogovoru s uļiteljima 

÷ dogovor o realizaciji ġkolskoga projekta Eko-kutak ġkole 

÷ rad u Preventivnom timu ġkole 

÷ rad u struļnim tijelima ġkole: Uļiteljsko vijeĺe i Struļna sluģba 

77 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tijekom ġkolske 
godine 

razredni i 
predmetni 
uļitelji, 
psihologinja, 
ravnateljica 



 38 

 

RED. 
BR. 

SADRŽAJ 
PLANIRANO 

SATI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 
SURADNICI 

4. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

STRUČNO USAVRŠAVANJE DJELATNIKA 

÷ praĺenje biblioteļne graĽe koja pristiģe u knjiģnicu 

÷ praĺenje novosti iz podruļja kulture, znanosti, obrazovanja, 
knjiģniļarstva i knjiģarstva 

÷ prouļavanje novih izdanja struļne literature i pedagoġko-
metodiļke literature za nastavnike 

÷ sjednice Uļiteljskoga vijeĺa 

÷ sudjelovanje na ģupanijskim i meĽuģupanijskim vijeĺima 
ġkolskih knjiģniļara 

÷ sudjelovanje na predavanjima iz podruļja kulture, znanosti, 
obrazovanja, knjiģniļarstva i knjiģarstva u kulturnim i 
obrazovnim ustanovama 

÷ sudjelovanje na seminaru Proljetna ġkola ġkolskih knjiģniļara 
Republike Hrvatske 

÷ suradnja s Matiļnom sluģbom Gradske knjiģnice ĂIvan Goran 
Kovaļiĺñ u Karlovcu 

÷ suradnja s knjiģarima i nakladnicima 

140 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

tijekom ġkolske 
godine 

knjiģniļarka, 
ravnateljica, 
NSK, Matiļna 
sluģba GKIGK, 
AZOO, DKKZ, 
HĻD, HUĠK, 
HKD 
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RED. 
BR. 

SADRŽAJ 
PLANIRANO 

SATI 
VRIJEME 

REALIZACIJE 
SURADNICI 

5. 

5. 1.  

 

 

 

 

 

 
5. 2. 
 

 

 

 

KULTURNA I JAVNA DJELATNOST 

Organizacija, pripremanje i realizacija kulturnih sadržaja 

÷ organizacija i realizacija knjiģevnih gostovanja 

÷ organizacija i realizacija prigodnih izloģaba povodom vaģnih 
datuma i obljetnica 

÷ sudjelovanje u organizaciji i realizaciji ostalih kulturnih sadrģaja 
u ġkoli  

 

Suradnja s kulturnim ustanovama i lokalnom zajednicom  

÷ suradnja s Gradskom knjiģnicom ĂIvan Goran Kovaļiĺñ  

÷ suradnja s Bibliobusnom sluģbom Gradske knjiģnice ĂIvan 
Goran Kovaļiĺñ  

÷ suradnja s Knjiģnicom za mlade  

÷ suradnja s ostalim ġkolskim knjiģnicama 

÷ sudjelovanje u organizaciji i realizaciji dana otvorenih vrata 
ġkole ï integrirani dan 

64 tijekom ġkolske 
godine 

razredni i 
predmetni 
uļitelji, 
psihologinja, 
ravnateljica, 
knjiģari i 
nakladnici, 
knjiģevne 
udruge, 
knjiģevnici, 
GKIGK, 
knjiģniļari 
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SAŽETAK  RASPOREDA SATNICE DJELATNOSTI KNJIŽNICE 

 

ODGOJNO-OBRAZOVNI RAD I INFORMACIJSKA DJELATNOST 324 

STRUĻNI RAD 283 

TIMSKI RAD (SURADNJA S DJELATNICIMA ĠKOLE) 77 

STRUĻNO USAVRĠAVANJE DJELATNIKA 140 

KULTURNA I JAVNA DJELATNOST 64 

UKUPNO GODIŠNJE 888 

 

              

 

STRUĻNI SURADNIK KNJIĢNIĻAR: 

Svjetlana Basara 
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5.4. Plan i program rada struļnog suradnika defektologa 

 

 

 

GODIĠNJI PLAN I PROGRAM RADA 

STRUĻNOGA SURADNIKA  DEFEKTOLOGA ï SOCIJALNOG PEDAGOGA 

U ĠK. GOD. 2017./2018. 

 

 

 

 

 

 

 

ĠKOLA: OĠ Reļica 



 42 

 

REDNI 

BROJ 

POSLOVI I ZADACI / 

PODRUČJE RADA 
CILJ OČEKIVANI ISHODI 

VRIJEME 

REALIZACIJE 
SATI 

1. 

PRIPREME ZA 

OSTVARIVANJE ODGOJNO-

OBRAZOVNIH PROGRAMA  

      18 

1.1. 
Analiza ostvarivanja prethodnih 

planova i programa 

Izvršiti pripremu za bolje 

i kvalitetnije planiranje 

odgojno-obrazovnog 

rada 

Analiza realizacije 

prošlogodišnjih IOOP-a; 

utvrđivanje odgojno-

obrazovnih potreba okruženja 

u kojima škola djeluje 

listopad,lipanj,kolovoz 3 

1.2. Organizacijski poslovi –planiranje Osmišljavanje i kreiranje 

kratkoročnoga i 

dugoročnoga razvoja 

škole 

Planirati i programirati god. 

plan i program rada  
listopad,lipanj,kolovoz 3 

1.2.1. 
Izrada godišnjeg i mjesečnog plana i 

programa rada  

1.3. 
Izvedbeno planiranje i 

programiranje 

Praćenje razvoja i 

odgojno-obrazovnih 

postignuća učenika s 

TUR; povezivanje škole 

s lokalnom i širom 

zajednicom 

Identifikacija učenika s TUR; 

pomoć učiteljima u izradi 

individualne procjene učenika 

s TUR; sudjelovanje u izradi 

IOOP-a 

Tijekom školske godine 

8 

1.3.1. 

Sudjelovanje u godišnjem i 

mjesečnom planiranju i 

programiranju rada učenika TUR 

 

 

 

1.3.2. 
Planiranje praćenja napredovanja 

učenika s TUR 

1.3.3. 
Planiranje i programiranje suradnje s 

roditeljima 

 

Upoznavanje roditelja s 

vrstom teškoće te IOOP-om; 

analiza uključenosti učenika u 

dopunsku i izbornu nastavu te 

izvannastavne aktivnosti 
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1.4. 
Ostvarivanje uvjeta za realizaciju 

programa 
Pratiti i uvoditi inovacije 

u odgojno-obrazovnom 

procesu za učenike s 

TUR 

Ustanoviti odgojno-obrazovne 

potrebe okruženja; zajednički rad s 

djecom s TUR na izradi didaktičkih 

materijala 

Tijekom školske 

godine 
4 

1.4.1. 

Praćenje i informiranje o inovacijama 

u nastavnoj opremi,sredstvima i 

pomagalima 

2. 

NEPOSREDNO SUDJELOVANJE 

U ODGOJNO –OBRAZOVNOM 

PROCESU 
   

238 

2.1. 
Upis učenika i formiranje 

razrednih odjela  

Unapređivanje kvalitete 

procesa upisa djece u 

školu. Utvrđivanje 

pripremljenosti i zrelosti 

djece za školu. Postizanje 

ujednačenih grupa 

učenika unutar svih 

razrednih odjela 

1.razreda. Stvaranje 

uvjeta za uspješan 

početak školovanja. 

Kontaktirati sa svim članovima 

povjerenstva za upis; dogovoriti 

termine radnih sastanaka;pripremiti 

materijale za upis; utvrditi 

psihofizičku zrelost djece za polazak 

u školu; analizirati nalaze ostalih 

stručnjaka za pojedinu djecu s TUR; 

rasporediti učenike prema 

ujednačenim kriterijima 

Tijekom školske 

godine 

5 

2.1.1. 
Suradnja s djelatnicima predškole i 

vrtića 

 

2.1.2. Radni dogovor povjerenstva za upis 

2.1.3. Priprema materijala za upis 

2.1.4. Utvrđivanje zrelosti djece za upis 

2.1.5. 
Formiranje razrednih odjela učenika 

1.razreda 

2.2. 
Uvođenje novih programa i 

inovacija 

Osuvremenjivanje 

nastavnog procesa 

Prezentirati nove spoznaje u radu sa 

svim subjektima  odgojno-

obrazovnog procesa 

Tijekom školske 

godine 

3 

2.2.1. 
Upoznavanje sa novim udžbenicima i 

priručnicima 

 

2.2.2. 

Sudjelovanje u planu nabave nove 

opreme i pratećeg didaktičkog 

materijala 

2.3. 
Praćenje i izvođenje odgojno-

obrazovnog rada 

 

 

Osuvremenjivanje 

nastavnog procesa 

Organizirati uvjete za ostvarivanje 

odgojno-obrazovnog rada učenika s 

TUR 

Tijekom školske 

godine 

25 

2.3.1. Praćenje ostvarivanja NPP-a 
 

 2.3.2. Praćenje ocjenjivanja učenika s TUR; 
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2.3.3. 
Priprema i realizacija pedagoških 

radionica 

Razvijati socijalne 

vještine učenika 

Usvajanje kvalitetnije komunikacije 

učenika, nenasilno rješavanje 

sukoba, rad narazvijanju 

emocionalne i soc.inteligencije 

Tijekom školske 

godine 
 

2.3.4. 
Sudjelovanje u radu stručnih tijela 

škole (UV,RV) 

Doprinos radu tijela 

škole 

Ocjenjivanje učinkovitosti procesa i 

rezultata odgojno-obrazovnog 

procesa 

Prema Godišnjem 

planu i programu 

rada škole 

 

2.4. 
Rad s učenicima s posebnim 

potrebama 

Osigurati primjeren 

odgono-obrazovni 

tretman. Uspješna 

integracija učenika s 

TUR-om u redovni 

školski sustav 

Dijagnosticiranje teškoće kod 

učenika,sudjelovanje u radu komisije 

za utvrđivanje psihofizičkog stanja 

djeteta,sudjelovanje u izradi ioop-a te 

praćenje I realizacije 

Tijekom školske 

godine 

164 

2.4.1. 
Identifikacija učenika s posebnim 

potrebama 

 

2.4.2. 

 Mišljenja za utvrđivanje 

psihofizičkog stanja djeteta, 

sudjelovanje u izradi programa 

prilagodbe u odgojno-obrazovnom 

procesu (IOOP) 

2.4.3. 
Individualni i grupni odgojno-

obrazovni rad s učenicima s TUR 

2.5. Savjetodavni rad i suradnja 

Podizanje kvalitete 

nastavnog procesa. 

Savjetovanje, pružanje 

pomoći i podrške. 

Procjenjivanje razvoja i 

napredovanja učenika.vođenje brige 

o fizičkom I psihičkom zdravlju 

učenika. Pružanje savjetodavne 

pomoći roditeljima u odgajanju 

uspješnog djeteta. 

Tijekom školske 

godine 

30 

2.5.1. 
Grupni i individualni savjetodavni 

rad s učenicima 
 

 

 

 
 

 

 

 

2.5.2. Savjetodavni rad s učiteljima 

2.5.3. Savjetodavni rad sa sustručnjacima 

2.5.4. Savjetodavni rad s roditeljima 

   

 

 

 

2.5.5. Suradnja s ravnateljem 
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2.6. 
Profesionalno usmjeravanje i 

informiranje učenika 

 

Informiranje učenika, 

pružanje 

pomoći u donošenju 

odluke o 

 profesionalnoj 

budućnosti 

Izvijestiti učenike i roditelje o  

različitim zanimanjima. 

Identificirati učenikove sposobnosti, 

interese, želje. 

Tijekom školske 

godine 

4 

2.6.1. 
Individualna savjetodavna pomoć 

učenicima i roditeljima  

2.6.2. Suradnja sa stučnom službom HZZ 

2.7. 
Zdravstvena i socijalna zaštita 

učenika 

Koordinacija aktivnosti 
Uključiti se u provođenje socijalne 

i zdravstvene skrbi učenika s TUR. 

Prema Godišnjem 

planu i program rada 

škole 

4 

2.7.1. 

Suradnja u realizaciji PP zdravstvene 

zaštite, Zdravstveni odgoj 

 
 

2.7.2. 
Suradnja u organizaciji izleta,škole u 

prirodi 

2.8. 
Sudjelovanje u realizaciji 

programa kulturne i javne 

djelatnosti 
3 

3. 
VREDNOVANJE OSTVARENIH 

REZULTATA, STUDIJSKE 

ANALIZE 
Utvrditi trenutno stanje 

kvalitete 

odgojno-obrazovnograda 

 u školi i predložiti 

smjernice daljnjeg 

unapređenja odgojno-

obrazovnog procesa 

 

Analizirati odgojno-obrazovne 

rezultate 

 učenika s TUR, procijeniti rezultate 

odgojno- 

obrazovnog rada s obziromna IOOP- 

za tekuću 

 šk.godinu 

Tijekom školske 

godine 

8 

3.1. 
Vrednovanje u odnosu na 

utvrđene ciljeve 
8 

3.1.2. 

Izvješća Uredu državne uprave za 

učenike 

 koji se školuju po prilagođenom 

programu 
 

3.1.3. 

Samovrednovanje rada stručnog 

suradnika 

 

3.1.4. Samovrednovanje rada škole 
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                                                                                                   DEFEKTOLOG- SOCIJALNI PEDAGOG:  Gabrijela Fabijanić, mag. paed. soc. 
 

4. 
STR. USAVRŠAVANJE ODGOJNO 

- OBRAZOVNIH DJELATNIKA 

Kontinuirano stručno 

usavršavanje, 

cjeloživotno učenje; 

unapređivanje rada 

stručne službe. 

Obogaćivanje i 

prenošenje znanja; 

podizanje stručne 

kompetencije 

. 

 

 

 

 

Organizirati stručno usavršavanje u 

školi, planirati godišnji plan i 

program stručnog usavršavanja, 

koristiti nove spoznaje iz 

soc.pedagogije, pedagogije, 

psihologije i ostalih srodnih područja 

. 

Tijekom školske 

godine 

 

30 

4.1. 
Stručno usavršavanje defektologa-

socijalnog pedagoga 
25 

4.1.1

. 

Izrada godišnjeg plana i programa 

stručnog usavršavanja 

 

4.1.2

. 
Praćenje i prorada stručne literature 

4.1.3

. 

Stručno usavršavanje na razini škole 

(UV,školski aktivi) 

4.1.4

. 

Stručno usavršavanje na razini škole 

(UV,školski aktivi) 

4.1.5

. 

Stručno konzultativni rad sa 

sustručnjacima 

4.1.6

. 

Usavršavanje u organizaciji MZOŠ, 

AZOO i ostalih institucija 

4.2. Stručno usavršavanje učitelja 

Podizanje stručne 

kompetencije 

Koristiti nove spoznaje iz 

defektologije,psihologije i 

pedagogije,te ih primjeniti u radu sa 

svim subjektima odgojno-

obrazovnog procesa 

Tijekom školske 

godine 

5 

4.2.1

. 
Održavanje predavanja za učitelje  

5. 
DOKUMENTACIJSKA 

DJELATNOST 

   

18 

5.1. Briga o školskoj dokumentaciji 

 5.2. Pregled imenika 

5.3. Vođenje dnevnika rada 

5.4. Vođenje dosjea učenika s TUR 

6. OSTALI POSLOVI Omogućiti 

funkcioniranje i 

odvijanje nastavnih 

procesa 

Rješavati nepredviđene situacije u 

školi. 

Tijekom školske 

godine 

8 

6.1. Nepredviđeni poslovi  

    UKUPNO 320 
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5.5. PLAN RADA TAJNIŠTVA  

 

PLAN RADA TAJNIKA ŠKOLE  

 

       Planirano je 40 sati tjedno. Tajništvo planira svoje mjesečne i dnevne poslove u suradnji 

sa Ministarstvom znanosti, obrazovanja i športa, te sa Županijskim uredom za prosvjetu, 

kulturu, informiranje, šport i tehničku kulturu, Uredom državne uprave –Služba za društvene 

djelatnosti i Gradom Karlovcem. 

      Permanentno prati i primjenjuje pozitivne zakonske odredbe te usklađuje postojeće 

normativno-pravne akte. Svaki mjesec tajništvo prima, zavodi i razvrstava odgojno-obrazovni 

proces i administrativne potrebe. Surađuje sa učiteljima, stručnim suradnicima, ravnateljem. 

Vodi brigu i evidenciju o zaposlenim kadrovima, te ostvarenje prava i obveza iz radnih 

odnosa.. Surađuje s organima upravljanja škole: Školski  odbor, ravnateljica, Vijeće roditelja, 

stručnim organima te kontaktira sa vanjskim subjektima na odvijanju što boljeg djelovanja 

škole. 

 

 

 

 

GRUPE POSLOVA: I. NORMATIVNO-PRAVNI POSLOVI 

                                    II. PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI 

                                    III. RAD U ŠKOLSKOM ODBORU 

                                    IV. ADMINISTRATIVNI POSLOVI 

                                    V. ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA TEHNIČKIM   

                                       POSLOVIMA 

                                    VI. OSTALI POSLOVI 

 

 

 

 

MJESEC           PLAN RADA                                                                           SATI 

 

IX.                    Grupe poslova pod I, II, III, IV, V, VI.            168 

 X.    Grupe poslova pod II, III, IV, V, VI                    176 

XI:    Grupe poslova pod I, II III, IV, V, VI                                       176 

XII.                   Grupe poslova pod II, III. IV, V, VI                                         168 

I.    Grupe poslova pod II. III, IV, V, VI                                         184 

II.                      Grupe poslova pod II, III, IV, V, VI                    160 

III.    Grupe poslova pod II, III, IV .V, VI                    176 

IV.    Grupe poslova pod II, III, IV, V, I                     168 

V.    Grupe poslova pod II, III, IV, V, VI                    184 

VI.     Grupe poslova pod I, II III IV, V, VI                    168 

VII.    Grupe poslova pod I.II.III.IV.V, VI i GO      = 144                  176 

VIII.                  Grupe poslova pod I, II, III, IV, V, VI. i-GO = 96           176 

 

                                                                                                                           2088 
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Mjesec BROJ DANA 

 

Broj 

sati 

Dani 

odmo

ra 

Sati 

odmo

ra 

Mjeseč

ni 

fond  

sati 
Ukup

no 

Radni

h 

Subot

a 

Nedjel

ja 

Blagda

n 

  

Rujan 30 21 5 4 / / 168      / 0 168 

Listopa

d 

31 22 4 5 / / 176      /   176 

Studeni 30 21 4 4 1 8 168      / 0 176 

Prosina

c 

31 19 5 5 2 1

6 

152  0 168 

Siječan

j 

31 22 4 4 1 8 176  0 184 

Veljača 28 20 4 4 /  160  0 160 

Ožujak 31 22 5 4 / / 176  0 176 

Travanj 30 20 4 5 1 8 160  0 168 

Svibanj 31 21 4 4 2 1

6 

168   184 

Lipanj 30 19 5 4 2 1

6 

152   168 

Srpanj 31 4 4 5 /  32 18 144 176 

Kolovo

z 

31 10 4 4 1 8 80 12 96 176 

Ukupn

o: 

365 221 52 52 10 8

0 

176

8 

30 240 2088 

 

Sati: 2920 1768 416 416 80 8

0 

176

8 

240 240 2088 
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SADRŽAJ RADA  PLANIRANO  

VRIJEME 

VRIJEME  

REALIZACIJE 

1. NORMATIVNO PRAVNI POSLOVI 

- izrada normativnih akata 

- praćenje i provođenje  pravnih propisa 

putem stručnih seminara i  literature 

- izrada ugovora, rješenja i odluka 

- pripremanje i sudjelovanje u radu sjednica 

Školskog odbora 

- savjetodavni rad o primjeni zakonskih i 

drugih propisa 

- provođenje izbora ravnatelja 

410 PREMA POTREBI 

      PERSONALNO-KADROVSKI POSLOVI 

- poslovi vezani za zasnivanje radnih odnosa       

radnika 

- prijava potrebe za radnikom (Uredu   

      državne uprave) 

- objava natječaja 

- prikupljanje natječajne dokumentacije 

- obavješćivanje radnika po natječaju 

- vođenje personalne dokumentacije 

- evidencija primljenih radnika 

- prijave i odjave radnika HZZO i MIO 

- prijave i odjave radnika resornom 

Ministarstvu 

- matična evidencija radnika – sređivanje 

matične knjige radnika i personalnih 

dosjea, Registar zaposlenih u javnim 

ustanovama 

- izrada Odluka i rasporeda GO radnika 

- vođenje brige o sanitarnim pregledima 

458  SVAKODNEVNO 

      RAD U ŠKOLSKOM ODBORU 

- konzultiranje s ravnateljem, sindikalnim 

povjerenikom i predsjednikom Školskog 

odbora 

- pripremanje potrebnih materijala, pozive, 

pisanje zapisnika 

40 PREMA 

POTREBI 

 

 

 

 

      ADMINISTRATIVNI POSLOVI 

- primanje, zavođenje, razvođenje i 

otpremanje pošte 

- vođenje urudžbenog zapisnika  

- sastavljanje i pisanje raznih dopisa, molbi, 

odgovora 

- izdavanje raznih potvrda i uvjerenja 

učenicima i radnicima škole 

- izdavanje prijepisa ocjena i duplikata 

svjedodžbi bivšim učenicima škole 

- vođenje police osiguranja učenika 

- vođenje e-matice (administrator) 

- vođenje arhive škole 

- vođenje brige o matičnim knjigama 

učenika i radnika 

- poslovi telefonske sekretarice  

462 SVAKODNEVNO 
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      ORGANIZACIJA RADA RADNIKA NA    

      TEHNIČKIM POSLOVIMA 

- provođenje kontrole nad radom radnika 

- organiziranje i održavanje sastanaka 

- vođenje brige o radnoj odjeći i obući 

30 SVAKODNEVNO 

      OSTALI POSLOVI 

- rad sa strankama (radnici, učenici, roditelji) 

- vođenje i izrada raznih statističkih 

podataka 

- narudžba i nabava pedagoške 

dokumentacije i sitnog inventara 

- sudjelovanje u organizaciji zdravstvene 

zaštite učenika i radnika 

- poslovi vezani uz protokoliranje svjedodžbi 

i zapisnika o popravnim ispitima 

      -     pomoć pripravnicima pri spremanju   

            stručnih ispita (zakoni)  

-    organizacija tehničkog osoblja za vrijeme    

            školskih praznika 

- javna nabava 

- suradnja s dobavljačima 

- suradnja s drugim školama, javnim 

ustanovama i poduzećima 

- ostali poslovi o nalogu ravnatelja 

368 SVAKODNEVNO 

 

 

   

      RADNO VRIJEME: 7,00 – 15,00 sati 

                                                                                                Tajnica: 

 

 _____________________ 

 Božica Božičević 
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5.6. PLAN RADA RAČUNOVODSTVA 

 

 

 

Poslovi i radni zadaci tijekom školske godine 

 

 

Mjesec Sadržaj rada 
Broj sati 

sati 

Rujan 

- Obračun osnovne  plaće ,doprinosa,poreza i prireza - COP 

-  obračun dodataka na osnovnu plaću (smjenski rad, kombinacija, 

posebni uvjeti rada, bolovanje….),COP 

-  obračun naknada i ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog 

ugovora-COP 

-  obračun kreditnih obustava -COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-  izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode-

riznica 

-  praćenje likvidnosti  i plaćanje dospjelih računa, 

-  vođenje blagajne(podizanje gotovine,gotovinsko plaćanje,isplata 

putnih troškova, učeničke uplate……..) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  praćenje novih propisa posredstvom literature i seminara 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti i  Odjelom za 

proračun i financije – dostava  podataka 

-  ostali administrativni poslovi 

-  izrada rebalansa plana 

-  izrada Godišnjeg plana i programa računovodstva za novu 

školsku godinu, 

-  ostali administrativni poslovi vezani uz računovodstvo 

      -     izrada Prijedloga Financijskog plana za 2018.- 2020. godinu 

      i projekcije za 2019. i 2020. godinu 

 

84 
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Listopad 

-  obračun osnovne plaće,doprinosa,poreza i prireza - COP 

-  obračun dodataka na osnovnu plaću (smjenski rad, kombinacije, 

posebni uvjeti rada, bolovanje….)- COP 

-  obračun naknada i ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog 

ugovora -COP 

-  obračun kreditnih obustava-COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-  praćenje likvidnosti i plaćanje dospjelih računa, 

-  izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode, 

-  vođenje blagajne,( podizanje gotovine, gotovinsko plaćanje, 

isplate putnih troškova, učeničke uplate….) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  praćenje novih propisa posredstvom literature i seminara 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti  i Odjelom za 

proračun i financije – dostava podataka, 

-  izrada statističkih izvještaja  (devetomjesečni) PR-RAS 

-  izrada prijedloga Rebalansa 3 za 2017. godinu 

    88 

Studeni 

-  obračun  osnovne plaće,doprinosa,poreza i prireza - COP 

-  obračun dodataka na osnovnu plaću (smjenski rad, kombinacije, 

posebni uvjeti rada, bolovanje….) -COP 

-  obračun naknada i ostalim materijalnih prava iz Kolektivnog 

ugovora  - COP 

-  obračun kreditnih obustava- COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-   pračenje likvidnosti i plaćanje dospjelih računa, 

-  izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode, 

-  vođenje blagajne (podizanje gotovine,gotovinsko 

plaćanje,isplata putnih troškova, učeničke uplate……..) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  Izrada Financijskog plana za 2018. i projekcije 2019, i 2020. 

-  praćenje novih propisa - Narodne novine, Računovodstvo i 

financije,,,, 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti  i  Odjelom za 

proračun i financije – dostava podataka, 

-  ostali administrativni poslovi vezani uz računovodstvo. 

 

88 
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Prosinac 

-  obračun osnovne plaće,doprinosa,poreza i prireza - COP 

-  obračun dodataka na osnovnu plaću (smjenski, kombinacije, 

posebni uvjeti rada, bolovanja….)-COP 

-  obračun naknada i ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog 

ugovora -COP 

-  obračun kreditnih obustava-COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-   praćenje likvidnosti i plaćanje dospjelih računa, 

-  izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode, 

-  vođenje blagajne,( podizanje gotovine, gotovinsko plaćanje, 

isplate putnih troškova, učeničke uplate….) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  praćenje novih propisa posredstvom literature i seminara 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti i  Odjelom za 

proračun i financije  – dostava podataka, 

-  donošenje Financijskog plana 2018.-2020.godine, 

-  pripremanje popisa imovine i obveza, 

-  evidentiranje promjena na imovini, 

-  zatvaranje financijskih knjiga 2017. godine, 

-  ostali administrativni poslovi vezani uz računovodstvo 

84 

Siječanj 

-  obračun osnovne  plaće,doprinosa,poreza i prireza - COP 

-  obračun dodataka na plaću ( smjenski rad, kombinacije, posebni 

uvjeti rada, bolovanje…)- COP 

-  obračun naknada i ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog 

ugovora - COP 

-  obračun kreditnih obustava -COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-   praćenje likvidnosti i plaćanje dospjelih računa, 

-  Izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode, 

-  vođenje blagajne(podizanje gotovine,gotovinsko plaćanje,isplata 

putnih troškova, učeničke uplate……..) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  praćenje novih propisa - Narodne novine, Računovodstvo i 

financije,,,, 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti  i  Odjelom za 

proračun i financije – dostava podataka, 

-  knjiženje poreznih kartica i dostava u poreznu upravu 

-  obračun i knjiženje ispravka vrijednosti dugotrajne imovine, 

-  otvaranje knjige ulaznih računa i svih drugih financijskih knjiga, 

-  završni račun za 2017. godinu, 

-  ostali administrativni poslovi vezani uz računovodstvo. 

 

92 
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Veljača 

-  obračun  osnovne plaće,doprinosa,poreza i prireza - COP 

-  obračun dodataka na plaću ( smjenski rad, kombinacije, posebni 

uvjeti rada, bolovanja….) - COP 

-  obračun naknada i ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog 

ugovora  - COP 

-  obračun kreditnih obustava -COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-   praćenje likvidnosti i plaćanje dospjelih računa, 

-  Izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode 

-  vođenje blagajne,( podizanje gotovine, gotovinsko plaćanje, 

isplate putnih troškova, učeničke uplate….) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  praćenje novih propisa - Narodne novine, Računovodstvo i 

financije,,,, 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti  i  Odjelom za 

proračun i financije – dostava podataka, 

-  ostali administrativni poslovi vezani uz računovodstvo 

 

80 

Ožujak 

-  obračun osnovne plaće,doprinosa,poreza i prireza - COP 

-  obračun dodataka na osnovnu plaću ( smjenski rad, kombinacije, 

posebni uvjeti rada, bolovanje…..) - COP 

-  obračun naknada i ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog 

ugovora  - COP 

-  obračun kreditnih obustava - COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-   praćenje likvidnosti i plaćanje dospjelih računa, 

-  izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode 

-  vođenje blagajne(podizanje gotovine,gotovinsko plaćanje,isplata 

putnih troškova, učeničke uplate……..) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  praćenje novih propisa posredstvom literature i seminara, 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti i  Odjelom za 

proračun i financije  – dostava podataka, 

-  ostali administrativni poslovi vezani za računovodstvo 

 

88 
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Travanj 

-  obračun osnovne plaće,doprinosa,poreza i prireza - COP 

-  obračun dodataka na plaću ( smjenski rad, kombinacije, posebni 

uvjeti rada, bolovanje….) - COP 

-  obračun naknada i ostalih materijalnih prava iz kolektivnog 

ugovora  - COP 

-  obračun kreditnih obustava -COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-  praćenje likvidnosti i  plaćanje dospjelih računa, 

-  izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode, 

-  vođenje blagajne,( podizanje gotovine, gotovinsko plaćanje, 

isplate putnih troškova, učeničke uplate….) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  praćenje novih propisa posredstvom literature i seminara, 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti  i  Odjelom  za 

proračun i financije – dostava podataka, 

-  izrada statističkih izvještaja  (tromjeSečni) PR-RAS 

-  ostali administrativni poslovi vezani uz računovodstvo 

 

84 

Svibanj 

-  obračun osnovne plaće,doprinosa,poreza i prireza - COP 

-  obračun dodataka na osnovnu plaću ( smjenski rad, kombinacije, 

posebni uvjeti rada, bolovanja…) - COP 

-  obračun naknada i ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog 

ugovora - COP 

-  obračun kreditnih obustava - COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-  praćenje likvidnosti i plaćanje dospjelih računa, 

-  izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode, 

-  vođenje blagajne(podizanje gotovine,gotovinsko plaćanje,isplata 

putnih troškova, učeničke uplate……..) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  praćenje novih propisa posredstvom literature i seminara 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti  i  Odjelom za 

proračun i financije – dostava podataka, 

-  ostali administrativni poslovi vezani uz računovodstvo 

 

92 
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Lipanj 

-  obračun  osnovne plaće,doprinosa,poreza i prireza - COP 

-  obračun dodataka na plaću ( smjenski rad, kombinacije,posebni 

uvjeti rada, bolovanje…..) - COP 

-  obračun naknada i ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog 

ugovora  - COP 

-  obračun kreditnih obustava - COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-  praćenje likvidnosti i  plaćanje dospjelih računa, 

-  izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode, 

-  vođenje blagajne,( podizanje gotovine, gotovinsko plaćanje, 

isplate putnih troškova, učeničke uplate….) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  praćenje novih propisa posredstvom literature i seminara, 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti  i  Odjelom za 

proračun i financije – dostava podataka, 

-  ostali administrativni poslovi vezani uz računovodstvo 

 

84 

Srpanj 

-  obračun osnovne  plaće,doprinosa,poreza i prireza - COP 

-  obračun dodataka na osnovnu plaću ( smjenski rad, kombinacije, 

posebni uvjeti rada, bolovanje…) - COP 

-  obračun naknada i ostalih materijalnih prava iz Kolektivnog 

ugovora  - COP 

-  obračun kreditnih obustava -COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-   praćenje likvidnosti i plaćanje dospjelih računa, 

-  Izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode, 

-  vođenje blagajne(podizanje gotovine,gotovinsko plaćanje,isplata 

putnih troškova, …….) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  praćenje novih propisa posredstvom literature i seminara, 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti  i  Odjelom za 

proračun i financije – dostava podataka, 

-  polugodišnji obračun – PR-RAS, 

-  ostali administrativni poslovi vezani za računovodstvo 

 

 

88 
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Kolovoz 

-  obračun osnovne plaće,doprinosa,poreza i prireza,statističkih 

izvješća - COP 

-  obračun dodataka na osnovnu plaću ( smjenski rad, kombinacije, 

posebni uvjeti rada, bolovanje….) - COP 

-  obračun naknada i ostalih prava iz Kolektivnog ugovora -COP 

-  obračun kreditnih obustava - COP 

-  uvođenje prispjelih računa u knjigu ulaznih računa, 

-  praćenje likvidnosti i plaćanje dospjelih računa, 

-  izrada mjesečnih zahtjeva za dodjelu sredstava za rashode, 

-  vođenje blagajne,( podizanje gotovine, gotovinsko plaćanje, 

isplate putnih troškova,….) 

-  kontiranje blagajne, 

-  kontiranje temeljnica, 

-  knjiženje na kompjutoru financijskih dokumenata, 

-  praćenje novih propisa posredstvom literature i seminara, 

-  kontaktiranje s Odjelom društvenih djelatnosti  i Odjelom za 

proračun i financije – dostava podataka, 

-  pripreme za početak nove školske godine, 

-  ostali administrativni poslovi vezani uz računovodstvo 

 

92 

 

 

 

 

                                

 

                                                                                                                     DANA / SATI 

 

 RADNI DANI                                                                                               221   /  884                                                                                                                                    

DRŽAVNI BLAGDANI                                                                                  10   /    40 

GODIŠNJI ODMOR                                                                                        30  /   120   

 SUBOTE I NEDJELJE                                                                                   104 /   416 

 ------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

UKUPNO ZA ŠKOLSKU GODINU 2017./2018.                                         365 /  1460      

                                                                                                                                            

 

 

                                                                                            Računovođa: 

 

_______________ 

  Ankica Frklić 
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5.7. PLAN RADA DOMARA / LOŽAČA 

 

ZADACI   VRIJEME BROJ SATI 

Održavanje sistema zagrijavanja objekta Tijekom godine 266 

Održavanje i popravak prozora, vrata, klupa, stolova, 

roleta, izmjena brava 

 

Tijekom godine 

220 

Popravak podova, lijepljenje pločica, ličenje učionica, 

popravak žbuke, krovišta 

 

Tijekom godine 

200 

Održavanje dovodnih i odvodnih vodovodnih i 

kanalizacijskih instalacija, mješalica za vodu, vodo-

kotlića, umivaonika, školjki i dasaka po sanitarnim 

prostorijama 

 

 

 

Tijekom godine 

180 

Briga o održavanju vatrogasnih aparata, popravak 

nastavnih sredstava te rekvizita na sportskom igralištu 

 

Tijekom godine 

258 

Obrezivanje živice, košnja trave, čišćenje snijega Tijekom godine 400 

Održavanje školskog skladišta i izrada novog inventara Tijekom godine 144 

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja Tijekom godine 100 

 

 

 

5.8. PLAN RADA KUHARICE 

 

ZADACI VRIJEME BROJ SATI 

Poslovi na sastavljanju jelovnika, narudžba namirnica i 

dostava 

Tijekom godine 160 

Vođenje brige o broju korisnika usluga školske kuhinje Tijekom godine 40 

 Priprema i kuhanje obroka Tijekom godine 1100 

Pranje suđa, stolnjaka, kuhinjskih krpa, radne odjeće i 

njihovo peglanje 

Tijekom godine 104 

Čišćenje i pranje namještaja podova u kuhinji, 

blagavaonici i smočnici 

Tijekom godine 300 

Vođenje evidencije prema HACCP-u Tijekom godine 30 

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja Tijekom godine 34 

 

 

 

5.9. PLAN RADA SPREMAČICA 

 

ZADACI VRIJEME BROJ SATI 

Čišćenje učionica, hodnika, hola i ostalih prostorija, te 

namještaja, vrata, pranje prozora, zidova i zavjesa 

Tijekom godine 1200 

Čišćenje sanitarnih prostorija Tijekom godine 250 

Održavanje okoliša škole Tijekom godine 200 

Ostali poslovi po nalogu ravnatelja Tijekom godine 118 
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6. PLAN RADA ŠKOLSKOG ODBORA I STRUČNIH TIJELA 

 

 

6.1 Plan rada Školskog odbora 

 

 

Mjesec Sadržaj rada 

rujan Donošenje školskog kurikuluma,  

 Donošenje Godišnjeg plana i programa rada škole za školsku godinu 

2011./2012.  Tekuća problematika 

Listopad Donošenje općih akata škole 

 Tekuća problematika 

siječanj  Izvještaj o radu  na kraju prvog polugodišta  šk. godine 2017./2018. 

 Razmatranje i donošenje financijskog obračuna na kraju 2017. godine  

 Tekuća problematika 

Travanj Tekuća problematika 

Srpanj Razmatranje i donošenje polugodišnjeg obračuna za 2018. godinu 

kolovoz Izvješće o uspjehu na kraju školske godine 2017./2018. godine i 

pripreme za   Početak nove školske godine 

 Tekuća problematika 

 

            

 

6.2. Plan rada Učiteljskog vijeća 

 

Mjesec 
Sadržaj rada 

 

 

 

Rujan/  

Listopad/ 

studeni 

Razmatranje školskog kurikuluma 

Utvrđivanje prijedloga Godišnjeg plana i programa škole za školsku godinu  

2017./2018. godinu 

Zaduženja učitelja i stručnih suradnika, kadrovska problematika 

Pravilnik o pedagoškim mjerama, Pravilnik o pedagoškoj dokumentaciji, osiguranje 

učenika 

Pravilnik o ocjenjivanju učenika 

Individualni plan i program permanentnog stručnog usavršavanja 

Pravilnik o izvođenju školskih izleta, terenske nastave i ekskurzije 

Vremenik pisanih provjera do kraja 1. polugodišta šk.god. 2017./2018. 

Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s 

teškoćama u razvoju 

Donošenje Individualiziranih odgojno-obrazovnih programa za učenike s teškoćama 

u razvoju 

prosinac 

Poslovi vezani uz završetak prvog polugodišta,  

Kulturne i društvene aktivnosti, svečanosti povodom Sv. Nikole, Božića i N.godine 

siječanj 

Izvješće o radu Škole na kraju prvog polugodišta, dogovor o mjerama za  

poboljšanje uspjeha    

Vremenik pisanih provjera do kraja šk.god. 2017./2018. 

veljača Natjecanja (školsko, općinsko), tekuća problematika 

ožujak Kulturna i društvena djelatnosti, sportske aktivnosti,   

travanj  Svečanosti za Uskrs,Županijska natjecanja, tekuća problematika 
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Mjesec 
Sadržaj rada 

 

 

 Travanj/ 

svibanj 

Predbilježbe za upis učenika u prvi razred u šk.god. 2018./2019., realizacija nast. 

plana i programa, uređenje školskog okoliša, terenske nastave 

Škola u prirodi 

           

lipanj 

Poslovi vezani uz završetak školske godine (zaključivanje ocjena, dopunski rad...) 

Proslava dana Škole 

 Izvješće o uspjehu učenika na kraju nastavne godine  

Srpanj  Realizacija nastavnog plana i programa, tekuća problematika 

kolovoz 

Pripreme za početak nove školske godine, radne obveze učitelja, popravni ispiti 

Kadrovska problematika, organizacija rada 

 

 

 

6.3. Plan rada Razrednog vijeća 

 

       PROGRAMSKI ZADACI: 

 

       - odgojna situacija u odjelu, 

       - plan i program razrednika, 

       -  realizacija nastavnog plana i programa 

       - analiza uspjeha učenika i pedagoške mjere, 

       -  izostanci 

       - uključivanje učenika u izvannastavne i izvanškolske aktivnosti i posebne oblike    

          rada, 

       - učenici s teškoćama u razvoju, 

       - metode rada s učenicima s teškoćama u razvoju 

       - uspjeh i provođenje odgovarajućeg pedagoškog tretmana, 

       - pripremanje i predlaganje izleta, ekskurzija i terenske nastave, 

       - suradnja s roditeljima, starateljima učenika i druga pitanja vezana za odgojno- 

         obrazovni rad u razrednom odjelu 

 

6.3.Plan rada Vijeća roditelja 

 

Mjesec Sadržaj rada 

rujan Donošenje školskog kurikuluma,  

 Donošenje Godišnjeg plana i programa rada škole za školsku godinu 

2011./2012.  Tekuća problematika 

Listopad Donošenje općih akata škole 

 Tekuća problematika 

siječanj  Izvještaj o radu  na kraju prvog polugodišta  šk. godine 2017./2018. 

 Razmatranje i donošenje financijskog obračuna na kraju 2017. godine  

 Tekuća problematika 

Travanj Tekuća problematika 

Srpanj Razmatranje i donošenje polugodišnjeg obračuna za 2018. godinu 

kolovoz Izvješće o uspjehu na kraju školske godine 2017./2018. godine i 

pripreme za   Početak nove školske godine 

 Tekuća problematika 
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6.5. Plan rada Vijeća učenika 

 

Mjesec 
Sadržaj rada 

 

Rujan Konstituirajuća sjednica 

 

 Sudjelovanje u izradi izvannastavnih aktivnosti 

 

 U suradnji s Učiteljskim vijećem izrada kućnog reda 

 

Listopad Prijedlozi tijelima škole o pitanjima važnim za učenike, 

njihov rad i uspjeh u školi 

 

Studeni Pomaganje učenicima u izvršavanju školskih i 

izvanškolskih obaveza 

 

Prosinac Pomaganje učenicima u izvršavanju školskih i 

izvanškolskih obaveza 

 

Siječanj Aktivno sudjelovanje u različitim oblicima rada 

 

Veljača Aktivno sudjelovanje u različitim oblicima rada 

 

Ožujak Poduzimanje mjera i aktivnosti na razvijanju 

prijateljskih odnosa u školi 

 

Travanj 

 

Poduzimanje mjera i aktivnosti na razvijanju 

prijateljskih odnosa u školi 

 

Svibanj Obavljanje poslova vezanih za život i rad učenika škole 

 

Lipanj Obavljanje poslova vezanih za život i rad učenika škole 
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7.  PLAN STRUČNOG OSPOSOBLJAVANJA I USAVRŠAVANJA 

  

Školske godine 2017./2018. učitelji planiraju stručno usavršavanje, individualno 

koristeći stručnu literaturu i savjetovanja organizirana od strane Ministarstva znanosti, 

obrazovanja i športa te Agencije za odgoj i obrazovanje. Skupna usavršavanja planirana su na 

sjednicama Učiteljskih vijeća, županijskim i međužupanijskim stručnim vijećima, stručnim 

skupovima organiziranim od Agencije za odgoj i obrazovanje i Ministarstva znanosti, 

obrazovanja i sporta. 

Na sjednicama Učiteljskih vijeća knjižničarka će izvješćivati o novostima koje se 

mogu primjenjivati u odgojno-obrazovnom procesu putem priručnika, rječnika i članaka iz 

Školskih novina i časopisa. Stručna služba će učitelje izvješćivati o novostima iz područja 

učenja, pamćenja, motivacije, pedagogije i psihologije, s učiteljima će dogovarati uvođenje 

inovacija u odgojno-obrazovni rad. Analizirat će se izabrane teme iz struke i metodike, te 

pedagoško-psihološke teme. 

Sastavni dio ovog Godišnjeg plana su individualni planovi i programi permanentnog 

usavršavanja za svakog učitelja i stručnog suradnika koji se vodi u obrascu Individualni plan i 

program permanentnog usavršavanja za školsku godinu 2017./2018. 

 

7.1. Stručno usavršavanje u školi 

 

Stručno usavršavanja u školi provodit će učitelji i stručna služba, te vanjski suradnici 

(učitelji i stručni suradnici u statusu mentora ili savjetnika).  

       Stručna usavršavanja za sve odgojno obrazovne radnike u školi organizirat će se na 

Razrednim i Učiteljskim vijećima. 

 

7.2. Stručna usavršavanja izvan škole 

7.2.1.Stručna usavršavanja na županijskoj razini 

       Odnose se na usavršavanja koja organiziraju voditelji ŽSV –a te Grad Karlovac. 

 

7.2.2. Stručna usavršavanja na državnoj razini 

        To su sva stručna usavršavanja koja organizira MZO te Agencija za odgoj i     

         obrazovanje, Agencija za mobilnost i programe EU 

 

7.3. Ostala stručna usavršavanja i osposobljavanja 

Ostala stručna usavršavanja i osposobljavanja obavlja svaki učitelj i stručni suradnik 

individualno i po potrebi (stručna literatura, Internet…) 
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8.  PODACI O OSTALIM AKTIVNOSTIMA U FUNKCIJI ODGOJNO-

OBRAZOVNOG  RADA I POSLOVANJA ŠKOLSKE USTANOVE  

 

8.1. ESTETSKO-EKOLOŠKO UREĐENJE ŽIVOTNE I RADNE SREDINE 

 

Vrijeme Sadržaji aktivnosti 

Ciljna 

skupina 

Nositelji 

aktivnosti 

       

tijekom 

šk.god. 

Uređenje unutarnjeg prostora  
postava likovnih radova učenika na izložbenim panoima, 

uređenje razrednih panoa, održavanje cvijeća u holu Svi  

Razrednici, 

učenici, 

učiteljica 

likovne kulture  

tijekom 

šk.god. 

Uređenje vanjskog prostora  
akcija čišćenja i uređenja školskog okoliša (cvjetnjaci, 

ukrasno grmlje, športski tereni, staze, parkirališne i zelene 

površine u neposrednoj blizini škole),  

sabirne akcije (sakupljanje korisnih otpadaka – papir, 

baterije) Svi  

Razrednici,  

učenici 

 

8.2. PLAN KULTURNE I JAVNE DJELATNOSTI  

 

 

Vrijeme Sadržaji aktivnosti 

Ciljna 

skupina 

Nositelji 

aktivnosti 

 

 

  

JAVNA PREDAVANJA 

 

 

 

 

 

 

  

ZA UČENIKE 

 

 

 

 

Tijekom 

šk.god. 

- Preventivni program Grada Karlovca – radionice iz 

priručnika „Poštujem i volim sebe, volim druge“ 

Učenici 3. I 

7.razreda 

Učitelji, 

stručna služba 

Tijekom 

šk.god. -  Pubertet učenici 5.r. spec. šk. med.  

Listopad/ 

studeni -  Zdrav za 5 učenici 8.r. 

Službenici PU 

karlovačke 

Studeni/ 

prosinac -  MAH 1 (Mogu ako hoću 1) 

Pot.dar.uč.4

.r. 

Službenici PU 

karlovačke 

Rujan/ 

listopad -  Na putu od kuće do škole – Poštujte naše znakove Učenici 1.r. 

predstavnici PU 

karlovačke 

Tijekom 

šk.god.       - Profesionalno usmjeravanje Učenici 8.r. HZZ Karlovac 

Tijekom 1. 

Polugodišta -  Učimo učiti Učenici 5.r. 

Stručna 

suradnica 

defektologinja  

Tijekom 

školske 

godine 

-  Vježbanje socijalnih vještina – projekt „Idem u tvoje 

cipele I i II“ 1. – 8.r. 

Stručni suradnik 

psiholog  

 

-  Vježbanje socijalnih vještina – projekt „Idem u tvoje 

cipele“ (mala grupa za velike promjene) 

Pot.dar.uč.4

.r. 

Stručni suradnik 

psiholog 

Tijekom 

šk.god. -  Vrtim zdravi film 7.r. 

Učiteljica TZK 

Zrinka Lovrović 
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Vrijeme Sadržaji aktivnosti 

Ciljna 

skupina 

Nositelji 

aktivnosti 

Tijekom 

šk.god. -  Prehrana 3.r. 

Liječnik školske 

medicine  

Tijekom 

šk.god. -  Higijena zubi 1.r. 

Liječnik školske 

medicine  

 

 ZA UČITELJE  

Tijekom 

šk.god. 

-  Preventivni program Grada Karlovca – radionice iz 

priručnika „Poštujem i volim sebe, volim druge“ 

Učitelji i stručni suradnici koji 

su završili edukaciju 

Rujan 

2017. 

-  Profesionalno usmjeravanje učenika 8.r. –

predstavljanje usluga Centra za informiranje i 

savjetovanje o karijeri (CISOK) u Karlovcu 

Ravnateljica, stručna služba, 

razrednik 8.r. 

Rujan/ 

listopad 

 

-  Učenici s teškoćama u razvoju – izrada IOOP – a u e-

Dnevnik, Ostvarene zadaće 

Informatičarka Valentina 

Blašković, stručna služba,  

vanjski suradnici 

Rujan/ 

listopad 

-  ŠPP – preventivne aktivnosti u razredu (obrazac za 

razrednike) 

Stručna služba 

 

Tijekom 

šk.god. -  Projekt „Škola za sve uz pomoćnike u nastavi“ 

Stručni suradnik defektolog, 

razrednice 4., 6. i 7.r.  

Tijekom 

šk.god. -  E - Škole 
Učiteljica informatike 

Valentina Blašković, Carnet 

ZA RODITELJE 

 

Tijekom 

šk.god. 

-  Preventivni program Grada karlovca – radionice iz 

priručnika „Poštujem i volim sebe, volim druge“ 

Učitelji i stručni suradnici koji 

su završili edukaciju 

Tijekom 

šk.god. -  Zdrava prehrana djece i mladeži 

Liječnik školske medicine –  

dr. Halper-Lukač 

Listopad/ 

studeni -  „Prijelaz iz 4. u 5. razred – teškoće prilagodbe“ (5.r.) Defektologinja  

Tijekom šk. 

god.  -  MAH 2 (Mogu ako hoću 2)  Službenici PU karlovačke 

2.polugodišt

e  -  Profesionalno usmjeravanje 8.r. 
HZZ Karlovac, Stručna služba, 

razrednik 8.r. 

1. 

polugodište  -  Cijepljenje protiv HPV-a 

ZZJZ KA županije 

(Služba školske medicine) 

  

PRIREDBE 

rujan Za prijem učenika u 1. razred 

Učiteljica 1. razreda,  

učenici 2. - 5. r. 

listopad Za Dan kruha i zahvalnosti za plodove zemlje 

Učiteljice RN, učiteljica HJ, 

učitelj GK, vjeroučitelj, 

učenici 

prosinac Za Sv. Nikolu Učiteljice RN, učenici RN 

prosinac Za Božić i Novu godinu 

Učiteljica HJ, učitelj GK, 

vjeroučitelj, učenici PN 

veljača Za Valentinovo – izložba, maskenbal - ples  Učitelji RN i PN, učenici 

ožujak  Cvjetnica   

Učiteljica HJ, učitelj GK, 

vjeroučitelj, učitelji RN, 

učenici RN i PN 
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Vrijeme Sadržaji aktivnosti 

Ciljna 

skupina 

Nositelji 

aktivnosti 

ožujak Dan očeva Učitelji RN, učenici RN 

svibanj Majčin dan Učitelji RN, učenici RN 

lipanj Za podjelu svjedodžbi učenicima 8. razreda Razrednica 8.r., učenici 8.r. 

  

NATJECANJA 

 

 Tije. šk. 

god.  

Športska natjecanja 

 

 

Učenici ŠSS-a 

 

Učenici talentirani 

za pojedina 

nastavna područja 

 

 

Učiteljica TZK 

Učitelji i učenici 

 

Tije. šk. 

god. Natjecanja iz pojedinih nastavnih predmeta 

  

  

OBILJEŽAVANJE BLAGDANA I VAŽNIJIH DATUMA 

Studeni Dan sjećanja na Vukovar – 18.11.  Svi Svi učitelji 

Listopad Listopad 2015. - mjesec hrvatske knjige   Svi šk. knjižničarka 

listopad Međunarodni dan starijih osoba – 1.10. 

Pot.dar.uč. 

4.r. 
psihologinja 

listopad Dan neovisnosti RH – 8.10.  Svi Svi učitelji 

listopad Dječji tjedan  - listopad  Svi Svi učitelji 

listopad Međunarodni dan učitelja – 5.10.  Svi  Svi učitelji 

15.studeni 

–  

15.prosinac Mjesec borbe protiv ovisnosti 

Svi 

Stručna služba, 

razrednici, 

vanjski 

suradnici 

Prosinac Sv. Nikola 6.12. – priredba Učenici RN Učitelji RN 

Prosinac Božić i Nova Godina - izložba i priredba  

 Učenici RN 

i PN 
Učitelji Pn i RN 

 ožujak Uskrs – izložba i priredba u suradnji s KUD-om Rečica  Svi  Učitelji  

lipanj Dan državnosti – 25.6.  Svi  Svi učitelji 

listopad 

Dani zahvalnosti za plodove zemlje – priredba i blagoslov 

kruha  

 Svi 

 Učiteljice RN, 

učiteljica HJ, 

učitelj GK, 

vjeroučitelj 

studeni Dan spomena na mrtve 1.11. 
Svi 

  Vjeroučitelj, 

razrednici 

siječanj Dan međunarodnog priznanja RH – 15.1. Svi  Svi učitelji 

veljača Valentinovo 14.2. Svi Svi učitelji 

travanj Dan planeta Zemlje 22.4. 
Svi 

 Učiteljice RN, 

učiteljica pr/bio 

svibanj Svjetski dan nepušenja 31.5.,  Tijelovo 
Svi 

Učiteljice RN, 

učiteljica pr/bio, 
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Vrijeme Sadržaji aktivnosti 

Ciljna 

skupina 

Nositelji 

aktivnosti 

učiteljica TZK 

ožujak Dan darovitih učenika  21.3. 

Potencijalno

daroviti 

učenici PN 

Stručna služba, 

učitelji, vanjski 

suradnici 

ožujak Dan osoba s Down sindromom 21.3. Svi učenici Svi učitelji 

veljača Dan ružičastih majci – 22.2. Svi učenici Svi učitelji 

siječanj 

Dan sjećanja na žrtve Holokausta i sprečavanje zločina 

protiv čovječnosti – 27.1. 

Svi 

Vjeroučitelj, 

učiteljica pov, 

razrednici 

svibanj 

Majčin dan 13.5. 

Manifestacija Karlovački vrtuljak 
Učenici RN Učiteljice RN 

lipanj Za Dan škole   – sportske igre učitelja i učenika Svi učenici Svi učitelji 

 

  

OBLICI SURADNJE S DRUŠTVENOM SREDINOM 

 

 

-  GD Crvenog križa Karlovac 

-  ZZJZ – Služba školske medicine 

-  PU karlovačka 

-  HZZ – Područna služba Karlovac 

-  Vodovod i kanalizacija Karlovac 

-  ZUK Zamršje 

-  Carnet 

-  Grad Karlovac – Služba za društvene djelatnosti 

 

 

 

 

 

 

8.3. PLAN ZDRAVSTVENO-SOCIJALNE ZAŠTITE UČENIKA 

 

     1.SISTEMATSKI I OSTALI PREVENTIVNI PREGLEDI 

Sistematski pregledi djeteta prije upisa u prvi razred osnovne škole. 

Obveza provođenja regulirana je Zakonom o osnovnom školstvu, a organizacija 

i način provođenja Pravilnikom o upisu djece u osnovnu školu (NN 13/91) i pravilnikom o 

osnovnoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s teškoćama u razvoju (NN 23/91). 

Prilikom pregleda dijete će se i cijepiti prema Pravilniku o načinu provođenja 

imunizacije. 

 

-Sistematski pregledi u V razredu osnovne škole (praćenje psihofizičkog razvoja) 

-Sistematski pregledi u VIII razredu osnovne škole u svrhu utvrđivanja zdravstvenog 

stanja i sposobnosti s obzirom na daljnje školovanje (profesionalna orijentacija) 
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-Ciljani sistematski pregledi – u ostalim razredima: 

                                                   III raz- TT/TV, ispitivanje vida i boja 

                                                   VI raz- TT/TV, pregled kralježnice 

                                                   VII raz- ispitivanje sluha- audiometrija 

 

2. ZDRAVSTVENA I TJELESNA KULTURA 

Zdravstveni odgoj prema programu i potrebama škole. Ciljani zdravstveni pregledi  

pojedinih učenika za potrebe športskih natjecanja. 

Preventivni pregledi učenika u svrhu utvrđivanja zdravstvenog stanja i tjelesne     

sposobnosti te primjene  prilagođenog  programa tjelesne i zdravstvene kulture. 

       Vrijeme provođenja: kontinuirano. 

 

 

3. MJERE HIGIJENSKO-EPIDEMIOLOŠKE ZAŠTITE 

 

Cijepljenje i docjepljivanje provodi se prema obveznom godišnjem programu 

cijepljenja, uključuje i pregled prije cijepljenja u svrhu utvrđivanja eventualnih 

kontraindikacija. 

Cijepljenje učenika pojedinih razreda obavlja se u pravilu za vrijeme trajanja nastave u 

prostorijama zdravstvene organizacije ili u adekvatnim i za to prilagođenim prostorima škole. 

Škole su dužne na temelju primljene obavijesti dovesti učenike na cijepljenje, uz obavezno 

prisustvo nastavnika.  

Cijepljenje se provodi  kontinuirano u tijeku cijele školske godine. 

 

PROGRAM  CIJEPLJENJA: 

I razred :  protiv dječje  paralize; ospica, zaušnjaka i rubeole ( provodi se u pratnji  

roditelja)   

VI razred : cijepljenje protiv Hepatitisa B, koje se provodi tri puta u tijeku 

školske godine. 

 

VIII razred: protiv Difterije,Tetanusa  i Dječje  paralize 

                      HPV (dječaci i djevojčice) cijepljenje nije obvezno-zainteresirani roditelji  

                      kontaktirati službu školske medicine zbog informiranog pristanka i  

                     dogovora o cijepljenju. 
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4. ZAŠTITA I PROMICANJE ZDRAVOG OKOLIŠA 

Higijensko sanitarna kontrola škole 

Nadzor nad školskom kuhinjom i prehranom učenika 

Vrijeme provođenja : kontinuirano 

 

5. ZUBNA PUTOVNICA UČENIKA 6.R. 

- suradnja s liječnicima dentalne medicine  

 

 

8.3.1. Plan zdravstvene zaštite odgojno-obrazovnih i ostalih radnika škole 

 

Tijekom školske godine planira se sanitarni pregled svih djelatnika škole, dok se 

zdravstveni pregled kuharica planira 2 put godišnje (svakih 6 mjeseci). 
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8.4. ŠKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAMI 

 

Školski preventivni program sastavni je dio rada OŠ Rečica kojim nastojimo smanjiti 

interes naših učenika za upotrebom sredstava ovisnosti. Utjecaj vanjskog svijeta na djecu je 

velik i stoga ih treba poučiti znanjima i vještinama kojim bi mogli izbjeći opasan i štetan 

utjecaj društva. Program je usmjeren na rad s učenicima, učiteljima, roditeljima i lokalnom 

zajednicom.  

Cilj:  

- prevencija (sprječavanje) ovisničkog ponašanja (ovisnost o pušenju, alkoholu i drogi) 

kod učenika osnovnoškolske dobi (s naglaskom na djecu od 11 do 15 godina); 

- stvaranje poticajnog, sigurnog i suradničkog okruženja u školi (razviti osjećaj grupne 

pripadnosti, povjerenja, tolerancije);  

- jačanje osobne odgovornosti;  

- odgoj za zdrav život  

- rad na prevenciji neprihvatljivih oblika ponašanja 

- educiranje učenika o samozaštitnom ponašanju u slučajevima pronalaska predmeta 

vezanih uz drogu, nasilje, vandalizam i druge pojave rizičnih i društveno 

neprihvatljivih ponašanja 

- kod učenika razviti kritični stav prema nepoželjnim oblicima ponašanja. 

 

Nosioci programa: 

a) ravnateljica: Đurđa Rukavina 

b) koordinator preventivnog programa: Adriana Sladić, psihologinja 

c) tim za provedbu preventivnog programa: ostali nosioci odgojno-obrazovne djelatnosti u 

školi 

d) učenici- nosioci aktivnosti u preventivnom programu 

 

Ciljane skupine: učenici, roditelji i učitelji 

 

Preventivni program  OŠ Rečica pozornost posvećuje ovisnosti o nikotinu, alkoholu i 

drogi kao porocima današnjeg vremena koji mogu poljuljati dotadašnji način razmišljanja. 

Program se provodi kroz radionice u organizaciji učitelja i stručnih suradnika koji su završili 

edukaciju u okviru Preventivnog programa Grada Karlovca. Također, u prevenciji nam 

pomažu i vanjski suradnici: ZZJZ – Služba za zaštitu mentalnog zdravlja i Služba školske 

medicine, PU karlovačka, GD Crvenog križa Karlovac  
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Tijekom školske godine provodit će se specifične aktivnosti za učenike (radionice, 

obilježavanje značajnih datuma, uključivanje u izvannastavne aktivnosti, predavanja, 

razgovori, terenske nastave, savjetovanja), roditelje (savjetovanja, predavanja i radionice) i 

učitelje (predavanja, radionice, stručno usavršavanje, savjetovanje). 

Popularizirat ćemo nenasilje na učeničkim priredbama, putem oglasnih ploča i web-

stranice škole. 

2!$ 3 5I%.)#)-! 

 AKTIVNOSTI/PROGRAMI   

 

Naziv programa/aktivnosti kratak opis, ciljevi 

(moģe se saģetak programa staviti u privitak) 

 

Autor/i Razred Broj 

uč. 

Voditelj, 

suradnici 

Planirani 

broj susreta 

1. Preventivni program Grada Karlovca 

Učenici će učiti o komunikaciji, aktivnom 

slušanju, slušanju/neslušanju, Ti i JA 

porukama, Definiciji pojma povjerenje, 

Osoba od povjerenja u školi, prepoznavanju 

osjećaja, tragovi i ožiljci, toleranciJA I TI, 

zdrave navike, da hvala. 

 Nastojat ćemo kod učenika razviti zaštitne 

mehanizme koji će im u rizičnim situacijama 

omogućiti da se odupru izazovima na koje 

nailaze. 

Radionice nastale 

tijekom edukacije 

učitelja i stručnih 

suradnika 

karlovačkih 

osnovnih škola 

 

3. i 

7.r. 

21 Učitelji i 

stručni 

suradnici 

koji su 

završili 

edukaciju u 

sklopu 

Preventivn

og 

programa 

grada 

Karlovca 

Tijekom 

školske 

godine 

3. Zdravstveni odgoj 

Učenici će kroz sadržaje integrirane u 

postojeće nastavne planove i programe učiti o 

prevenciji ovisnosti i nasilja, zdravim 

izborima te odgovornom spolnom ponašanju i 

rodno/spolnoj ravnopravnosti. 

MZOS 1.-8. 101 Učitelji Tijekom 

školske 

godine 

4. Građanski odgoj 

Učenici će slušati međupredmetne i 

interdisciplinarne sadržaje, te usvajati 

građanske kompetencije kroz rad na 

nastavnom satu i kroz izvanučioničke 

aktivnosti. Stjecat će znanja o vlastitim 

pravima i odgovornostima te jačati motivaciju 

za primjenom stečenog znanja u 

svakodnevnom životu. 

MZOS 1.-8. 101 Učitelji Tijekom 

školske 

godine 

5. Obilježavanje značajnih datuma  

 

vezanih uz ovisnost, usvajanje zdravih stilova 

života, prevenciju nasilja i zaštitu prirode (Mjesec 

borbe protiv ovisnosti, Dan ružičastih majci, Dan 

osoba s Down sindromom, Dan nepušenja, Dan 

starijih osoba, Dječji tjedan, Svjetski dan 

pješačenja i dr.) 

Učenici će  sudjelovati u aktivnostima koje 

promoviraju zdrave stilove života, 

međugeneracijsku solidarnost i dječja prava i 

obveze. 

Učitelji, razrednici, 

stručna služba 

1.-8. 101 Učitelji, 

stručna 

služba 

Tijekom 

školske 

godine 

6. Zdrav za 5 AZOO, MUP 8.r. 16 Policijski 1 
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Učenici će moći nabrojiti negativne 

posljedice konzumacije alkohola i posljedice 

na obitelj i zajednicu. Učenici će znati 

pravilno procijeniti te odabrati tjelesnu 

aktivnost i prehranu, načine očuvanja zdravlja 

i održavanja dobre tjelesne spremnosti. 

Razumjet će utjecaj nepravilne prehrane na 

razvoj bolesti i poremećaja. Razumjet će 

pojmove i značajke nezdravih navika, rizičnih 

ponašanja i ovisnosti te načine na koje 

narušavaju dobro zdravlje. 

službenici PU 

karlovačke 

7. Manifestacije Dječji tjedan i Karlovački 

vrtuljak 

Učenici će moći sudjelovati u kreativnim i 

pedagoškim radionicama koje promoviraju dječja 

prava i obveze 

Društvo naša 

djeca Karlovac, 

Grad Karlovac 

RN 31 Učiteljice 

RN 

2 

8. Projekt „Idem u tvoje cipele I i II“ 

 
Učenici RN će vježbati socijalne i komunikacijske 

vještine kroz radionice Tolerancija, Što je nasilje?, 

Nenasilno rješavanje sukoba, a PN kroz radionicu Što 

je nasilje? 

 

SOS Dječje selo 

Hrvatska 

1., 

2., 

4., 

5., 

6., 

8.r. 

82 Psihologinj

a 

RN – 3, 

PN - 1 

9. Vrtim zdrav film 

Učenici će slušati o važnosti pravilne 

prehrane i važnosti bavljenja tjelesnom 

aktivnošću 

Hrvatski školski 

sportski savez, 

Nestle Hrvatska 

 

7.r. 14 Učiteljica 

TZK 

4 

10. Učimo učiti 
Učenici će znati razlikovati i primijeniti efikasne 

tehnike učenja, postavljati bitna i na problem 

usmjerena pitanja, tražiti, procijeniti pouzdanost i 

služiti se informacijama iz različitih izvora, steći 

znanja i vještine planiranja, organiziranja i 

upravljanja vlastitim učenjem, posebice 

vremenom posvećenom učenju, znati odabrati 

određene tehnike i strategije učenja. 

Stručna služba 1. i 

5.r. 

5+11 Razrednice 

i 

defektologi

nja 

Tijekom 

školske 

godine 

11. Projekt ŠKOLA ZA SVE uz pomoćnike u 

nastavi 

Lakša inkluzija učenika s teškoćama u razvoju u 

redovni odgojno-obrazovni sustav uz pomoć 

pomoćnika u nastavi. 

Grad Karlovac 4., 6. 

i 7.r.  

3 Defektologin

ja, 

pomoćnici u 

nastavi 

(N=3) 

Tijekom 

školske 

godine 

12.Projekt „Idem u tvoje cipele“ – mala 

grupa za veliku pomoć 
Učenici će razvijati samopoštovanje i vježbati 

socijalne i komunikacijske vještine kroz radionice 

Komunikacijske vještine, Emocije, Empatija, Nasilje, 

Samopoštovanje, Slika o sebi,, Grupna kohezija, 

Ljubav, Obitelj… 

SOS Dječje selo 

Hrvatska 

Pot.da

r.uč.4.
r. 

10 Psihologinja Tijeko

m 

školske 

godine 

13. Kodeks sigurnosti na vodi 

 

Radionice i razgovor na temu sigurnosti 

na vodi (prezentacija, životni primjeri…) 

 

Gradsko društvo 

crvenoga križa 

Karlovac 

4.r. 13 Djelatnici GD 

CK Karlovac 
Tijeko

m 

školske 

godine 

14. Poštujte naše znakove 

Prometna edukacija učenika 1. razreda. Teme: 

upoznavanje s prometnim policajcem, prometne 

površine, kretanje pješaka, vožnja biciklima, 

PP Karlovac 1. 5 Prometni 

policajac 

PP 

Karlovac 

1  
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prijevoz osoba u motornim vozilima, prostori za 

sigurnu igru, odnos prema nepoznatim osobama. 

15. Dan sigurnijeg interneta 

- obilježavanje Dana sigurnijeg 

interneta, sudjelovanje u edukativnim 

webinarima za učenike i učitelje 

- radionice na temu sigurnosti na 

Internetu 

- pisanje literarnih i izrada kreativnih 

radova 

- rješavanja nagradnog kviza 

- proučavanje edukacijske knjižice i 

prezentacije za roditelje 

- pisanje izvještaja provedbe prema 

Centru za sigurniji internet 
 

Centar za sigurniji 

internet 
6., 7. 

i 8.r. 

48 Učiteljica 

informatike 

Valentina 

Blašković 

1 

16. Ovisnost o internetu 

- podizanju razine svijesti kod učenika o 

važnosti racionalnog i svrhovitog 

korištenja interneta 

- predavanja, radioničke aktivnosti 

- literarni i kreativni radovi na temu 

“Ovisnost o internetu”   

- provedba istraživanja putem ankete 
 

Učiteljica 

informatike 

6., 7. 

i 8.r. 
48 Učiteljica 

informatike 

Valentina 

Blašković 

1 

17. DABAR – međunarodno online natjecanje 

 

- sastoji se od niza izazovnih zadataka 

osmišljenih od strane stručnjaka iz 

pedesetak zemalja 

- uključuje niz predavanja i radionica za 

učenike i učitelje tijekom cijele godine 

- međunarodno online natjecanje u 

studenom svake godine. 

Ciljevi kviza su: 

- pokazati učenicima da računalo nije 

samo igračka za društvene mreže ili 

služi samo za gledanje filmova nego je 

i izvor zanimljivih logičkih zadataka 

koji učenje i razvoj računalnog 

razmišljanja čine zanimljivijim i 

dinamičnijim 
 

Portal Suradnici u 

učenju 

6., 7. 

i 8.r. 
48 Učiteljica 

informatike 

Valentina 

Blašković 

1 

18. Projekt LARA 

Radionice vježbanja socijalnih i komunikacijskih 

vještina 

Socijalni 

pedagozi 

4.r. 13 Socijalna 

pedagoginj

a 

tijekom 

školske 

godine 

 

 

 

 

 

 



 73 

RAD S RODITELJIMA 
Opis  aktivnosti Sudionici  Broj susreta Voditelj/suradnici 

1. Individualno savjetovanje 

roditelja 

Savjetovanje oko odgojno-obrazovnih 

metoda, profesionalnog usmjeravanja, 

pomoći u učenju kod kuće, kvalitetnog 

provođenja slobodnog vremena, 

rješavanje problema, promoviranje 

zdravih životnih izbora 

Roditelji Prema ukazanoj 

potrebi 

Stručna služba, 

razrednici, ravnatelj 

2. Radionice i predavanja 

(Preventivni program grada 

Karlovca) 

(teme prema ukazanoj potrebi) 

Roditelji će slušati o komunikaciji, 

aktivnom slušanju, odgojnim 

stilovima, odgovornom roditeljstvu, 

suradnji roditelja i škole, suočavanju s 

ljutnjom, poticanje samopoštovanja 

kod djece.. 

Roditelji Prema mogućnosti 

realizacije 

Stručne suradnice i 

učitelji koji su 

završili edukaciju u 

okviru Preventivnog 

programa Grada 

Karlovca, vanjski 

suradnici 

3. MAH 2 

Roditelji  će slušati o prevenciji 

ovisnosti, nasilja i drugih oblika 

neprimjerenog ponašanja mladih u 

zajednici 

Roditelji učenika  1 Policijski službenici 

PU karlovačke 

3.Prijelaz iz 4. u 5.r. – teškoće 

prilagodbe 

Roditelji će slušati predavanje o 

tjelesnim i psihičkim promjenama te 

ponašanju u pubertetu, o stilovima 

učenja, metodama zapamćivanja, 

odgojnim stilovima 

Roditelji učenika 1. 

i 5.r. 

1 stručni suradnik 

defektolog 

5. Sigurno sudjelovanje djece u 

prometu 

- predavanje – najvažnije poruke o 

sigurnom sudjelovanju djece u 

prometu 

Roditelji učenika 

1.r. 

1 PP Karlovac 

 

2!$ 3 5I)4%,*)-! 
RAD S UČITELJIMA 

Tema, opis aktivnosti Sudionici Broj 

susreta 

Voditelj, suradnici 

1. Individualno savjetovanje o 

postupanju 

 - zakonska regulativa, strategije 

podrške u učenju, rješavanje 

aktualnih problema, izrada 

IOOP-a 

Učitelji, stručni 

suradnici 

Prema 

ukazanoj 

potrebi 

Ravnateljica, stručna 

služba 

2.Radionice i predavanje te izvješća 

sa stručnih skupova na Učiteljskom 

Učitelji, stručni 

suradnici, ravnateljica 

Prema 

ukazanoj 

Učitelji i  stručni 

suradnici koji su završili 
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vijeću  

(teme prema ukazanoj potrebi) 

Učitelji će slušati o Školskom 

preventivnom programu, Suradnji s 

roditeljima, Samoozljeđivanju,  Osobnoj 

odgovornosti, Agresivnosti djece… 

potrebi edukaciju u okviru 

Preventivnog programa 

Grada karlovca 

3.Učenici s posebnim potrebama 

     a) učenici s teškoćama u razvoju 

-pisanje IOOP-a -  strategije 

podrške, prilagodba metoda rada, 

e- Dnevnik. suradnja s 

roditeljima, ŠPP – obrazac za 

razrednike, project “Škola za sve 

uz pomoćnike u nastavi” 

     b) potencijalno daroviti učenici 

          - program rada s učenicima 

            (dodatna nastava,   

            ped.psih.radionice, terenske 

            nastave, obilježavanje značajnih 

            datuma…) 

      c) inojezični učenik 

          - organizacija pripremne nastave 

             učenja hrvatskog jezika 

Učitelji, stručni 

suradnici 

Prema 

ukazanoj 

potrebi 

Stručna služba, vanjski 

suradnici 

4.Pilot projekt – e – Škole 

 

Pilot projekt uključuje informatizaciju 

školskog sustava u razdoblju od 2015.-

2022. godine. Cilj je jačanje kapaciteta 

osnovnoškolskog i srednjoškolskog 

obrazovnog sustava s ciljem 

osposobljavanja učenika za tržište rada, 

daljnje školovanje i cjeloživotno učenje. 

Učitelji polaze edukaciju o korištenju 

IKT-a u nastavi.  

Svi zaposlenici škole Tijekom 

školske 

godine 

Carnet i učiteljica 

informatike Valentina 

Blašković 

 

PLANIRANA SREDSTVA  za ovaj program iznose 1300,00 kn i to: 

 

¶ Literatura: 500,00 kuna 

¶ Prijevoz: 800,00 kuna 

 

 

 

8.5. VANJSKO VREDNOVANJE OBRAZOVANJA 

 

Vanjsko vrednovanje obrazovnih postignuća učenika 4. i 8. razreda provodi se na 

određenom uzorku ispitanika. 

Za provedbu ispitivanja predviđaju se tri (3) nastavna dana. 

Svrha: 

1. omogućiti usporedivost postignuća učenika na kraju obrazovanja 

2. olakšati profesionalnu orijentaciju učenika 

3. omogućiti samovrednovanje postignuća u realizaciji obrazovnih ishoda škole 
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Ciljevi: 

- upoznavanje škola s postupkom vanjskog vrednovanja obrazovnih postignuća 

- prihvaćanje postupka vrednovanja kao smjernice u planiranju i provođenju politike 

obrazovanja 

- razvijanje infrastrukture za postupak vrednovanja obrazovnih postignuća na različitim 

razinama 

- eksperimentalna provedba standardiziranog vrednovanja znanja u osnovnim školama u 

Republici Hrvatskoj 

- pribavljanje empirijski izvedene osnovice za razvoj cjelokupnog postupka 

vrednovanja u osnovnim školama 

Nosioci:  

4. Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja (NCVVO) 

5. Institut za društvena istraživanja „Ivo Pilar“ 

6. Ispitno povjerenstvo škole 

Aktivnosti zahtijevaju potrošni materijal za koji će se izdvojiti novac iz materijalnih 

sredstava škole.  

 

8.6. SAMOVREDNOVANJE U OSNOVNIM ŠKOLAMA 

 

Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja pokrenuo je projekt  

Samovrednovanja u osnovnim školama u kojem prema odluci Ministarstva znanosti, 

obrazovanja i športa (KLASA:602-02/07-05/00575 Ur.Broj 533-10-07-0002) sudjeluju sve 

osnovne škole u Republici Hrvatskoj. 

Osnovna je ideja projekta pokrenuti proces sustavnog samovrednovanja i 

unapređivanja uspješnosti rada naših škola. Da bi škole bile institucije koje uspješno i na opće 

zadovoljstvo obavljaju odgojno- obrazovnu djelatnost, trebaju sustavno voditi brigu o svojoj 

kvaliteti. 

U postupku unapređivanja kvalitete prvo valja utvrditi trenutačno stanje, a zatim 

planirati kako poboljšati kvalitetu tijekom određenog razdoblja. Za utvrđivanje trenutačnog 

stanja uobičajeno je napraviti samovrednovanje pri čemu se koriste različiti pokazatelji. 

Briga o unaprjeđenju kvalitete škole trajan je proces koji započinje 

samovrednovanjem. 

Školski tim za kvalitetu samovrednovanja u OŠ Rečica u šk.god. 2017./2018. čine: 

- Đurđa Rukavina, ravnateljica škole 

- Adriana Sladić, psiholog 

-  Gabrijela Fabijanić, defektologinja 

- Svjetlana Basara, knjižničarka 
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- Jasminka Alinčić, učiteljica RN – Koordinatorica projekta 

- Dijana Perišin, učiteljica RN 

- Kristina Knežević, učiteljica matematike  

- Milica Abramović, vjeroučiteljica 

 

 

Školski razvojni plan za šk.god. 2017./2018. 

 

PRIORITETNO PODRUČJE UNAPRJEĐENJA - Rad s potencijalno darovitim uļenicima 

 

RAZVOJNI CILJEVI  

- priprema za natjecanja 

- razvoj kreativnog mišljenja 

- razvijanje samostalnosti i samopouzdanja kod djece 

- unapređivanje kognitivnog, emotivnog i socijalnog u razvoju djece 

- razvoj osobnosti i poticanje kreativnog mišljenja 

Metode i aktivnosti za ostvarivanje ciljeva su identifikacija darovitosti, radionice iz 

pojedinih nastavnih predmeta, dodatna nastava iz pojedinih nastavnih predmeta, izvannastavne 

aktivnosti, izvanškolske aktivnosti, terenske nastave, uključenost u školske projekte te 

uključenost u projekte izvan škole. 

Nužni resursi za realizaciju projekta su prijevoz (roditelji, Grad Karlovac) potrošni 

materijal za edukaciju i radionice, društvene i edukativne igre, stol za stolni tenis, računala, 

Unimat stroj za rezbarenje drvetom. 

Osobe odgovorne za provedbu aktivnosti su stručni suradnici (psiholog i knjižničar), 

razredni i predmetni učitelji te vanjski suradnici. 

 

MJERLJIVI POKAZATELJI OSTVARIVANJA CILJEVA: 

- opći uspjeh učenika 

- rezultati natjecanja 

- usmene evaluacija provedenih aktivnosti  
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8.7.  RAD S DAROVITIM UČENICIMA 

 

Rad s potencijalno darovitim učenicima u šk. god. 2017./2018. uključivao bi slijedeće 

aktivnosti:   

 1. Identifikacija potencijalno darovitih učenika 

2. Dodatan odgojno – obrazovni rad 

3. Radionice za razvoj osobnosti i poticanje kreativnog mišljenja 

 

Programom rada s potencijalno darovitim učenicima želimo postići sljedeće ciljeve: 

- unapređivanje kognitivnog, emotivnog i socijalnog u razvoju djece 

- razvoj osobnosti i poticanje kreativnog mišljenja 

- razvijanje sposobnosti samoorganiziranja učenja, primjene i elaboracije znanja 

- približavanje znanosti učenicima 

- razvijanje samostalnosti i samopouzdanja 

 

ZA UČENIKE PREDVIĐAMO SLJEDEĆE AKTIVNOSTI: 

- identifikacija darovitosti u 3. r. 

- tematske radionice iz pojedinih nastavnih predmeta unutar i izvan škole 

- pedagoško-psihološke radionice 

- dodatna nastava iz pojedinih nastavnih predmeta 

- obilježavanje Dana darovitih učenika (21.3.) 

- terenske nastave:  

Á Zagreb – manifestacija Dan i noć na PMF-u, HVU „Dr. F. Tuđman“, suradnja s 

udrugom Suncokret OLJIN; 4.-8.r. 

Á Karlovac – PU karlovačka/PP Karlovac (projekt MAH 1), 4.r. 

Á Zagreb – Mozgaonica, Arheološki muzej, manifestacija Advent u zagrebu; 4. – 8.r. 

Á Fužine – jezero Bajer, Zabavni park Vrata, Sklonište za životinje Lič 

 Vrednovanje učeničkih postignuća promatrat ćemo kroz rezultate natjecanja, rezultate 

pojedinih projekata i programa u koje su učenici uključeni te kroz učeničke evaluacije.  

 Nositelji projekta su psihologinja Adriana Sladić, učiteljica kemije i tehničke kulture 

Blaženka Mravunac, učiteljica RN Marina Kružić, potencijalno daroviti učenici od 4. do 8. 

razreda, učitelji pojedinih nastavnih predmeta, vanjski suradnici na projektu. 

 

PLANIRANA SREDSTVA  za ovaj program iznose 4700,00 kn i to: 

 

¶ Prijevoz:  

§ Zagreb – manifestacija Dan i noć na PMF-u, HVU „Dr. Franjo Tuđman 

(1500,00 kn) 

§ Rijeka – Islamski centar (3200,00 kn) 
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8.8.  UČIMO UČITI  

 

Projektom Učimo učiti nastojimo potaknuti učenike i roditelje na učenje kao cjeloživotni 

proces te razviti ključne kompetencije učenika (komunikacija na materinjem i stranim 

jezicima, matematička, prirodoslovna i informatička pismenost, socijalne kompetencije). 

Namijenjen je učenicima 1. i 5. razreda i njihovim roditeljima. 

Za učenike 5. razreda održat ćemo na satovima razrednog odjela prezentacije s raspravom 

i radionicama na temu učenja i pamćenja. Sa učenicima 1.r. ćemo razgovarati o važnosti škole 

i učenja za život. Voditeljica projekta će teme obraditi uz pomoć potencijalno darovitih 

učenika PN, koji će pritom vježbati prezentacijske tehnike. Planirana su 2 susreta na SRO na 

početku školske godine. Također, prema potrebi s učencima će psihologinja obavljati 

individualne savjetodavne razgovore o teškoćama učenja. 

Za roditelje su planirani informativno-savjetodavni individualni sastanci, te predavanje na 

roditeljskom sastanku „Prijelaz iz 4. u 5. razred – teškoće prilagodbe“. S roditeljima će se 

raditi prema potrebi tijekom školske godine.  

Nositelji projekta su defektologinja, učenici 5. razreda i njihovi roditelji. 

 

8.9.  EKO KUTAK  ŠKOLE  

 

Projekt je osmišljen kako bismo kao zajednica pridonijeli razvijanju svijesti o ekološki 

održivom razvoju, stoga se njime nastoji potaknuti učenike i njihove roditelje na razmišljanje 

o važnosti recikliranja i razvrstavanja otpada te ih educirati o tim temama.  

Kako kao škola proizvodimo velike količine papirnatoga otpada, odlučili smo ga 

prikupljati i ponuditi ga tvrtkama koje se bave reciklažom. Financijska sredstva prikupljena 

prodajom staroga papira uložit ćemo u obnovu fonda školske knjižnice odnosno u 

organizaciju književnoga gostovanja čime podižemo svijest o važnosti čitanja i čitateljske 

kompetencije.  

S obzirom na to da je za provedbu projekta vrlo bitan zajednički rad, projekt posredno 

ostvaruje još dva bitna cilja: kroz skupni i timski rad razvija zajedništvo te potiče lokalnu 

solidarnost i međusobnom pomaganje. 

Aktivnosti Eko kutka škole provodit će se tijekom cijele školske godine 2017./2018. i 

uključivat će akcije prikupljanja različitih vrsta otpada, prvenstveno staroga papira i otpadnih 

boca, a za što je posebno uređen i prostor na samom ulazu u školu. 

Akcija prikupljanja staroga papira intenzivirat će se u travnju 2018. kada će se ujedno 

obilježiti i Dan planeta Zemlje, 22. travnja. Također, tijekom godine obilježit će se prigodnim 

akcijama (izložbama i sl.) ostali značajni datumi vezani uz ekologiju i zaštitu okoliša. 
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Nosioci programa su Svjetlana Basara, učenici od 1. do 8. razreda i njihovi roditelji te svi 

učitelji i djelatnici škole. 

 

8.10.  RAD S UNIMAT STROJEM 

 

Osnovni ciljevi  ovog projekta su razvijanje motorike, kreativnosti, samostalnosti i 

odgovornosti, stvaranje novih vrijednosti i kvalitetno provođenje slobodnog vremena, 

pokazati učenicima vrlo jednostavno sredstvo za rad koje može privući i mnogo ljudi jer radi 

na lagan i siguran način te razvijati suradnički odnos, timski rad i zaštitu na radu, razvijanje 

suradničkog odnosa, timskog rada i zaštite na radu, stvaranje novih vrijednosti i kvalitetno 

provođenje slobodnog vremena.  

Učenicima se želi pokazati  vrlo jednostavno sredstvo za rad koje radi na lagan i siguran 

način, rezbarit će drvene ploče Unimat strojem. 

Tijekom školske godine učenici će uz pomoć učiteljice vježbati rad na Unimat stroju – 

izrezivat će različite oblike u drvetu, brušenje, bojanje i ukrašavanje uradaka. Radovi učenika 

će služiti za prodaju na humanitarnim priredbama ili u prodajne svrhe za Učeničku zadrugu 

„Ivančice“. 

Nositelji projekta su učiteljica tehničke kulture Blaženka Mravunac i učenici PN. 

 

 

8.11.   NEKA ZNANOST BUDE POPULARNA 

 

 Projektom Neka znanost bude popularna voditeljica nastoji među učenicima 

popularizirati znanost, povezati nastavne sadržaje u okviru tema iz  prirodoslovlja kod viših i 

nižih razreda te stvoriti okruženje suradnje između učenika viših i nižih razreda i između 

učenika i učitelja 

 Učenici 7. i 8. razreda prezentirat će odabrane pokuse ili pomagati učitelju pri izvedbi 

istih učenicima nižih razreda (učenicima 5.r.). 

Nositelji aktivnosti su učiteljica kemije Blaženka Mravunac i učenici 5.r. 

 

 

8.12. VRTIM ZDRAVI FILM 

 

  Program je namijenjen poticanju zdravih prehrambenih navika i zdravih stilova života 

kod učenika. Osnovni ciljevi projekta su edukacija učenika o zdravim prehrambenim 

navikama, poticanje učenika na povećanje tjelesne aktivnosti, poticanje okoline (roditelja, 

učenika i učitelja) da bude spremna na prihvaćanje i podržavanje promjena prehrambenih 

navika, unaprjeđenje znanja učenika o poboljšanju kvalitete života putem prehrane i tjelesne 

aktivnosti senzibilizacijom kroz sportske vrijednosti.  
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Tijekom nastavne godine učenici će kroz 4 susreta slušati predavanja o zdravim 

prehrambenim navikama, sudjelovati u edukativnim igrama i u natjecanjima. Na kraju 

projekta učenici popunjavaju evaluacijske ankete. Sav potrošni materijal osiguran je od strane 

Hrvatskog školskog sportskog saveza. 

Nositelji projekta učenici 7.r i učiteljica TZK Zrinka Lovrović. 

 

 

8.13. PROEJKT e-ŠKOLE 

 

 

Projekt podrazumijeva uvođenje IKT-a u odgojno-obrazovne ustanove.  

Specifični cilj pilot projekta e-Škole jest pilotirati organizacijske, tehnološke i 

obrazovne koncepte uvođenja IKT-a u obrazovne i poslovne procese u odabranim školama 

kroz dvije školske godine te na temelju iskustva pilotiranja razviti strategiju za 

implementaciju sustava digitalno zrelih škola u cijelom sustavu osnovnog i srednjeg 

obrazovanja u Republici Hrvatskoj, odnosno za primjenu u velikom projektu (2019.-2022.). 

Projekt uključuje opremanje škole IKT-om te sudjelovanje u edukaciji (webinari,. 

radionice, studijski posjeti).  

Tijekom nastavne godine planiran je nastavak s edukacijom nastavnog i nenastavnog 

osoblja. Od ove školske godine, škola je ušla u sustav e-Dnevnika. Opremljene su dvije 

učionice u multimedijske. Voditeljica projekta je učiteljica  informatike Valentina Blašković, 

a sudionici su svi učitelji i učenici. 

 

 

8.14. PROJEKT „ŠKOLA ZA SVE“ uz pomoćnike u nastavi III 

 

Ciljevi projekta su osiguranje potpore kroz pomoćnike u nastavi za primjereno 

obrazovanje učenika s teškoćama u razvoju uključene u redovnu odgojno- obrazovnu 

ustanovu, kako bi ostvarili pravo na postizanje punih potencijala i obrazovanja u skladu s 

njihovim mogućnostima. Namijenjen je učenicima s teškoćama u razvoju koji bez adekvatne 

potpore pomoćnika u nastavi nisu u mogućnosti samostalno usvojiti planirane nastavne 

programe (Kristijan Dujlović, 4.r.; Antonio Hudorović, 6.r.; Marin i Silvio Hudorović, 7.r.) 

Projekt se realizira kroz neposredan rad pomoćnika u nastavi s učenicima s teškoćama 

u razvoju; pomoć u komunikacijsko i socijalnoj uključenosti, pomoć u obavljanju školskih 

aktivnosti i zadataka, suradnja s roditeljima i učiteljima. 

Vrijeme provođenja projekta je tijekom školske godine 2017./2018. Sam projekt se vrednuje 

kroz uspjeh u učenju, ocjene iz vladanja, socijalna uključenost, vještine komuniciranja 
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Nositelji su Grad Karlovac, voditeljica projekta Ivana Matan (Viši stručni suradnik za 

školstvo), koordinatorica projekta za OŠ Rečica defektologinja, pomoćnici u nastavi – 

Danijela Sučević, Kristina Laurić i Diana Špigelski. 

Projekt je sufinancirala Europska unija iz Europskog socijalnog fonda. 

 

8.15. PROJEKT eduKAViKa  

  

U sklopu projekta eduKAViKa  učenici 8. razreda i njihova razrednica planiraju 

terenska nastava u Gornje Mekušje Karlovac zbog obilaska Uređaja za pročišćavanje otpadnih 

voda grada Karlovca. Cilj projekta i obilaska je podizanje svijesti o važnosti očuvanja vode i 

okoliša, jačanje timskog duha, poticanje kreativnosti, proširivanje i upotpunjavanje programa 

nastavnih predmeta kemije i biologije, jačanje ekološke svijesti učenika i razvijanje potrebe za 

humanitarnošću. 

Učenici će na pojedinim nastavnim predmetima biti upoznati sa načinom i potrebom 

pročišćavanja otpadnih voda a nakon samog obilaska na terenu slušat će predavanja i   

sudjelovati u pripremljenom kvizu. Učenici će se vrednovati prema sudjelovanju u 

predviđenim i navedenim aktivnostima. 

Posjet učenika je predviđen 19. listopada 2017.godine. 

 

8.16.  ZVIJEZDA U ŠKOLI 

 

Osnovni cilj projekta je upoznavanje učenika s najstarijim i središnjim dijelom grada 

Karlovca, tzv. karlovačkom tvrđavom.  

Projektom nastojimo kod učenika podići razinu svijesti o kulturno povijesnom značaju 

Zvijezde, upoznati ih s nastankom i poviješću Karlovca,  s kulturno-povijesnim spomenicima 

Karlovačke zvijezde, potaknuti želju za upoznavanjem Karlovca, njegovih ljepota i prirodnih 

bogatstava, razvijati potrebe za aktivnim sudjelovanjem u očuvanju kulturno-povijesnih 

spomenika Karlovačke zvijezde, zatim  interesa za upoznavanjem prirode Karlovačke 

zvijezde, razvijati domoljublje i ekološku svijest. 

Projektom je predviđena priprema učenika na pojedinim nastavnim predmetima 

(radionice na temu Karlovačke zvijezde) te terenska nastava u Karlovac. Nositelji aktivnosti 

su učitelji i učenici. 

Učenici će po završetku projekta pripremiti PPT na temu Karlovačka zvijezda, izraditi 

plakate i likovne radove te napisati sastavke. 
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8.17. ČITAM I SKITAM 2017./2018. 
 

 

 

Projekt je osmišljen kako bi se učenike 1. razreda i njihove roditelje potaknulo na 

razmišljanje o važnosti čitanja odnosno na stvaranje pozitivnoga stava prema čitanju, a time i 

prema učenju.   

Aktivnosti ovoga projekta provodit će se tijekom cijele školske godine 2017./2018., a  

realizirat će se u suradnji razredne učiteljice i školske knjižničarke, i to održavanjem radionica 

o tehnikama za poboljšanje čitanja i komunikacijskih vještina te satovima čitanja i 

predstavljanja slikovnica (kao i ostalih tekstova primjernih uzrastu i interesu učenika 1. 

razreda). Provedba projekta obuhvatit će i suradnju s pojedincima, udrugama, organizacijama 

i ustanovama koje potiču i promiču čitanje među djecom (kao što su Gradska knjižnica „Ivan 

Goran Kovačić“ u Karlovcu, dječja knjižara „Knjiguljica“ i sl.).  Također, u sklopu projekta 

tijekom godine obilježit će se prigodnim akcijama (izložbama, pričaonicama, izradom 

slikovnica i sl.) značajni datumi vezani uz knjigu i čitanje. 

Nosioci programa su razredna učiteljica Marina Kružić, učenici 1. r. i školska knjižničarka 

Svjetlana Basara.  

 

8.18. ANTIKORUPCIJSKI PROGRAM 

 

Korupcija se može definirati kao  svaki oblik zlouporabe ovlasti radi osobne ili skupne koristi, 

a na štetu društvene zajednice.   

Škola kao javna ustanova u okviru  obavljanja javne službe dužna je poduzimati preventivne 

mjere i djelovati na suzbijanju korupcije. 

 

Ciljevi programa 

Kontinuiranim djelovanjem u borbi protiv korupcije, zakonitim postupanjem u svim 

područjima rada, preventivnim djelovanjem, odgojno obrazovnim aktivnostima na razvijanju 

moralnih i društvenih vrijednosti kod učenika od najranije dobi, moguće je realizirati ciljeve u 

borbi protiv korupcije: 

- antikoruptivni rad i poslovanje škole  

- odbijanje sudjelovanja u korupciji 

- suradnja s tijelima nadležnim za borbu protiv korupcije 

 

Aktivnosti i mjere protiv korupcije 

U školi se poduzimaju na nekoliko područja rada: 
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 UPRAVLJANJE  ŠKOLOM  

a) Odgovorno i zakonito postupanje pri donošenju odluka:  

            u sferi materijalnog poslovanja ġkole: 

- pri raspolaganju sredstvima škole 

- sklapanju pravnih poslova u ime i za račun škole 

- otuđivanju, opterećivanju ili otuđivanju pokretnih stvari i nekretnina škole 

- odlučivanju o davanju u zakup ili najam prostora škole 

- odlučivanju o drugim aktivnostima škole (izleti, ekskurzije i sl. )  

     u sferi zasnivanja radnih odnosa: 

- u cjelokupnom postupku zasnivanja radnih odnosa postupanje prema važećim    

       zakonskim i podzakonskim propisima uz primjenu etičkih i moralnih načela 

b) U radu i poslovanju: 

- postupanje prema zakonskim i podzakonskim propisima 

- pridržavanje propisanih postupaka  

- postupanje prema načelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke 

- raspolaganje sredstvima škole prema načelu dobrog gospodara 

 c) Odgovornost u trošenju sredstava : 

- racionalno raspolaganje imovinom i  sredstvima škole 

- postupanje prema važećim propisima  

- provedba zakonom propisanih postupaka 

 

OBAVLJANJE  TAJNIČKIH POSLOVA  

- postupanje prema važećim zakonskim i podzakonskim propisima 

- pridržavanje propisanih postupaka  

- postupanje prema načelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke 

 

OBAVLJANJE  RAČUNOVODSTVENIH POSLOVA 

- postupanje prema važećim zakonskim i podzakonskim propisima 

- vođenje propisanih evidencija i redovito izvješćivanje nadležnih službi  

- postupanje prema načelu savjesnosti i poštenja i pravilima struke 

 

ODGOJNO OBRAZOVNI  POSLOVI 

- razvijanje moralnih i društvenih vrijednosti kod djece 

- ukazivanje na korupciju kao društveno neprihvatljivo ponašanje 

- razvijanje visoke svijesti o štetnosti korupcije 

- edukacija o budućim mogućim načinima sprječavanja korupcije  



 84 

 

Zbog značajnosti uloge škole u  razvoju moralnih i društvenih vrijednosti kod djece i 

mladeži,  ovom području treba dati odgovarajući prioritet. 

 

Antikorupcijsku edukaciju djece potrebno je integrirati u nastavne sadržaje predmeta kao 

što su povijest, vjeronauk, hrvatski jezik te posebno kroz satove razrednog odjela kada se 

obrađuju teme iz građanskog odgoja, životnih vještina, mirovnih edukacija, etike i sl. 

  

Posebno treba obratiti pozornost kod tema koje se tiču: 

Á razvoja osobnosti: osobne vrijednosti i principi,  bit,sadržaj i cilj života,  prihvaćena i 

neprihvaćena ponašanja,  donošenje odluka,  obveze i odgovornosti 

Á normi  ponašanja: pojam moralnih normi, vrijednosti i zla, relacija socijalnih normi i 

osobnih sloboda 

Á pravednosti 

Á kršenja zakona i pravila  (i posljedice toga) 

Á civilnog društva: principi demokracije, podjela vlasti na zakonodavnu, izvršnu i 

sudsku, kontrola države, utjecaj mass-medija 

 

Radi bolje pripreme učitelja i stručnih suradnika za provođenje antikorupcijske edukacije 

na spomenuti način potrebno je poticati njihovo uključivanje u programe stručnog 

usavršavanja sl. 

 

NADZOR 

Nadzor koji nad radom i poslovanjem škole vrše nadležne službe ima važnu ulogu u 

sprječavanju korupcije, kao i eventualnom registriranju postojećih problema te poticanju i 

sudjelovanju na njihovom otklanjanju.  

Nad radom škole provodi se inspekcijski nadzor i revizija materijalnog poslovanja. 

 

8.19.  AKTIVNOST ŠKOLE U ZAŠTITI OD EKSPLOZIVNIH NAPRAVA I ORUŽJA  

 

Tijekom školske godine kontinuirano će se raditi na osvješćivanju učenika i roditelja na 

samozaštitu od eksplozivnih naprava i oružja – pomoću tiskanih materijala i brošura, video 

kazeta i žive riječi stručnjaka – pirotehničara. Sadržaji će se obrađivati u sklopu nastavnih sati 

iz predmeta tehničke kulture, fizike, biologije, kemije, sata razredne zajednice te na 

roditeljskim sastancima.  
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8.20.  ZAŠTITA OD POŽARA 

 

Planom zaštite od požara za praćenje provođenja mjera zaštite od požara zadužena je 

učiteljica Milka Mandić.  

Planira se obavezna godišnja vježba izvođenja odnosno evakuacije učenika  izvan 

prostora škole. 
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9.  TERENSKA NASTAVA I PROJEKTI 

 

Terenska nastava organizirana je za sve učenike od 1. do 8. razreda i matične i 

područne škole te potencijalno darovite učenike. 

 

TERENSKE NASTAVE ZA UČENIKE RN: 

Á Karlovac – Slatkovodni akvarij Aquatica, Žitna lađa  (svi 1. – 4.) 

Á Karlovac – Knjiguljica, županijsko središte (2. – 4.r.PŠ) 

TERENSKE NASTAVE ZA UČENIKE PN: 

Á Karlovac (Gornje Mekušje) - Uređaj za pročišćavanje otpadnih voda grada 

Karlovca (8.r.) 

Á NP Plitvička jezera – učenici PN 

Á Salzburg (Republika Austrija) – učenici 4. – 8.r 

Á Beč (Republika Austrija) - učenici 4. – 8.r. 

Á Vukovar – Memorijalni centar; učenici 8.r. 

Á Rijeka i Krk – učenici 5. i 6.r. 

Á Srednja Dalmacija – višednevna ekskurzija učenika 7. i 8.r. 

TERENSKE NASTAVE ZA POTENCIJALNO DAROVITE UČENIKE: 

Á Fužine – jezero Bajer, Sklonište za životinje Lič, Zabavni park Vrata (4.-8.r.) 

Á Karlovac – suradnja s PU karlovačkom na projektu MAH 1 (4.r.) 

Á Zagreb – Arheološki muzej, Mozgaonica, manifestacija Advent u Zagrebu (4.-8.r.) 

Á Zagreb – manifestacija Dan i noć na PMF-u, HVU „Dr. F. Tuđman“, suradnja s 

udrugom Suncokret OLJIN (4. – 8. r.) 

 

U školi će se u ovoj školskoj godini provoditi sljedeći projekti: 

- Program rada s darovitim učenicima 

- Školski preventivni program 

- Projekt „Škola za sve“ uz pomoćnike u nastavi 

- Rad s Unimat strojem 

- Eko kutak škole 

- Učimo učiti 

- Neka znanost bude popularna 

- Vrtim zdravi film 

- eŠkole 

- eduKAViKa  

- Čitam i skitam 

- Zvijezda u školi 
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- Dan sigurnijeg interneta 

- Ovisnost o internetu 

- DABAR – međunarodno online natjecanje 

 

 

10.  PLAN NABAVE I OPREMANJA 

 

  

1. Nabava namještaja  

2. Uređenje okoliša škole prema hortikularnom planu 

3. Izgradnja športske dvorane 

4. Unutarnje uređenje škole 

  

 

 

11. PRILOZI 

 

Sastavni dijelovi Godišnjeg plana i programa rada škole su:                                                                                                                    

 

1. Godišnji planovi i programi rada učitelja 

2. Mjesečni planovi i programi rada učitelja 

3. Plan i program rada razrednika  

4. Individualizirani odgojno - obrazovni planovi i programi rada za učenike s teškoćama u 

razvoju (čl. 5 i čl. 6 Pravilnika o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju 

učenika s teškoćama u razvoju) 

5. Planovi i programi projekata u školi  

6. Rješenja o tjednim zaduženjima odgojno-obrazovnih radnika (nalaze se u arhivi    

    škole) 

7. Raspored sati (podložan je promjenama tijekom školske godine) 
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Na osnovi članka 28. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi i članka 26. 

Statuta Osnovne škole REČICA, Rečica 33/a, na prijedlog Učiteljskog vijeća, Vijeća roditelja                                               

i ravnatelja škole, Školski odbor  na sjednici održanoj 28.09.2017. godine donosi  

 

GODIŠNJI PLAN I PROGRAM RADA OŠ REČICA ZA 2017./2018. ŠKOLSKU 

GODINU. 

 

 

 

      Ravnateljica škole:                                                                      Predsjednica školskog       

     odbora: 

 

 

_____________________                                                                 ____________________ 

        Đurđa Rukavina                                                                                    Marina Kružić 

  

 

 

Klasa: 003-06/17-01-08  

Urbroj: 2133-21-17-01 

Rečica, 28.09.2017. 

 

 

 


